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. Helyzetelemzés

S6jtor a Nyugat-Dunantali régi6 Zalaegerszegtél 25 km-re talalhatdo telepiilése.
Kozigazgatasilag harom kiilkozség (Kispuszta, Szénasvolgy-puszta, Barati-puszta) tartozik
hozza, ahol tobbségében hatranyos helyzetii, roma, elszegényedett csaladok élnek. Az 1499 f6s
lakossag 15%-a roma. Rendszeres szocidlis ellatdsban a lakossdg 5,3%-a részesil, a
munkanélkiiliek ardnya 5%. Az elmult évek felméréseinek dsszevetésébdl kitlinik, hogy egyre
tobb a tarsadalom periféridjara szorult csalad, a csonkacsalad, rendkiviil bizonytalan
egzisztenciaval. Az erdsen heterogén osztalyok Osszetétele tiikrozi a lakossag Osszetételét is.
Hatranyos helyzetli didk a tanuldk, 21%-a. Sajatos nevelési igényli gyermek 15 f6.
Gyermekvédelmi tamogatasban részesiil az Osszlétszam 26%-a. A tanulok felénél nagyon
alacsony a csaladban az egy fore jutd atlagjovedelem, €s tobben egyediilalloként nevelik
gyermekiiket. Ezért a diakok tobbsége csak az iskola szervezésében jut el szinhazba, vagy az
orszag kiillonbozo részeibe.

Tanuldink koz6tt jelentds neveltségi szintkiillonbség mutatkozik. Az iskolaba jaro gyerekek
jelentds része szocialis, miveltségi hatrannyal kiizd. Ezért is tartjuk fontosnak egy odafigyeld,
serkentd kornyezet megteremtését, ahol minden egyes didk a képessége szerinti legtobbet tudja
,,kihozni magabol”.

Tanulolétszamunk az elmult években csokkend tendenciadt mutatott, de az eldzetes adatok
alapjan az osztalyok létszama novekedni fog, a tanulolétszam 120-125 {6 koriil alakul a
jovoben.

Iskolank felszereltsége megfelel a feltételeknek, rendelkeziink konyvtarral ¢és egy
tornaszobaval, melyet tornateremmé szeretnénk bdviteni. Alapvetd eszkozallomanyunkat
elsésorban palyazati forrasbol tudjuk gyarapitani. gy az iskola targyi feltételei biztositottak.
Iskolankban 13 pedagégus dolgozik. Neveldink valamennyien megfeleld végzettséggel
rendelkeznek. A pedagdégusok tobb mint felének van tanitd képesitése is. A tobbség
informatikai végzettséggel rendelkezik. Munkdnkat 2 megbizasi szerz6déssel alkalmazott
gyogypedagogus segiti. A neveldk atlagosan 30-40 éve dolgoznak a palyan.

Az 1j kihivasokhoz, feladatellatashoz sziikséges szakember ellatottsagot az intézmény sajat
szakembereinek folyamatos tovabbképzésével biztositja.

A sajatos nevelési igényll tanulok rehabilitacidjat a 2001/2002-es tanévtdl végezziik, majd
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Tanuloink minden évben erdei iskolai programon, tdborozason, Hatéartalanul kirandulason
vesznek részt — lehetOségek szerint. Ezek az iskola falain kiviil, tdborozasszerii mddon
szervezett foglalkozasok hatékonyan segitik a nevelési és a tantervi kdvetelmények teljesitését.
Iskolankban 2018-t6] bevezettiink a tablajaték kompetenciafejleszté foglalkozasokat. A
képességfejlesztd, jatékos foglalkozasok sikerélményt adnak, lehetdséget nyujtanak az egyéni
fejlodésre.

Gondot forditunk az egészséges ¢életmdd helyes szokasrendszerének kialakitdsara, a
veszélyeztetettség csokkentésére. A Sziiloéi Szervezettel, az Alapitvannyal, iskolaorvossal
Osszefogva szervezziik meg az egészséges ¢letmoddal kapcsolatos programjainkat A
beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitése érdekében szoros kapcsolatot tartunk az
o6vodaval, a gyermekjoléti szolgalattal; a nevelési tanacsadoval, gyermekorvossal és az iskolai
védondvel. Az ifjusdgvédelmi teenddket a kormanyhivatal gyamiigyi eléaddjaval
egylittmiikodve végezziik.

Kapcsolatokat épitettiink ki a kornyezd telepiilések hasonlé helyzetben levd iskolaival,
rendszeresen részt vesziink kozos szervezésl szakmai napokon.

Az iskolak jelentds hanyada keriilt szembe a szegény sorst, nehéz koriilmények kozott €10,
marginalizaloédott rétegek gondjaival. Az intézménylinkben is realizaloédé problémak
indukaltak, hogy Zala megyében az elsék kozott a 2001/2002-es tanévtdl kiillonds gondot
forditunk a hatranyos helyzetii tanulok képesség kibontakoztatasara.

Célként fogalmaztuk meg az olyan fejlesztd tevékenység kovetkezetes megvalositasat, amely a
képesség alapt elkiilonitéssel szemben eldnyben részesiti a heterogén osszetételii csoportokban
torténd oktatd-neveld munkat. Sziikségessé valt a differencidlt oktatasi-nevelési modszerek
alkalmazasa annak érdekében, hogy valamennyi tanuld szdmdra biztosithassuk a fejlodés
optimalis lehetdségét. A valtozasokra nyitott tantestiiletiink felvallalta, elkezdte azt a munkat,
melynek eredményeképpen a tanuldcsoportokban a hierarchikus munkamegosztas helyett a
kooperativitas, az egylittmiikodés elosegitése keriilt eldtérbe. A tevékenység soran szerzett
tapasztalatainkat €s a megyében szervezett tanfolyamok, tovabbképzések utmutatisait
segitd programunkat. A program felmend rendszerben keriilt bevezetésre, az 1. és 5.
évfolyamokon. A 2007/2008. tanévtdl mar ez alapjan folyik a tanulok képzése valamennyi
¢vfolyamon.

Sajatos nevelési igényli tanuldink rehabilitacios célu fejlesztd foglalkozasait gyogypedagogus
végzettségli kollégdink végzik. Emellett a tandrdkon a heterogén egyiittmiikod6é formakat

részesitjik  elényben. Biztositjuk szdmukra a differencidlt tananyag elrendezést,
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tanulasiranyitast, valamint egyénre szabott értékelést. Oktatasuk-nevelésiik
eredményességének érdekében biztositjuk az iskolai kovetelmények modositasat és a
szokasostol eltérd, nagyobb mértékii pedagogiai segitségnyujtast. Mindezekkel még
eredményesebbek lehetiink a tanulasi nehézségek lekiizdésében, az ¢életen at tartd tanulés
motivacidjanak megalapozasaban, kulcskompetenciak kovetkezetes fejlesztésében.

Szorosan egyiittmikddiink az 6vodéaval a neveltségi hatranyok csokkentése, az egészséges
napirend és szokasrendszer kialakitasa, az érzelmi intelligencia novelése érdekében. Veliik
kozosen szerveztik meg megismerd, megeldzo, fejlesztdé foglalkozéasainkat is. Hatékonyan
miikodiink egyiitt a Gyermekjoléti és Csaladsegité Szolgalat teriileti csaladgondozodjaval, a Zala
Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Zalaegerszegi Tagintézményének munkatarsaival. A védond
¢s az iskolaorvos kozremiikodésével rendszeres eldadasokat, beszélgetéseket szerveziink
tanuloinknak. Tevékenységiink lelkes tdmogatdja A So6jtori Gyermekekért Alapitvany. Az
alapitvannyal kozdsen tobb sikeres palyazat is megvaldsitasra keriilt, mely nagyban segitette
tanuloink fejlédését, tagitotta lehetdségeiket. Iskolank abban a szerencsés helyzetben van,
hogy a Sziiléi Szervezet rendkiviil aktiv, bekapcsoldodnak tarsadalmi munkaakcidinkba,
gyermekprogramjaink szervezésébe, megvaldsitasaba.

Természetesen Osszegyljtott tapasztalatainkat eddig is szivesen osztottuk meg mas
intézmények pedagogusaival térségiinkben szervezett taldlkozokon. A jovében e
tevékenységlinket is szeretnénk kibdviteni, batran vallalkozunk munkankrél, eredményeinkrol
sz610 beszélgetésekre, tapasztalatcserékre.

Iskolank véltozasokra nyitott neveldtestiilete tehat elindult egy pedagdgiai uton, aminek {6
elemei a legkiilonfélébb szocidlis és kulturalis kornyezetbdl érkezd gyerekek hatékony,
eredményes egylittnevelése, pedagogiai kihivasainak valo megfelelés. Kiilonos tekintettel az
erdsen heterogén Osszetételll csoportjainkra, modszertani kultirdnk a magasabb szintii
hatékonysag, a valodi esélyegyenldség fenntartasa érdekében allandé megujulést igényel.
Tovabbi tevékenységiinkhoz feltétleniil fontosnak tartjuk tovabbképzeéseken valo
részvételiinket. Ezzel iranymutatast, szakmai tdmogatast, megerdsitést kapunk neveld- oktatd
munkankhoz hogy a kozeli jovo tarsadalmi munkaerd piaci kihivasait szakmailag felkésziilten
fogadhassuk.

Intézményi stratégiank f6 elemei:

- a halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk integralt nevelése

- a sajatos nevelési igényl tanulok integralt oktatasa

- a tanuldi képességfejlesztés, a kompetencia alapu oktatds megvalositasa

- a tehetségfejlesztés.



Az intézményi stratégia megvalositasara olyan programokat dolgoztunk ki, melyek egymashoz
kapcsolodva, egymadst kiegészitve segitik a kitizott célok elérését.

A programok f6 elemeit a Pedagogiai Program tartalmazza.

Ugy gondoljuk, hogy iskolankban is sziikség van az Ggynevezett pedagdgiai, modszertani,
szervezeti fejlesztésre, a legkiilonfélébb tarsadalmi és anyagi helyzetbdl érkezd tanulok
egylittnevelése érdekében kidolgozott pedagdgiai tartalmak és eljarasok bevezetésére.

Mind ezek befogadasahoz és elfogadasahoz pedig elengedhetetlen a pedagégusok modszertani
tovabbképzése, valamint az iskola, mint szervezet fejlesztése, és e szervezet kapcsolatainak
fejlesztése.

A szervezeti kultura fejlesztése a szervezet egészére kiterjedd, a vezetd altal szervezett,
tervszerl tevékenység, amely a hatékonysag €s az alkalmazkodasi képesség novelését célozza,
illetve valdsitja meg tervszerli beavatkozas utjan, magatartds tudomanyi ismeretek (pl. egyéni
motivacid, hatalmi viszonyok, kommunikécio, problémamegoldas, vezetdi konfliktusok)
segitségével. A szervezeti kultira valtozasa, fejlesztése részben a lathatdo elemek
megvaltoztatasaval, részben pedig a lathato felszin alatt hiz6do, a magatartast is meghatarozo
elemek (értékek, feltevések, hiedelmek, érzések ¢és attitlidok) befolydsolasaval,
megvaltoztatasaval él. A szervezeti kultarat a benne tevékenykedd személyek hatdrozzdk meg
a maguk természetes mikodésével. A szervezeti kultira meghatdrozza az iskolai szervezet
milyenségét, mindségét, nyomot hagy a tanulokon, tanarokon, s még a sziilokon is.

Ahogy az a fentiekben is latszik, iskolankban lehetdségeinkhez mérten mar tettiink 1épéseket.
Ahhoz azonban, hogy egy iskolaban jelentds valtozast lehessen elérni a kiilonb6zd
szociokulturalis kornyezetbdl érkezé gyerekek egyiittnevelése és integralt oktatasa terén, a
pedagogusok meghatarozd részének tovabbképzésére van sziikség. Olyan tovabbképzésre,
aminek keretén beliil neveldtestiiletiink tagjai megszerezhetik a korszerii oktatashoz sziikséges
ismereteket, fejleszthetik a szlikséges képességeiket, valamint 4talakul a gyerekek
kiilonbozdségeihez kapcsolodd attitiidjilk. A pedagoégusok modszertani felkészitése a
2009/2010. tanévben megkezd6dott.  Akkreditalt tovabbképzéseken, vagy belsé
tovabbképzéseken ismerkedtek meg a kooperativ technikékkal, a projektmddszerrel, a korszerii
oktatdsi modszerekkel, tanuldsszervezési eljarasokkal (tantagytombdsités, epochalis oktatas,
moduldris oktatds, miiveltségteriilet tantargyi bontas nélkiili oktatasa, t¢émahét).

A neveldk pedagogiai kompetenciajanak fejléddésével parhuzamosan, illetve annak
kovetkezményeként sziikség volt az iskola, mint szolgaltatd szervezet fejlesztésére, az iskola

pedagogiai programjanak atalakitasara, a helyi tanterv megfelelé multikulturalis tartalmakkal



torténd bovitésére, a partnerkapcsolatok hatékonyabba tételére az integralt oktatas jovobeni

folytatdsa érdekében.

Intézménylink az elmult években a kovetkez0 elismerésekben részesiilt:

Okoiskolai cim tébb alkalommal

Orokods Okoiskola cim elnyerése 2019-ben

A koznevelés az iskolaban” TAMOP-3.1.4.B-13/1-2013-0001 projekt keretében a
2014-2015. tanévtdl Mentorald Intézményi cimet nyert el iskolank a

,,» Hatranykompenzacio tervszeri egyéni fejlesztéssel” cimil jogyakorlataval.

Zalai Gyermekekért Kozosségi Dij I1. fokozat kitlintetés

Pedagogiai Nivodij —adoményozta a Zala Megyei Kozgytilés

1. Jovokép

A legszebb, legfelemeldbb hitvallds: az ember szolgalata. S ha az ember még fiatal

,kiszolgaltatott gyermek”, e hivatas még nagyobb terhet 16 valasztojara. A pedagdgus, az iskola

hatasa ugyanis emberi sorsokat dont el, befolyasol. Ennek lelkiismereti terheit hordozza iskolan

tantestiilete is. Az intézmény kollektivija olyan optimista jovOképet vazol maga elé,

amilyennek egy tdvolabbi idéhorizonton latni szeretné az altalanos iskola miikodését, valamint

annak feltételrendszerét. Meggy6zddése, hogy a jovokép értékes és hatékony motivalo tényezd

lehet a késdbbi feladatok végrehajtasaban.

Olyan intézményt képzel el tehat, amelyben:

a gyermekek korszerti, eurdpai szinvonall iskoléba jarhatnak,

ahol ellatasuk, oktatasuk a lehetd legmagasabb szintil,

a didkok a magyarsag €s europaisag értékeit kozvetitd korszerii tudast és mintat kapnak,
az emberi nemzeti értékeket megismertetik, elfogadtatjak velik,

a szorgalomnak, a tudasnak és a tisztességes munkanak becsiilete van,

a kulcskompetencidk fejlesztésével az élethosszig tart6 tanuldst alapozzék meg,
testileg, szellemileg, erkolcsileg egészséges fiatalok hagyjak el az iskolat, akik képesek
az életben biztonsaggal eligazodni,

¢letformdjukkd valik a rendszeres mozgas, a mindennapos testedzés, az egészséges

¢életmaod.

Mi olyan didkot szeretnénk nevelni, aki:

legyen nyitott, de ha zarkédzott, akkor igyeksziink nyitotta tenni,



e legyen eleven, de ha csondes, akkor igyeksziink batoritani,

e legyen magabiztos, de ha bizonytalan 6nmagéban, akkor segitiink dnbizalmat ébreszteni
benne,

e legyen kedves, ha rosszkedvii, akkor kedvességgel kozelediink hozza,

e legyen baratkozé természetii, de ha magéanyos, igyekszlink maganyat oldani,

e legyen szorgalmas, de ha lusta, igyeksziink kedvet ébreszteni benne a tanulas irant,

e ha nem az okossag a f6 erénye, akkor keresiink benne mas értékeket,

e legyen tisztelettudo,

e legyen sz6fogado, legyen kitartd, de ne legyen dnfejo,

e legyen ambicidzus, de ne legyen tortetd,

e legyen egyiittm{ik6dd, de ne legyen konformista

1. Kiildetésnyilatkozat (az intézmény kiildetése)

A jelenlegi iskolarendszer altalanos tarsadalmi megitélése meglehetdsen negativ. Felmérések,
tanulmanyok adatai bizonyitjadk, hogy a gyerekek nagy részében, kiillondsen a hatranyos
helyzetli és a roma gyerekek esetében eliilteti az iskolai sikertelenség csirdjat, a tanuldshoz vald
negativ viszonyt, ami végigkiséri 6ket egész ¢letiikben.

Iskolank a Zala varmegyei iskoldk tipikus jellegzetességeivel rendelkezik. A
szociokulturaliskornyezet altal meghatarozott adottsagok, a gyerekek hozott kulturéja, valamint
az iskolaszemélyi és targyi feltételeinek ismeretében, a pedagodgiai programunkban és az
integracids programunkban is megfogalmazott mdédon igyeksziink olyan pedagogiai 1égkort,
tevékenységeket kialakitani, ami a hatrdnyos helyzetli, a roma szdrmazasu, valamint a
legkiilonfélébb szocidlis és kulturalis kornyezetbdl érkezd gyerekek egyiittnevelését, készség
¢s képességfejlesztését, tarsadalmi beilleszkedését segiti.

A Sojtori Dedk Ferenc Altalanos Iskola kiildetése az, hogy a telepiilés és vonzaskorzete
gyermekeinek nevelésére, oktatdsara vonatkoz6 specialis tarsadalmi sziikségletek kielégitése
olyan szinvonalon és olyan mennyiségben valdsuljon meg, amely kivaltja a telepiilés
lakossadganak, az intézmény fenntartdjanak ¢és valamennyi partnerének -elégedettségét,
elismeréseét.

Tanuloinknak egy életre sz6l6 utravalot kivanunk adni, mert valljuk, hogy csak a
sokoldaluemberek alljak meg helyiiket az €letben, csak a stabil tudésra lehet a késdbbiekben

épitkezni.



Szeretnénk olyan gyerckeket nevelni, akik megfeleld szinten rendelkeznek a Nemzeti
alaptantervben megfogalmazott kulcskompetenciakkal, szeretik, védik a természetet,
megbizhatoak, gyakorlatiasak, kreativak, és elfogadjak a massagot. Alakuljanak ki altalanos
emberi személyiségjegyeik, legyenek becsiiletesek, mély érzéstiek, onfejlodésre képesek,
illemtuddk. A sziiloket legfontosabb ,,szovetségeslinknek” tekintjiik, torekvéseink kozosek.
Tisztaban vagyunk tarsadalmi feleldsségiinkkel: a jové nemzedékét neveljiik. Ezért minden
pedagdgustol, munkatarstdl elvarjuk, hogy torekedjék fejlodésre és kivalosagra.

A pedagogiai programunk a mindenkor aktualis jogszabalyi ¢és tartalmi elvarasokkal
0sszhangban fogalmazza meg az intézmény sajatos nevelési-oktatasi feladatait, céljait.

Az intézmény stratégiai ¢és operativ dokumentumainak elkészitése, modositdsa soran

megtorténik az ellendrzések soran feltart informaciok felhasznalésa.

IV. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok pedagogiai
feladatok helyi megvalésitasanak részletes szabalyai

1. A nevel6-oktaté munka pedagdgiai alapelvei, értékrendje, céljai, feladatai, eszkozei,
eljarasai, varhat6 eredményei
Az oktatés, nevelés eredményességét a kovetkezd pedagdgiai alapelvekre alapozva kivanjuk

biztositani.
Komplexitas elve
Mely szerint figyelembe kell venniink a
- bioldgiai
- fiziologiai
- pszicholdgiai
- tarsadalmi torvényszeriiségek egyiittes hatasat.
Feladatunk, hogy ezeket a tényezdket 6sszehangoljuk.
Egyenrangusag elve
Mely szerint a pedagogus és ndvendék egyenrangli félként vesz részt a nevelés, oktatds
folyamatdban, tiszteletben tartva egymds személyiségét, szeretetteljes emberi kapcsolatra
torekedve.
A pedagogus vezeto szerepének elve
Szoros dsszhangban van az el6zd elvvel, mely szerint megtartjuk vezetd szerepiinket
- a pedagdgiai légkor kialakitasaban
- a tanulok aktivitas kibontakoztatasdban

- tevékenységiik megszervezésében
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- személyiségiik fejlesztésében.

Az életkori és egyéni sajatossagok figyelembe vételének elve
Mely szerint biztositjuk a tanulok életkori sajatossagaihoz és egyéni képességeihez mért
fejlodést, segitjiik Oket az egyéni tanulds modszereinek elsajatitasaban.

A Kozosségi élet elve
Mely szerint célunk, hogy tanuldink
- az iskolai kozosség aktiv tagjaként éljenek
- a kozosségek biztositsanak teret a tanulok onallosaganak, ontevékenységének, d6nkormanyzo
képességének kialakitasanak.
- torekedjenek az egyéni és kozOdsség iranti tiszteletre, humanumra.

Tapasztalatszerzés elve
Mely szerint biztositjuk a tanuldink szdmara
- a tapasztalati ton torténd ismeretszerzést €s a tapasztalatokbol torténd altalanositast
- korszerti a mindennapi életben jo1 hasznalhatd, a tovabb épithetd alapmiveltséget kozvetitiink,
mely lehetdvé teszi a kornyezetben valo tajékozodast.

Kiilsé hatasok elve
Mely szerint timaszkodjunk mindazon tapasztalatokra, informéciokra, ismeretekre, amelyeket
a tanulok az iskolan kiviil, a mindennapi életben szereznek.

A bizalom elve
Mely szerint munkénk soran a bizalom, a megértés a tisztelet kell, hogy irdnyitson benniinket
tanuloink személyisége irant.

A kovetkezetesség elve
Mely szerint hatarozott kovetelményeket tamasztunk a tanuldkkal szemben, az igényességre
neveljik Oket. Célunk az értelmes fegyelem, az erdfeszitésre sarkallo légkor kialakitasa.
Egytttal lehetdséget nyujtunk az Ondllosdg, kezdeményezOkészség, kreativitas
kibontakoztatasara is.

A nevelés ellentmondasossaganak elve
Mely szerint feladatunk a nevelés folyamataban el6forduld ellentmondésok — kiilonb6zd
hajlamok, igények, képességek ¢és lehetdségek — kozatti ellentétek feloldasa.
Az iskolai nevelés és oktatas céljaindl vezérelvnek tekintjiik az

e cmberkép,

e embereszmény

e nevelési cél,
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iskolai miikodési céljanak meghatarozasat.

Az emberkép, embereszményben olyan tanulo képe €l:

aki tudatosan ¢16 ember,

aki képes a sajat maga ¢€s az 6t koriilvevd emberi, tarsadalmi és természeti

kornyezet megismerésére,

akinek célja, jovdje van,

aki akarattal rendelkezik,

akinek ¢letét érzelmek jellemzik,

akit a fizikai Iét, a szellemi Iét, az élet értelme foglalkoztat,

aki az emberi életet egyszeri, megismételhetetlen torténésként €li meg,

aki szuverén személyiség,

akinek ¢élete masokkal valo kolcsonhatasban teljesedik ki a csalddban, a lakohelyén, az

anyanyelvi és az 6t koriilvevd kulturdlis és vallasi kzosségben.

Az emberképben megfogalmazott tanuld egyesiti magaban az alabbi emberi tulajdonsagokat:

humanum

erkolcs

fegyelmezettség

miiveltség

kotelességtudas

kreativ nyitottsag

a tudas becsiilése

torekvés (tanulasban, munkaban)
példamutatas

dontésképesség

hazaszeretet

egeészsegesen ¢l

feleldsségtudat

érzelmi gazdagsag, intelligencia
kitartas

tolerancia

egylittmiikodési készség

jellemesség
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megbizhatosag

Az embereszmény feleldsséggel rendelkezd 1ény, akinek feladata, hogy megorizze ¢és

gazdagitsa onmagat, az emberi k6zOsséget, a természetet, mely otthona, de amely hatalma alatt

is all, és amelyet Oriznie is kell. Az embereszmény iddtlen, torténelmi kategoria.

1.1. Oktatasi és nevelési célok

Az iskolaban folyo nevelés f6 feladatainak megvalositasaban célul tiizziik ki:

A tanul6 olyan személyiséggé valjon, aki nyitott az uj irant, valtozasra, megljuldsra
képes.

Aki el tudja fogadni a masik ember személyiségét. Viselkedése udvarias,
egylittmiikodo.

Képes az o0nallo és felelos tanuldsra, munkavégzésre, tudasanak gyakorlati
alkalmazasara.

Sajat és tarsai munkajat és eredményeit megbecsiili.

Alakuljon ki benne az integrativ-képi gondolkodasmad és az elvont-fogalmi és elemzd
gondolkodas.

Aki ismeri és alkalmazza az emberek kozti érintkezés, a kommunikacid formait.
Tarsas kapcsolataiban toleranciara, egyiittmiikodésre torekszik, magatartdsdval a
konfliktusok kezelését, feloldasat segiti.

Igénye van az apolt, gondozott megjelenésre, kornyezetre.

Szolidaris a szocidlisan, kulturdlisan hatranyos helyzetli, eltérd fejlédési iitemii
tarsaival.

Tiszteli, megbecsiili csaladjat, hazdjat, a nemzeti értékeket, hagyomanyokat és
kultirankat.

Tevékeny, alkotdé emberként kivanja €lni €letét.

Igénye van az egészséges ¢életmodra, ennek érdekében tudatosan €l.

Ismeri, tiszteli és Ovja a természeti €s az épitett kornyezet értékeit, mas népek értékeit,

hagyomadnyait, az egyetemes kultara eredményeit.

1.2. Miikodési célok

1.2.1.Az iskola biztositja a tanulok szdmara a tanuldshoz sziikséges egészséges, esztétikus

kornyezetet. Az iskolaépiilet allagdnak megdvasa érdekében folyamatosan egyeztetiink a helyi

onkormanyzattal.

Célunk az iskolai sportpalydk folyamatos karbantartasa, a futballpalya feldjitasa, illetve Uj

tornacsarnok épitése.
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Az oktatashoz sziikséges szemléltetd eszkozok folyamatos cseréje, bovitése, beszerzése az
alabbi teriileteken:

e szamitdgéppark folyamatos fejlesztése, IKT eszkozok beszerzése

e nyelvi labor tovabbi fejlesztése (tanuldi laptopok)

o digitalis tananyagok beszerzése

¢ hangtechnikai eszk6zok cseréje, feltjitasa

e konyvtari allomany bovitése

e akézikonyvek megujitasa

e szakfolyodiratok jaratasa, bovitése

e sporteszkozok beszerzése

e az oktatashoz sziikséges eszkOzrendszer bovitése

e atiszta, esztétikus kornyezet megteremtéséhez takaritoeszk6zok, modern gépek

beszerzése.
1.2.2. A nevel6testiiletben a tanuldk egyéni képességeihez igazodd oktatd kap prioritast. A
megvalositast az alkalmazasra keriild korszerli modszerek, szervezeti formak biztositjak:
kompetencia alapi  oktatds, kooperativ technikdk, differencialt tanulasszervezés,
projektmaddszer.
1.2.3. A nevelGtestiilet célja, hogy az oktatdst sokszinii, valtozatos tevékenységrendszer
egeészitse ki, mely alkalmas arra, hogy fejlessze a tanuldkban azokat a tulajdonsagokat,
amelyeket az embereszményben megfogalmaztunk.
A szabadidés tevékenységrendszer segitse eld a mozgaskultura, a mozgéaskoordindcid
kialakitasat, a test és a 1élek harmonikus fejlesztését.
1.2.4. El szeretnénk érni, hogy az iskola végzés didkjaink a minimalis kdvetelmények
teljesitésén tul, az egyéni képességeik alapjan elvarhatd legjobb szinten feleljenek meg a
tantervben megfogalmazott kovetelményeknek.
Tanuloink rendelkezzenek olyan kompetencidkkal, bdvithetd ismeretekkel, képességekkel,
jartassagokkal, amelyek képessé teszik Oket arra, hogy a kovetkez6 iskolafok
kovetelményeinek megfeleljenek. Alakuljon ki benniik elképzelés a tovabbtanuldst, a
tarsadalomba valo beilleszkedést €s a kotelességek gyakorldsat illetden.
1.3. Feladatok

A gyermeki fogékonysagra, érdeklddésre épitve az alabbi készségeket, képességeket fejlessziik

a tanulokban:
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az ismeretszerzéshez, tanuldshoz és a problémamegoldd gondolkodéashoz sziikséges
alapvetd készségeket és képességeket /gondolkodas, beszéd, iras, olvasas,
szOvegértés, matematikai képességek/

az egyéni tanulds hatékony modszereit

a kulturalt viselkedés, magatartas, az emberek kozti egylittmiikodés helyes normait
a kommunikacié elfogadott formait, kiilonosen a tiszta, szép magyar beszéd
hasznalatara

az egészséges ¢letmddhoz kapcsolddo ismereteket és szokasokat

a tanulok erkolcsi és akarati tulajdonsagai

nemzeti értékeink, hagyomanyaink, valamint az anyanyelv ismeretét, szeretetét.

1.4. Eljarasok, médszerek, eszkozok

Az ismeretek atadasaban prioritast kap:

a tanuldkkal vald egyéni banasmod

a tanulasi zavarokkal kiizd6tanulok segitése

az oktatasban a kiilonb6zd modszerek alkalmazéasa
valtozatos munkaformak a tanitasi érakon

az IKT eszk6zok hasznalata

A nevelésben, oktatasban alkalmazott modszerek:

o Kozvetlen (direkt) modszerek azok, amelyeknek alkalmazasa sordn a neveld

kozvetleniil, személyes kapcsolat révén hat a tanuléra.

o Kozvetett (indirekt) modszerek azok, amelyekben a neveld hatas attételesen, a tanuloi

kozosségen keresztiil érvényestil.

Kozvetlen modszerek Kozvetett modszerek
1. Szokésok - Kovetelés - A tanuloi kozosség
kialakitasat célzo, - Gyakoroltatas tevékenységének
beidegzé modszerek. - Segitségadas megszervezese.
- Ellen6rzés - Személyre szabott
- Osztdnzés: jutalmazas, megbizatasok
biintetés adésa.
- Kozos (kozelebbi vagy
tavolabbi) célok kitiizése,
elfogadtatasa.
- Hagyomanyok
kialakitasa
- Kovetelés (hazirend,
stb.)
- Ellen6rzés
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- Osztonzés

2. Magatartasi
modellek bemutatasa,
kozvetitése.

- Elbeszélés

- Tények és jelenségek
bemutatasa

- Mualkotasok bemutatasa
- A neveldszemélyes

- A neveld részvétele a
tanuloi kozosség
tevékenységében.

- A kovetendd egyéni és
csoportos mintak

példamutatasa

kiemelése a kdzosségi
¢letbdl.

3. Tudatositas
(meggy6zddés

kialakitasa). munkdja.

- Magyarazat, beszélgetés.
- A tanuldk 6nallo, elemzd

- Felvilagositas a
betartando magatartasi
normakrol.

- Vita

Az eszkdzrendszer elemei:

1. Kulcskompetencidkat fejlesztd
programok,
programelemek

Onall6 tanulast segitd felkészités
(kompetencia alapti oktatas)
Eszkozjelleglh kompetencidk
fejlesztése (miivészeti program)
Szocialis kompetenciak fejlesztése
(mentalhigiénés program)

2. Az integraciot segitd tanoran kiviili

Mentori rendszer

programok mikodtetése

e Egyiittmiikddés civil programokkal
3. Kompetencia alapu oktatast, integraciot e Projektmodszer
segité modszertani elemek e Kooperativ tanulasszervezés

e Dramapedagogia

e Differencialas

e Aktiv tanulas - KIP modszer

alkalmazdsa

4. Mithelymunka a tanari egytittmiikodés e Hospitalasra épiild egylittmiikodés
formai e Problémamegold6 forumok
5. Ertékelési rendszer eszkozei e Félévkor szoveges, arnyalt értékelés
6. Multikulturélis tartalmak e Tartalmak megjelenitése

tantargyakba

integraltan
Multikulturalis tartalmak
projektekben feldolgozva

7. Tovabbhaladas feltételeinek biztositasa,

Pélyaorientacio
Tovabbtanulast segitd program

Az ismeretek ataddsaban az alabbi szempontok figyelembevételére toreksziink:

e atanulds iranti érdeklddés fenntartasa, a tanuldk kivancsisagara valo épités

e az érési folyamatok, életkori jellemzdk kovetése

e azismeretek tapasztalati megalapozasa, felfedezés lehetdsége

e atanulok egészséges terhelése
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e akreativitas fejlesztése

e amivészeti, a gyakorlati és kdzismereti készségek fejlesztésének egyenstlya
e az irasbeliség €s a szobeliség egyensulyara valo torekvés

e adifferencialas

e az aktiv tanulas, mely lehet6vé teszi az ismereteknek kiilonb6zd helyzetekben

torténd kreativ alkalmazasat

A tanulok egyéni képességet figyelembe vevd oktatas kiemelt fejlesztési feladatai:

e az ¢énkép, Onismeret, tarsas kulttra fejlesztése,

e ahon- és népismeret fejlesztése,

e curdpai azonossagtudat-egyetemes kulttra fejlesztése,
e aktiv allampolgarsagra, demokréciara nevelés,

e gazdasagi és pénziigyi nevelés,

o fenntarthatosdgra, kdrnyezettudatossagra nevelés,

e atanulas tanitasa,

o testi és lelki egészség fejlesztése,

e palyaorientacio

o felkésziilés a felndtt 1ét szerepeire.

1.5. Varhat6 eredmények

Az intézmény tartosan képes a kiilonbozo szociokulturdlis hattérrel és eltérd
képességekkel érkezd gyerekek fogaddsara és egyiitt nevelésére.

Az intézmény nevelési programjaban kiemelt szerepet kapnak az egylittneveléshez
sziikséges modszerek.

Multikulturalis tartalmak beépiilnek a helyi tantervbe.

Az intézmény parbeszédet alakit ki minden sziildvel.

Az intézményben létezik a tandri egylittmikodésre €piild értékelési rendszer.

N6 az évfolyamvesztés nélkiil tovabb tanuld hatranyos helyzetii tanulok aranya.
Csokken az intézményben a tankotelezettségi kor hatara el6tt az iskolai rendszerbdl
kikeriilok szama.

Csokken az osztalyt ismételni koteles hatranyos helyzetl tanulok ardnya.

Az orszagos kompetenciamérések eredményei az orszagos atlagot elérik.

NG az érettségit ado intézményekben tovabb tanuld hatranyos helyzeti fiatalok szama.

Az intézmény nyilvantartja és elemzi az intézményi eredményeket, melyeket a tanév végi

beszamoldban dsszegez.
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2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok
Iskolank neveld és oktatd munkajanak alapvetd feladata, hogy a tanulok személyiségét a
kiilonféle iskolai tevékenységek megszervezésével széleskorlien fejlessze.

Tanuloink személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink:

e A tanuldk erkolcsi nevelése
Feladat: Az alapvetd erkdlcsi értékek megismertetése, tudatositasa és meggydzodéssé alakitasa.

e A tanuldk csaladi életre nevelése.
A csalad kiemelkedd jelentéségi a  gyerekek, fiatalok erkolcsi  érzékének,
szeretetkapcsolatainak, onismeretének, testi és lelki egészségének alakitasdban. A szilikebb ¢és
tagabb kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkezO atrendezodések, a csaladok egy
részének mukodésében bekovetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés
beemelését a koznevelés teriiletére. Intézménylinknek ezért kitiintetett feladata a harmonikus
csaladi mintak kozvetitése, a csaladi kozosségek megbecsiilése. A felkészités a csaladi életre
segitséget nyujt a gyermekeknek és fiataloknak a felelés parkapcsolatok kialakitasaban,
ismereteket kozvetit a csaladi életiikben felmeriilé konfliktusok kezelésérdl. Az iskoldnak
foglalkoznia kell a szexualis kultra kérdéseivel is.

e A tanulok értelmi nevelése, a tanulas tanitasa.
Feladat: Felkelteni az érdeklédést az irant, amit tanitunk, és utbaigazitast adni a tananyag
elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban. Olyan tudast kell kialakitani,
amelyet a tanulok Uj helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok sokoldalu attekintésével
és eértékelésével. A tanulas tanitdsanak elengedhetetlen része a tanulds eredményességének, a
tanulo testi és szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti ndvelése, a tudas mindségének
értekelése, az értelmi képességek, illetve az 6nalld ismeretszerzéshez sziikséges képességek
kialakitasa, fejlesztése. A vildg megismerésére valo torekveés igényének kialakitdsa. Ismeretek
gyakorlati alkalmazasa.

e A tanulok onismeretének és tarsas kulturajanak fejlesztése.
Feladat: Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése. A tarsas kapcsolatok
fontossdganak tudatositasa, az egyiittmiikodési készség kialakitasa. Kozosségért érzett
felelsségtudat. Onalld tevékenységi forméak alkalmazasa. A kulturalt magatartas és
kommunikacio elsajatitasa. Ertelmes fegyelemre valé nevelés.
Az dnismeret - mint a személyes tapasztalatok €s a megszerzett ismeretek tudatositasan alapulo,
fejlodo és fejleszthetd képesség - a tarsas kapcsolati kultura alapja. ElIS kell segiteni a tanuld

kedvezd szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakulasat, tudadsanak és kompetenciainak
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kifejezésre jutasat, s valamennyi tudasteriilet megfeleld kimiivelését. Hozza kell segiteni, hogy
képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd beleélés
képességének az empatianak a fejlddésére, valamint a kdlesonos elfogadasra. Ahhoz, hogy az
oktatasi €és nevelési folyamatban résztvevd tanulok, az elsajatitott készségekre €s tudasra
tamaszkodva énképlikben is gazdagodjanak, a tanitas-tanulds egész folyamatdban tdmogatast
igényelnek ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat/egyéni fejlodésiiket, sorsukat és életpalyajukat
maguk tudjak alakitani. A megalapozott onismeret hozzajarul a kulturélt egyéni és kdzosségi
¢lethez, masok megértéséhez ¢&s tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok
kialakitasahoz.
e A tanuldk érzelmi /emocionalis/ nevelése.

Feladat: Az €16 ¢és élettelen kdrnyezet jelenségeire, a tanulok kozosségeire és onmagukra
iranyulo helyes, cselekvésre és aktivitasra késztetd érzelmek, érzelmi gazdagsag, intelligencia

kialakitésa.

e A tanulék akarati nevelése.
Feladat: Dontésképesség, Onismeret, Onbizalom, a tanulok sajat személyiségének
kibontakoztatasara vonatkozo igény felébresztése. A kitartés, a szorgalom, a céltudatossag, az
elkotelezettség, jellemesség kialakitasa.

e A tanulok nemzeti 6ntudatra nevelése.
Feladat: A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultarank értékeit, hagyomanyait.
Tanulmanyozzak a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok,
koltok, sportolok munkassagat. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az
egyéni és kozosségi tevekenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakohely, a sziil6f6ld,
a haza €s népei megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a k6zosséghez tartozas, a
hazaszeretet érzése, €és az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme minden
allampolgéar kotelessége. Eurdpa a magyarsag tagabb hazaja, ezért magyarsagtudatukat
megodrizve ismerjék meg torténelmét, sokszinii kultirajat. Tajékozodjanak az egyetemes emberi
civilizacié kiemelkedd eredményeirdl, nehézségeirdl és az ezeket kezel6 nemzetkozi
egylittmiikddési formakrol.

e A tanulok allampolgari nevelése.
Feladat: A demokratikus jogallam, a jog uralmara épiilé kozélet miikddésének alapja az
allampolgéri részvétel, amely erdsiti a nemzeti ontudatot és kohézidt, 6sszhangot teremt az

egyéni célok ¢és a kozjo kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az

19



egylittélés szabdlyainak betartdsa, az emberi méltosag €s az emberi jogok tisztelete, az
erdszakmentesség, a méltanyossag jellemzi. Az iskola megteremti annak lehetdségét, hogy a
tanulok megismerjék a fobb allampolgari jogokat és kotelezettségeket, és ennek keretében
biztositja a honvédelmi nevelést. A részvétel a koziigyekben megkivanja a kreativ, 6nalld
mérlegeld gondolkodés, az elemzoképesség €s a vitakultara fejlesztését. A feleldsség, az 6nallo
cselekvés, a megbizhatdsag, a kolcsonds elfogadas elsajatitdsat hatékonyan tdmogatjak a
tanulok tevékeny részvételére €pitd tanitas- és tanulasszervezési eljarasok.

e A tanuldk testi és lelki egészségre nevelése.
Feladat: A tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgas iranti igény felkeltése.
Egészséges, edzett személyiség kialakitdsa. A tanuldknak legyen igénylik a helyes
taplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazasara. Legyenek képesek
lelki egyensulyuk megdvasara, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére.
Az iskola feladata, hogy a csaladdal egyiittmiikodve felkészitse a tanulokat az onallosagra, a
betegség-megeldzésre, tovabba a szabalyok betartdsara a kozlekedésben, a testi higiénében, a
veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a vératlan helyzetek kezelésében. A
pedagogusok motivaljak és segitsék a tanulokat a karos fliggdségekhez vezetd szokasok
kialakuldsdnak megel6zésében.

o Feleldsségvallalasra, az eléitéletek felismerésére, 6nkéntességre nevelés.
Feladat: Az embertarsak iranti elfogadd és befogadd segitdkész magatartas fejlesztése, az
egyiittmiikddés készségeinek és szokasainak kialakitasa, erdsitése. A tarsas egyiittélés alapvetd
szabalyainak megismertetése. A hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek iranti
szocialis €érzékenység, segitd magatartas kialakitasa a tanulokban tigy, hogy sajat élményii
tanulason keresztiil ismerjék meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét. A
segitd magatartds szamos olyan képességet igényel és fejleszt is egyuttal (egylittérzés,
egylittmiikodés, probléma megoldads, onkéntes feladatvallalas és -megvalositds), amelyek
gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgari 1éthez.

e Fenntarthatosagra, kornyezettudatossagra nevelés.
Feladat: A felndvekvd nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az ¢életformak gazdag
véltozatossagat a természetben és a kulturdban. Meg kell tanulnia, hogy az erdéforrasokat
tudatosan, takarékosan és feleldsségteljesen, megtjulasi képességiikre tekintettel hasznalja. A
kornyezet ismeretén &és szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékvédd, a fenntarthatosag
mellett elkitelezett magatartas valjék meghatarozova a tanuldk szamara. Az intézménynek fel
kell készitenie 6ket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek €s jogok gyakorlasara.

Torekedni kell arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat,

20



amelyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolddjanak be kozvetlen és
tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének megdrzésébe, gyarapitasaba.

e Palyaorientacio, munkara nevelés.
Feladat: Az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositasa. A tanulok onellatasra és
kornyezetiik rendben tartdsara iranyuld tevékenységek gyakoroltatdsa. A kornyezetvédelem
fontossaganak kiemelése. A kitartd, folyamatos, 0nalldé munkavégzésre vald torekvés
0sztonzése. Munkavédelem fontossaga.
Az iskoldnak - a tanulok életkordhoz igazodva €s a lehetdségekhez képest - atfogod képet kell
nyUjtania a munka vildgarol. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell
biztositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az
érdeklédéstiknek megfeleld teriileteken, megtaldlhatjak hivatasukat, kivalaszthatjadk a nekik
megfeleld foglalkozast és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a
sziikséges erdfeszitéseket.
Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egylittmiikddéssel, a vezetéssel és a versengéssel
kapcsolatos magatartaismddokat és azok kezelését.

e Médiatudatossagra nevelés.
Feladat: A tanulok a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelds résztvevoivé valjanak: értsék az
Uj és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmez0, kritikai
bedllitodas kialakitasa és tevékenység-kozpontusdga révén felkészit a demokracia részvételi
kultirdjara és a médiumoktdl is befolydsolt mindennapi élet értelmes ¢és értékelvii
megszervezésére, tudatos alakitasara. A tanulok megismerkednek a média mitkddésével és
hatdsmechanizmusaival, a média és a tarsadalom kozotti kolcsonos kapesolatokkal, a valosagos
¢€s a virtudlis, a nyilvanos ¢és a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint
e kiilonbségek és az emlitett médiajellemzdk jogi és etikai jelentoségével.

e Gazdasagi ¢és pénziigyi nevelés.
Feladat: Készségek, hozzaallas, értékrend formalasa a fenntarthato fogyasztas érdekében. A
tudatos, kritikus fogyasztdi magatartds, a kornyezettudatos fogyasztds, az Okologiai
fogyasztovédelem, a fenntarthat6 fogyasztas kialakitasa.
A felnovekvd nemzedéknek hasznosithatd ismeretekkel kell rendelkeznie a vilaggazdasag, a
nemzetgazdasdg, a vallalkozasok és a hdztartdsok életét meghatarozd gazdasagi-pénziigyi
intézményekrdl és folyamatokrol. Cél, hogy a tanuldok ismerjék fel sajat felelosségiiket az
értékteremtd munka, a javakkal vald ésszerti gazdalkodés, a pénz vilaga és a fogyasztés
teriletén. Tudjak mérlegelni dontéseik kdzvetlen és kozvetett kovetkezményeit €s kockazatat.
Lassak vildgosan rovid és hosszu tava céljaik, valamint az eréforrasok kapcsolatat, az egyéni
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¢s kozosségi érdekek Osszefiiggését, egymadsrautaltsdgat. Ennek érdekében intézménylink

biztositja a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozd pénziigyi szabalyok, a banki

tranzakcidkkal kapcsolatos minimalis ismeretek €s a fogyasztovédelmi jogok tanitasat.

3. Egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok, az Iskolai egészségnevelési program

3.1. Az iskola hossza tava egészségfejleszté tevékenysége

Az egészségfejleszto iskola ismérvei:

Minden rendelkezésére all6 modszerrel eldsegiti a tanuldk €s a tantestiilet egészségének
védelmét, az egészség fejlesztését és az eredményes tanulést.

Egylittmiikodést alakit ki a pedagogiai, az egészségiigyi, a gyermekvédelmi
szakemberekkel, a sziilok és a didkok kozott annak érdekében, hogy az iskola
egészséges kornyezet legyen.

Egészséges kornyezetet, iskolai egészségnevelést ¢és iskolai egészségiigyi
szolgaltatdsokat biztosit, ezekkel parhuzamosan egylittmiikddik a helyi kozosség
szakembereivel és hasonld programjaival, valamint az iskola személyzetét célzo
egészségfejlesztési programokkal.

Kiemelt jelentdséget tulajdonit az egészséges étkezésnek, a testedzésnek és a szabadidd
hasznos eltoltésének, teret ad a tarsas tdmogatast, a lelki egészségfejlesztést és a
tanacsadast biztositd programoknak.

Olyan oktatasi-nevelési gyakorlatot folytat, amely tekintetbe veszi a pedagdgusok és a
tanulok jolétét és méltosagat, tobbféle lehetdséget teremt a siker eléréséhez, elismeri az
eréfeszitést, a szandékot, tamogatja az egyéni eldre jutast.

Torekszik arra, hogy segitse didkjainak, az iskola személyzetének, a csalddoknak,
valamint a helyi kdzosség tagjainak egészségiik megdrzését, egyiittmiikodik a helyi
kozosség vezetdivel, hogy utdbbiak megértsék, a kozosség hogyan jarulhat hozza —

vagy €ppen hogyan hatraltathatja — az egészség fejlesztését €s a tanulast.

Az iskola egészségnevelési tevékenységének kiemelt feladatai a tanulok korében:

A tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek egészségiik megdrzése €s védelme érdekében.
Tanuloinknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az egészséges életmodot szolgalod
tevékenységi formakat, az egészségbarat viselkedésformakat.

A tanulok az életkoruknak megfelel6 szinten — tanorai és tanoran kiviili foglalkozasok
keretében — foglalkoznak az egészség megdrzésének szempontjabol legfontosabb

ismeretekkel: a taplalkozas az alkohol — €s kabitdszert fogyasztas, dohanyzas a csaladi
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¢s kortarskapcsolatok, a kornyezet védelme, az aktiv életmod, a sport a személyes
higiénia a szexualis fejlodés tertiletén.

Az egészségnevelés az iskola minden pedagdgusanak illetve minden tanorai és tanoran
kiviili foglalkozés feladata.

Az allergias ¢és anafilaxias tanulok korének felmérése, a sziilok figyelmének felhivasa
az adatszolgaltatdsi kotelezettségiikre, sziilok megkérése, hogy gyermekiik szamara
irassak fel az életmentd gyogyszert. Ha van sulyosan allergias tanulo, legalabb egy
pedagogusnak felkészitd képzésen kell részt vennie. A képzési igényt az illetékes Pok
felé kell jelezni.

Diabéteszes tanulok szamontartasa, szamukra megfeleld koriilmények biztositasa.

Az iskolai egészségnevelést elsosorban a kovetkezo tevékenységformak szolgaljak:

Iskolai programok: A rendezvények koltségeit részben a Sziiloi K6zosség, a Fenntarto,
A Sojtori Gyermekekért Alapitvany finanszirozza.

az egészséges személyiségfejlodés elosegitése

az egészséges taplalkozas

a mindennapi testmozgas

a dohéanyzas, alkoholfogyasztas — és kabitoszer hasznéalat megeldzése
a fogyatékosok és hatranyos helyzetiiek integracioja

az iskolén beliili bantalmazas megeldzése

a szexudlis nevelés mar a pubertds idszakat, a nemi érés idépontjat megelézden is
Tanorai foglalkozasok:

szaktargyi orak témafeldolgozasa

Egyéb foglalkozasok:

napkozis foglalkozasok

délutani szabadidds foglalkozas

sportprogramok

témaval kapcsolatos filmvetitések, eldadasok

vetélkedok, versenyek

egy¢eb jatékos programok

csoportfoglalkozasok

egészséghonap

az iskola egészét atfogo elore tervezett programok.

Egyéb iskola programok:
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- sportrendezvények
- kulturélis programok
- kirdndulasok (sziildi finanszirozas)
- erdei iskolak (sziil6i finanszirozas)
- tardk
- sportprogramok
o T4jékoztatd forumok
- szildi értekezlet
- szililécsoport szamara szervezett forum
- tajékoztatd
- szakmai tanacskozasok, eloadasok
- tréningek.
e Iskolan kiviili rendezvények
o Kortars segitd képzés
e Kapcsolddas mas szervezetek intézmények programjaihoz.
A segitoé kapcsolatok szinterei és kapcsolodasi pontok
e Sziilok (csalad)
e Sziil6i szervezet
e Iskolaorvos, haziorvos, védono
Az iskola egészségiigyi ellatas kiillonosen a kovetkezoteriileteken tud ismereteket
nyujtani:
o Az ¢letmod és betegségek Osszefiiggéset
e Az iskola tanuldi egészségi allapota, ennek alapjan az ,,iskolai diagnézis™ kiegészitése,
megoldasi javaslatok
e A serdiilékori valtozasok ismerete, segitségnyujtas a serdiilokori érzelmi, magatartas,
életmod és szexudlis problémdk, valamint krizisek megolddsaban Kornyezet
egeészseégligyl, kozegészségiigyi és taplalkozas egészségiigyi kérdésekben.
e Az iskolat Ovezd telepiilés olyan lehetdségeinek ismerete, amelyek bevonhatok,
segitségiil hivhatok az iskolai egészségfejlesztésben
Gyermekjoléti szolgalatok, nevelési tanacsadok, csaladsegitok
e A gyermekvédelmi munkéban valamint a konkrét allamigazgatasi ligyekben tudnak
segitséget nyujtani a gyermekjoléti szolgalatok és a telepiilési onkorméanyzatok mas

intézményeiben dolgozo segitd foglalkozasu szakemberek.
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e Az ANTSZ megyei intézeteinek egészségfejlesztési szakemberei, a helyi Ment6allomas
dolgozdi és mas egészségiigyi intézmények, szervezetek.

e A renddrkapitanysagok ifjusagvédelmi munkatarsai a blinmegel6zési programok kézos
kimunkaldsaban, a tanari tovabbképzéseken jogi, gyermek- ¢és ifjusdgvédelmi,
rendészeti, kozlekedési témaju eldadasok tartdsdval tudnak segitséget nyljtani az
iskolanak.

A személyiség fejlesztése
Minden neveld intézmény alapvetd feladata a fiatalok személyiségének kibontakoztatasa,
fejlesztése.
E program részeként az alébbi teriileteken végziink tudatos fejlesztomunkat:

e Onismeret erdsitése, az onelfogadas képességének kialakitasa,

e kudarctiiré képesség fejlesztése,

e kapcsolatteremtési képesség fejlesztése,

e akarater6 fokozasa,

e azigényes kornyezet kialakitasara és fenntartasara valo torekvés erdsitése,

e az egészséges taplalkozas iranti igény felkeltése,

e az 0ltozkodési szokasok, az izlés alakitasa.
A tudatos fejlesztomunka szintere a tanodra, és minden szervezett iskolai €s iskolan kiviili
esemény, rendezvény, program, ahol spontan lehetdség kinalkozik a fiataloknak egymassal és
a pedagogusokkal k6zos tevékenységére.
A sziilok korében egyrészt a felvilagosito munka (értekezletek, kiadvanyok) utjan, masrészt a
sajat gyermekiik fejlodeésérol, problémairol szolo négy- €s hatszemkozti beszélgetések soran
tudjuk elveinket, az altalunk elsébbséget élvezd értékeket kozvetiteni.
Az antihumanus szenvedélyek, drogprevencio
Az orszagban az elmult években ugrasszeriien megndtt a tiltott szerek, a nem orvosi alkalmazas
keretében hasznalt nyugtatok, fajdalomesillapitok, altatok egyiittes fogyasztasa, de a legalis
szerek hasznalata sem csokkent. A droghoz kétféle okbdl nyulnak az emberek: az egyik a
kaland, a kockéazatkeresés, azért, hogy ,,jol érezzék” magukat, a masik csoport, aki valamilyen
lelki bajara keres gyogyirt, ezek az ,,ongyogyitok™.
Iskolankban fel kivanjuk mérni a drogokkal kapcsolatos ismereteket, €rintettséget a didkok
kozott (attitlidvizsgalat), szorosan egyiittmiikddve a didkonkorményzattal. A bdvebb
ismeretekkel rendelkezd, felvildgosult, az egészségrdl, az antihumdnus szenvedélyekrol

nyiltabban besz¢ld fiatalokra megerdsité €s kompetencianoveld moédszerekkel kell hatni, a
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negativ hangadokra inkdbb informacio atadd és artalomcsokkentd modon, a visszafogottabb,
gatlasosabb gyerekekre fejlesztd, tamogato, statuszteremtd hatast kell gyakorolni. Legfébb
célunk tanuldinkat olyan ismeretekkel, pszichésen megalapozott bensd értékké valt
normakultaraval felruhdzni, amelynek segitségével egyértelmiien elharitjadk a személyiségiik
integritasat veszélyeztetd szerek hasznalatat, valamint a tarsadalmi normékhoz igazodo,
¢letkoruknak, érdeklodésiiknek megfeleld szabadidds elfoglaltsagok nytjtasa.
A drogprevencid Osszetett személyiségfejlesztd munka, ezért abban a tantestiilet minden
tagjanak részt kell vennie, és kiemelten fontos az osztalyfénokok szerepe. Pedagogusainknak
tisztaban kell lenniiik a legalis, illegalis drogok fogyasztasa mogott meghtizodo okokkal. Kozre
kell miikddniiik a tanulo fejlodését veszélyeztetd koriilmények megelézésében, feltdrasaban,
megsziintetésében. Tudniuk kell, mi a teenddjiik, kompetenciajuk, ha szembesiilnek a kabito
fogyasztas probléméajaval.
A sziilé, a csaldd a legfontosabb tars a tanuldk érdekében végzett megel6zé munkdban,
megfeleld elokészités és az informaciok atadasa utan részvételiikkel tudjak tdmogatni az iskola
programjait.
Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési program megvalositdsa elsdsorban a tantestiilet
elkotelezettségén, a személyes példamutatison és azon mulik, hogy mennyire sikeril a
csaladokat az altalunk képviselt értékek és kovetelmények mellé allitani.
4. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepléinek egyiittmiikodésével kapcsolatos
feladatok
Az intézmény kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatrendszerét a NAT kovetelményeire
alapozva terveztiik meg.
4.1. Legfontosabb szempontjaink
e A hon- és népismeret segitse el6é a harmonikus kapcsolat kialakitasat a természeti és
tarsadalmi kornyezettel.
e A tanuldk legyenek nyitottak, megértdk a kiilonboz6 szokasok, életmodok, kultarak,
vallasok, a massag irant, becsiiljék meg ezeket.
e Tanuldink és neveldink torekedjenek arra, hogy kozvetleniil is részt vegyenek a
nemzetkozi kapcsolatok apolasaban.
e A tanuldk kapcsoldédjanak be kozvetlen kornyezetiik értékeinek megdrzésébe,
gyarapitasaba.
e A tanulok szerezzenek személyes tapasztalatokat az egyiittmilkodés, a kornyezeti

konfliktusok kozos kezelése és megoldasa terén.
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A kommunikécios kultara kdzéppontjaban az 6nalld ismeretszerzés, véleményformalas
¢s kifejezés, a vélemények, érvek kifejtésének, értelmezésének, megvédésének a
képességei allnak.

Az iskolanak az 0j informdcids kdrnyezetben eligazodd, és azt kritikai modon hasznald
fiatalokat kell nevelnie.

A pedagogusok fejlesszék a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak iranti elfogado és

segitdkész magatartast.

A tanuldi személyiség fejlesztésére irdnyuld neveld és oktaté munka iskoldnkban egyrészt a

neveldk a tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kdzvetett

modon, a tanuldi kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil. A tanuldk koézosségben, illetve

kozosség altal torténd nevelésének megszervezése, iranyitasa iskolank nevel6-oktatd

munkajanak alapvet6 feladata.

4.2. A tanuldi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink

A kiilonféle iskolai tanuloi kozosségek megszervezése, neveldi iranyitasa.

Feladat: Az iskolai ¢élet egyes teriileteihez /tandrdkhoz, tanoran kiviili
tevékenységekhez/ kapcsolodo tanuldi kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének
tudatos, tervszerl neveldi fejlesztése.

A tanulok életkori fejlettségének figyelembevétele a tanulokozosségek fejlesztésében.
Feladat: A tanuloi kozosségek iranyitasanal a nevel6knek alkalmazkodniuk kell az
életkorral valtozd kozdsségi magatartashoz: a kisgyermek heteronom a felndttek
elvarasainak megfelelni akar6- személyiségének lassti atalakuldsatol az autoném —
onmagat értékelni és irdnyitani képes —személyiséggé valasig.

Az dnkormanyzas képességének kialakitasa.

Feladat: A tanulok kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy
neveldi segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért
Osszehangolt modon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

A tanulo6i kozosségek tevékenységének megszervezése.

Feladat: A tanuloi kozosségeket iranyitd pedagoégusok legfontosabb feladata a
kozosségek tevékenységének tudatos tervezése €s folyamatos megszervezése, hiszen a
tanuloi kozosség altal torténd kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok
a kozosség altal szervezett tevékenységekbe bekapcsolodnak, azokban aktivan részt
vesznek, és ott a kozosségi egyiittéléshez sziikséges magatartashoz és viselkedési

formakhoz tapasztalatokat gytjthetnek.
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o A kozOsség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.

Feladat: A tanuldi kozdsségre jellemzd, az 0sszetartozast erdsitd erkolcsi, viselkedési

normak, formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolésa.

4.3. Kozosségépito, kozosségfejleszté program
Célok:

e olyan koz0sség kialakitasa, melyben a tanulok megtapasztaljak és megtanuljak az

egyéni €s kozdsségi tiszteletet, a massag elfogadasat

e tanuldink valjanak az iskolai k6zosség aktiv tagjaiva

e akoOzosségek biztositsanak teret a tanulok onallésaganak, ontevékenységének,

onkormanyzo képességének kialakitasahoz

o torekedjenek az egyéni és k6zOsség iranti tiszteletre, humanumra

A program megvalosulasanak keretei:
e Tanorak
e Tandrakon kiviili foglalkozasok
e Szabadidds tevékenységek

e Iskolan kiviili programok

Program f6 Idépont Szervezési Cél-csoport Felelosok
elemei feladatok
Tanévkezdési megelozo feladatok
"Iskolaba aug. Helyszin barmelyik oszt. {0,
hivogato" utolso megvalasztasa évfolyam segitOpar
jatékos délelott hete Program igény (felkért
Osszeallitasa szerint pedagdgus)
jatekgytijtemény
alapjan
Eszkozigény
felmérése
Szeptember feladatai
Ko6zosségépito- szeptember | Program minden osztalyfénok,
nap eleje Osszeallitasa évfolyam segité par
jatékgylijtemény (felkeért
alapjan pedagogus)
Eszkozigény
felmérése
Termékek
megjelenitése a
falinjsdgon
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Sziikséglet- szeptember | K6zosségépitéssel €s
felmérés eleje a
kozosségfejlesztéssel
kapcsolatos
igények felmérése
ajanlattétel
alapjan
Tovabbi javaslatok
Osszegyljtése
Sziikséglet- Kérddivek értekelése DOK DOK-6t vezetd
felmérés Tovabbi javaslatok pedagogus
eredményének Osszevetése
Osszegzése Megjelolt elemek
beépitése az éves
programtervbe
Szabaly- szeptember | Beszélgetokorok minden oszt.fo,
csoport els6 hete alakitasa a mindenki évfolyam szaktanarok
megalkotasa altal elfogadott
fontosnak tartott
szabalyok
megfogalmazésara
Kozos, az szept. Osztalyok altal DOK DOK-6t vezetd
iskola minden utolso megfogalmazott pedagdgus
tagjara hete szabalyok
érvényes Osszegzése
szabalyok Mindenki altal
kialakitasa elfogadott
iranyelvek
1étrehozasa
Beszélget6 szept. elso Szabalyok minden oszt. fok
korok napjatol napi | kialakitasa évfolyam szaktanarok
bevezetése, szinten Reflektalas a
megvalositasa mindenki altal
elfogadott
szabalyok
mindennapos
betartasarol,
megvaldsuldsarol
Kozosség- szept. els6 Csoporthoz igazitott minden oszt. fok
fejleszto napjatol heti | jatékok ¢vfolyam szaktandrok
jatékok rendszerességg | Osszeallitasa a
el jatékgylijtemény
alapjan
Tandéran kiviili éves feladatok
Sziikséglet- szept. Csalad és az iskola minden oszt. Ok,
felmérés elseje kozti kapcsolat évfolyam segitOpar
kialakités (felkért
igényeinek pedagogus)
felmérése.

29




Tovébbi javaslatok

Osszegyljtése
DOK éves programjainak kiegészitése kozosségfejleszté jatékokkal, tevékenységekkel
Jatékos kozosségfejleszto Helyszin minden oszt. fok
délutanok megvalasztasa évfolyam szaktanarok
Evadnyité suli-buli Program A programok
Dedk-tira Osszeallitasa koltségeit
Karacsonyi jatszéhaz Jatékgylijtemény részben a
Farsang (sziiléi fin.) alapjan szilék
Osztalykirandulasok Eszkozigeny kozossége ¢s az
( Sziildi finanszirozas) felmérése iskola
Esetleges kiilso fenntartoja
segitok felkérése finanszirozza.
»\yitott iskola” program
Csaladi nap Helyszin barmelyik oszt .10,
megvalasztasa ¢vfolyam igény segitopar
Program szerint (felkért
Osszedllitasa pedagdgus)
jatékgytjtemény
alapjan
Eszkozigény
felmérése
Kiilso segitok
felkérése
Nyilt nap Helyszin minden oszt .10,
megvalasztasa évfolyam segitopar
Program (felkért
Osszedllitasa pedagbgus)
jatekgytijtemény
alapjan
Eszkozigény
felmérése
Kiilsé segitok
felkérése
Sziilok meghivasa Javaslattétel az minden oszt .10,
osztaly éves évfolyam segitOpar
programjai alapjan (felkert
Sziikségletfelmérés pedagdgus)
Sziilok bevonasa a Javaslattétel az minden oszt. 0,
szervezési feladatokba osztaly éves évfolyam segitOpar
programjai alapjan (felkert
Sziikségletfelmérés pedagbgus)
Sziilok felkérése
Ovoda bevonasa az iskola Javaslattétel az elsd évfolyam oszt. {0,

életébe

tanév programjai
alapjan
Sziikségletfelmérés
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5. A pedagégusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az

osztalyfénok feladatai

5.1. A nevelotestiilet minden tagjanak feladata

legmagasabb szinten a Iehetdségeket legjobban hasznositva nevelni, oktatni iskolank
tanuloifjusagat,

a NAT, a kerettantervek, és a pedagogiai program alapelvei, értékei, cél- és feladat
rendszerének maradéktalan betartasa é€s teljesitése,

szakmailag tovabb képezni magat,

a falu ¢és az iskolai érdekeket szem el6tt tartva tevékenykedni.

5.2. A pedagogusok feladatai

A pedagogusok altaldnos miikodési feladatait / {igyeleti rend, iigyviteli feladatok,
rendezvényszervezés, tandran kiviili feladatok stb. / az iskola szinvonalas mitkodéséhez
szlikséges mértékben olyan moédon hatarozzuk meg, hogy a tantargyi szakmai munka
elsddlegessége ¢és eredményessége mellett biztositsuk a tanuldk személyiségének
optimalis fejlodését és az iskola altaldnos miikodési biztonsagat is garantaljuk.

Minden pedagdgusi munkamegosztds elvi alapja az ardnyossdg. Az iskola vezetdje
felelds ezért, hogy a mindenkori oktatasi 1étszdmnak megfeleléen olyan moédon hozza
1étre a pedagdgus munkakdoroket és az adott munkakorokhoz olyan mértékben hatarozza
meg az oktatasi nevelési altalanos milkodtetési feladatokat, hogy azok egymassal, az
oktatasi létszdmmal egységes aranyban legyenek és biztositsdk a meghatarozott
feladatok mindségi megoldasanak lehetdségét.

Minden pedagogus alapveté munkakdri kotelessége az iskolai munka zavartalansagat,
eredményességét, a pedagogiai programokban rogzitett célok elérését biztositd
feladatok teljesitése. A fentiekre a nevelGtestiilet minden tagjat a kiadott torvény, a

rendeletek, utasitasok €s az iskola vezetdje kotelezheti, illetve utasithatja.

Tételesen:

a tantervek végrehajtasa

a pedagdgiai etika irott vagy iratlan térvényeinek betartasa;

a feladatok vallalasa dnkéntes, kivéve az iskola vezetdi altal meghatarozott feladatokat
/pl.: helyettesités, ligyelet/;

a problémak nyilt mindenkori megbeszélése torténjen meg a megfeleld hangnemben

tanuloval - sziilovel - kollégéaval - vezetdvel egyarant;
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az egészség, testi €pség megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja, azok elsajatitasarol
meggyozodik; a sziikséges intézkedéseket megteszi, ha észleli, hogy a gyermek
balesetet szenved, vagy ennek veszélye fennall;

a tanulo- és gyermekbalesetek megeldzésével kapcsolatos tevékenységeket megszervezi
a megeldzésével kapcsolatos ellendrzési tevékenységeinek eleget tesz

a tanulok iskolan kiviili rendezvényein, tanulményi kirandulasokon a tanulok
baleseteinek megeldzése érdekében a sziikséges tennivaldkat megteszi;

a védo- ovo eldirasokat betartja és betartatja bombariado6 esetén.

gondoskodik az illetékes szervek értesitésérdl, az intézmény gyors ¢és szakszerii
kitiritésérol;

kulturalt viselkedés, 0ltozkodés / tlinnepélyeken a kozdsség iratlan torvényének

betartasa/; tinnepélyeken a kdzosség dontése altal meghatarozott 6ltozkodes.

5.3. Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfénok feladatai

Az osztalyfonokot az igazgato jeldli ki.

Munkdjat az altalanos iskola nevelési és oktatasi terve, valamint az iskolai munkaterv
alapjan végzi.

Munkdjat elére megtervezi, €s ezt irdsban foglalkozasi tervben rogziti.

Felelds vezetdje az osztaly kozosségének.

Feladata a tanulok személyiségének alapos, sokoldali megismerése, differencialt
fejlesztése, kozosségi tevékenységiik irdnyitdsa, ontevékenységiik és Onkormanyzé
képességiik fejlesztése.

Munk4jaban tamaszkodik a didkonkormanyzat vezetOségére, segiti és figyelemmel
kiséri tevékenységiiket.

Egylittmiikddik az osztalyban tanité szaktanarokkal, napkozis nevelokkel.

Felel6s osztalya rendjéért, tisztasagaért

Latogatja az osztalya tanitasi Ordit, tanéran kiviili foglalkozasait. Eszrevételeit
megbesz¢Eli az érintett neveldvel.

Osztalyozo értekezleten értékeli az osztalya helyzetét, neveltségi szintjét, magatartasat,
tanulmanyi helyzetét.

Torekszik a tanulok személyiségének sokoldalu fejlesztésére, gondot fordit a
gyengébbek felzarkodztatasara, a differencialt foglalkoztatasra, tehetséggondozasra.

A tanulok szemeélyiségfejlesztése érdekében Osszehangolja az iskola és a csalad

neveldémunkajat, egylittmtikodik a sziilékkel.
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A tovabbtanulasra jelentkezést megeldzden segiti a palyavalasztasi munkat.
Csaladlatogatast a veszélyeztetett tanuldknal tanév elején ajanlott végeznie a
gyermekvédelmi feleldssel egyiitt. Utdna csak akkor, ha az igazgatd, a szaktanarok és 6
maga sziikségesnek tartja a tanulmanyi munka, sziil6i- gondvisel6i munka elmulasztasa,
valamint magatartasi problémak miatt. Uj osztalyaban a tanév végéig ajanlott minden
csaladot meglatogatni, a csaladlatogatas idépontjat koteles a haladési napldoba jelezni.
Fogadoorat a munkatervben meghatarozott rendben tart.

Havonta ellendrzi az osztalynapld jegyeit.

Az e-naploban tajékoztatja a sziilbket a tanuld magatartasardl, tanulmanyi
elémenetelérdl. Ellendrzi, hogy a sziildk ezeket az észrevételeit tudomasul vették-e.
Elvégzi az tuigyviteli, adminisztracios teendoket, megirja az anyakonyveket, kitolti a
bizonyitvanyokat. A hidnyzasok igazolasat Osszeszedi, az osztalyzatok szamat
figyelemmel kiséri.

Az e-napldé "megjegyzés" rovatdban gondoskodik a jutalmazasok- biintetések
bejegyzésérdl, ill. bejegyeztetésérol.

A tanuloi hazirendet, a balesetvédelmi ¢€s tlizvédelmi szabalyokat az elsd tanitasi napon
a tanulokkal, az elso sziiloi értekezleten a sziilokkel ismerteti.

Bombariado esetén az intézményben elfogadott intézkedési rend alapjan tevékenykedik.
Ellenérzi a tanulok szakkorre, tanfolyamra, sportegyesiiletbe valo jelentkezését,
indokolt esetben az engedélyt visszavonhatja.

A sziil61 kozosség vezetdjével és feleldsokkel iranyitja osztalya sziildi kozosségét.

Igazolt mulasztast engedélyezhet 3 napon beliil.

6. A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagogiai tevékenységek

6.1. A tanitasi ora

A tanuldi személyiség fejlesztésének legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi-tanuldsi

folyamatba illeszked6 tanitdsi o6ra Az iskola nevel6i a tanitdsi — tanuldsi folyamat

megszervezése soran kiemelten fontosnak tartjak a tanulok motivalasat, a tanuldi aktivitas

biztositasat és a differencialast.

A motivalas célja, hogy tanuldinkban felébressziik azokat az inditékokat, amelyek a
gyermekeket tanuldsra 6sztonzik, és ezt a tanulasi kedvet a tanulasvégéig fenn is tartsuk.
A tanitasi orak tervezésénél és szervezésénél minden esetben elétérbe helyezziik azokat
a modszereket és szervezeti formakat, amelyek a tanulok tevékenykedtetését, vagyis

allando aktivitasat biztositjak, fejlesztik a kulcskompetenciak kialakitasat: aktiv tanulds,
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teamtanitas, egyéni, vagy paros munka, kooperativ csoportmunka, projektmodszer,
digitalis technoldgiaval tamogatott oktatasi modszerek.

e Az iskolai tanulési folyamat sordn kiemelten fontos feladat a differencialas, vagyis az,
hogy a pedagdgusok neveld-oktaté munkdja a lehetéségekhez mérten a legnagyobb
mértékben igazodjon a tanulok egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes
tantargyakbol nyujtott teljesitményéhez.

E feladat megoldasat, az integraciot eldsegitd modszertani elemek:

Az oktatd-neveld munka hatékonysagat befolyasold tényezdk egyike a tanitis-tanulds soran
alkalmazott modszerek. A kiilonboz6 adottsagn, képességil, készségszintli, motivaltsaga
tanulokkal valo eredményes foglalkozas kiillonbozo eljarast, kiilonbdz6é modszert igényel.
Akiknek kiilonb6z6é a munkahoz (tanuldshoz) vald viszonya, kiillonbozd a képességbeli vagy
fiziologiai terhelhetdsége, azok elé mas-mas célt kell kitlizniink, méas-mas feladatokkal lehet
egyéni teljesitménylik szintjét a legjobban emelni. A szociokulturalis hatranyok enyhitésére
csak az egyénre szabott, minden koriilményt és adottsagot figyelembe vevd sajatos modszer
lehet eredményes. A gyermek, a helyzet, a feladat és természetesen a pedagdgus személyisége
is befolyasolo tényez6 az eredményes és hatékony mddszerek kivalasztasaban.

Nem lehet csupan egyetlen modszert kiemelni az alkalmazhaté mddszerek széles skalajarol.
Fontos megemliteni, hogy a modszerek sokszinliségében valogatva a neveld6 mindig a
leghatékonyabbnak vélt, a fejlesztést legjobban szolgalé modszert kell, hogy vélassza.

Az eredményes képességfejlesztés, tehetséggondozas, felzarkdztatas a kovetkezetesen vezetett
tanitasi orakon alapszik. A tanulas korszerti felfogdsmodjanak jellemzd vonésa a motivacio, —
az érzelmi szféra fontossaganak figyelembevétele. A személyiségfejlesztést, az oktato-neveld
munka hatékonysagat kedvezden befolyasoljak:

A foglalkozasok érdekesek, élményszeriiek legyenek, hogy a gyermekek 6rommel vegyenek
ezeken részt, érezz€k, hogy valamivel gazdagodtak, tobbet tudnak. A felfedezés izgalma, a
sikeres probléma megoldés, az eredményes munka tudata legyen a tanuldk tevékenységének
legfobb inditéka. A fejlodés alapfeltétele a tevékenykedés.

Az 6nall6 probléma megoldd gondolkodas kialakitasdhoz a konvergens gondolkodas gatjainak
letorésén keresztiill vezet az Ut. Ennek célszerli eszkoze a problémdk divergens
meggondolasokon alapul6 vizsgalata.

A megoldéasi modszereket lehetdleg a tanulok fedezzék fel. A heurisztikus tanitasi eljarasok
alkalmazasa, a megfelelden kivalasztott ravezetd kérdések gondolkodasra neveld hatisa a
legeredményesebb, mert e modszer a mechanikus tanulast, a formalis ismereteket, a puszta

emlékezést eleve kizarja.
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Ha az iskolai ¢let ugy van megszervezve, hogy illeszkedik minden tanulo fejlédési
sajatossagaihoz, akkor természetesen a tehetséges gyermek, de a felzarkoztatasra szorulo is
megtalalja benne a helyét.
Az integraciot segitd modszertani elemek koziil kiemeljiik az egyéni haladasi iitemet segitd
aktiv tanulas tevékenységét, a differencialt tanuldsszervezést, a projektmodszert, a kooperativ
tanuldsszervezést, a gyakran alkalmazott csoportmunkat, a KIP moddszert, az érdekes és
sokszinli dramapedagogiat. Valamennyi eléfordul a pedagogusok tanitasi gyakorlataban a
frontalis osztalymunkéval egyiitt.
6.1.1. Egyéni haladasi iitemet segito differencialt tanulasszervezés

leghatékonyabb formaja a differencialt tanuldsszervezés.
A differencialt tanulasszervezési modszer, a valtozatos tanitdsi-tanulési stratégia, a kiilonb6z6
képességli tanuldk ismeretszintjéhez igazodd, kiilonb6z0 nehézségi fokozati feladatok
kitlizését, kiillonboz6 tanuldknak ugyanazon feladat megoldasdhoz kiilonboz6 iddtartam
biztositasat, sokfajta egyéb didaktikai fogas alkalmazasat jelenti.
A modszer alkalmazasanak célja: a probléma megoldo6 képesség, itéloképesség, talalékonysag,
rugalmassag, stb. tulajdonsdgok fejlesztése, a megfeleld, legoptimalisabb terheléssel.
Megvalositasdban torekedni kell arra, hogy minden tanulé megtaldlja a felkésziiltségéhez
sziikséges, az igényszintjéhez igazodo feladatsort.
A differencialas kiterjed:

e Kiilonbozd nehézségl feladatok kitlizésére

e Az eszkozhasznalat mértékére

e A feladatmegoldashoz rendelkezésre 4116 idokeret meghatarozasara

e Az alternativ utak kivalasztasara, alkalmazasara

e Az 0nallosag szintje szerinti differencialasra.

e A differencidlt tanuldsszervezésben az egyes tanuldk fejlettségéhez, fejlesztéséhez

igazodo6 feladatok leggyakoribb tipusai:

e I[smerethidnyok miatt sziikséges ismeretp6tlo,

e Egyes ismeretekben bizonytalan tanulok megerdsitését célzo,

e Az alkalmazasban jaratlanok szamara gyakorlast biztosito,

e Az Onallotlanabbak részére tanulasi modszereket alakito,

o A tehetségesebbek részére tovabb fejlesztd hatast biztositd valtozatok.
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Az egyéni bandsmod alkalmazéasanak pedagdgiai stratégiaja olyan neveldi magatartast kovetel,
amely valamennyi tanuld személyiségének ismeretében az egyes tanuld szempontjabol a
leghatékonyabb pedagdgiai eljaras alkalmazasat kivanja meg.
Feladat: Iskolankban a tananyag feldolgozasa soran minden tantargyban alkalmazni kell a
differencialt 6ravezetést.
Felelds: szaktanarok
A differencidlas modszere minden tantargy tanitdsa soran alkalmazhato, de leginkabb a
hatranyos helyzetl, illetve a tanulasi nehézségekkel kiizdoé tanulok esetében nélkiilozhetetlen.
Tanuloink képességei, ismeretei a matematika terén mutatjak a legnagyobb kiilonbséget, ezért
a matematikai ismeretek differencialt oktatdsa megkiilonboztetett szerepet kap. A differencialas
alkalmazasanak egyik formaja a heti terv. A heti terv altal a tanuldok egyéni munkaval,
tapasztalati Gton, probalkozéssal, kordbbi ismereteiknek felhasznalasaval, Gjra szervezésével,
vagy analogidk alapjan igyekeznek megtalalni a kitlizott probléma helyes megoldasat,
amelyhez a pedagogus folyamatos, személyre szol6 segitséget nytjt.

6.1.2. Projekt modszer
Napjainkban egyre tobbet hallunk annak fontossagarol, hogy az iskolanak a mindennapi életben
jol hasznosithato tudast kell kozvetitenie. Megvaltozott a tanuldk tudashoz valé viszonya, igy
nem csak a sziilok, de a tanuldk is egyre gyakorlatiasabb, naprakész informaciok atadasat varjak
el oktatasi intézményeinktdl. A tanar szerepe is egyre inkdbb megvaltozik: az egyirany
ismeretkozlés helyett a tanuldsi folyamat megszervezésére, tdmogatdsara, a didkok aktiv
részvételére tevddik at a hangsuly. Erre az 0j kihivasra lehet - tobbek kozott — kivalo valasz a
projektmodszer alkalmazasa.
A projektmodszer lényege:
A projekt egy olyan sajatos tanulasi egység, tanulési technika, amely a megismerés f6 forrasava
az Onalld és csoportos tapasztalast teszi. Mas szoval a projekt egy ismeretszerzési folyamat,
amely az elsajatitast egy alkoto folyamat részeként €s eredményeként valositja meg. A modszer
lényege nem kizardlag az, hogy a tanulok egy-egy problémara megoldast talaljanak, hanem az,
hogy a lehetd legtobb Osszefliggést és kapcsolddasi pontjat is felfedjék. A passziv befogado és
feldolgoz6 magatartas helyett a didknak lehetdsége van sajat meglévd képességeinek,
viselkedési formainak kiprobélasara, és ujak kialakitasara. A projektmoddszer f6 értéke, és
egyben leginkabb hasznosul6 eleme, maga a munkafolyamat, a munka konkrét eredményei és
végtermékei mellett. Vagyis a projektmunka sordn megvaldsuld ismeretelsajatitds mellé
fontossagban felzarkozik maga a gondolkodéasi folyamat, valamint az egyéb gyakorlati

tevékenységek megvaldsitasa soran szerzett tapasztalatok, élmények szellemi és érzelmi hatésa.
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A tehetség ¢és sikeresség fogalma mas definicidt nyer, hiszen az iskolaba eltéré képességekkel
érkez6 gyerekek a felmeriilo feladatokat sajat kompetencidiknak ¢€s képességeiknek
megfelelden oldhatjdk meg, igy adott esetben olyan tanuldk is hatékonyan részt vehetnek a
projektmunkéban, hozzéjarulhatnak annak sikeréhez, akik a hétkéznapi tanulasi
tevékenységben kevesebb sikerélményhez jutnak.
Intézménylinkben a 2008/2009. tanévtdl alkalmazasra kertilt:

o 4. osztily
A magyar irodalom és a kornyezetismeret tantargy egy témédja projektmoddszerrel keriil
feldolgozasra.

e 5-6. osztaly
A magyar irodalom, az angol nyelv, a torténelem, a rajz, a természetismeret ¢és az informatika
tantargy egy témaja projektmodszerrel keriil feldolgozasra.

e /-8. osztaly
A magyar irodalom, az angol nyelv, a torténelem, a rajz, a foldrajz, a fizika, a bioldgia és az
informatika tantargy egy témaja projektmodszerrel kertil feldolgozasra.
Novemberben — tantestiileti dontés alapjan - témahét keretében minden osztaly egy valasztott
témat dolgoz fel. A 7-8. osztalyban ezen a héten harom hetet meghaladd projekt el6készitd
szakasza zajlik.
Javaslat:

e 1. osztaly
Mesék hete

o 2. osztily
Allatok a mesékben

o 3-4. osztaly
Multikulturélis témahét

e 5. osztaly
Nemzeti Parkjaink

e 0. osztaly
,Példaképem” — egyéni projekt (részletes leirdsa a motivacios programban)

e 7.osztaly
Kornyezetvédelem négyhetes projekt

e 8. osztaly

Palyavalasztasi projekt
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A témak pontos meghatdrozasara, a program megvalositasardl a tantestiilet dont az éves
munkaterv elfogadasakor.

Feladat: A tantargyi tanmenetekben megjelolni a projektmodszerrel feldolgozhato témakat,
illetve a témahét, az egyéni projekt és a négyhetes projekt kidolgozasat.

Felelés: szaktanarok

Uj kompetenciak, képességek:

A projektmoédszer alkalmazéasakor hierarchikus munkamegosztas helyett, a kooperativitas ,az
egylittmikodés keriil el6térbe. Mindenki sajat élményei, képességei, tapasztalata alapjan jarul
hozza a csoport eredményességéhez, igy a didkok bekapcsolodhatnak a célorientalt
mozzanatokba, ¢s személyiségfejlodésiik adott szakaszaban meglévO ambicidik, tehetségiik
fiiggvényében talaljak meg és végzik a projekt feladatokat. A didkok a munkavégzéshez €s a
mindennapi élethez nélkiilozhetetlen képességeket fejlesztenek ki, tigymint a szolidaritas,
egylittmiikodés, feleldsségvallalas, oOnértékelés, az idegen nyelvi kommunikacié és az
informatikai készségek, amelyek mind hozzajarulnak a munkaerdpiacon sikerességiikhoz és

érvényesiilésiikhoz.

A tanari szerep atalakulasa:

A projektmunka sordn megvaltozik a tandr szerepe is. Az iranyitas helyett, inkdbb az
egylttmikodest eldsegitd, az egyes munkafolyamatokat koordindld és tanacsadoi szerepkorok
kertilnek elétérbe. Ez azt is jelenti, hogy a projektmunkat segitd és/vagy abban részt vevOtanar
gyakran az iskolai kozegtdl eltérd, a mindennapi élethez hasonlatos szitudciokban nyilvanul
meg, igy legtobbszor a didkok partnerévé valik az "els6 az egyenlok kozott" elvet kovetve.
Mindazonaltal rendkiviili szerepet nyer a tanar tudatossaga, munkaszervezd képessége, mivel a
projektmddszer, nagyfoku szervezdkészséget, 1ényeglatast és folyamatos szakmai fejlédést
kivan meg. Nemcsak a didkokat kell dsszefognia, de meg kell teremteni az egyes miiveltségi
teriiletek, mint példaul a hon- és népismeret, a kornyezeti nevelés, az informacios és
kommunikécios kultira kdzotti 6sszhangot.

A projektmodszer segitségével az egyik legnehezebb feladatunk valik lehetségessé:
felkelthetjik a didkok érdeklddését, beinditva vagy ¢éppen fokozva intellektudlis
kivancsisagukat, 6sztondzhetjiik 6nallo feleldsségvallalasra, 6nalld tanulasi célok kitlizésére és
azok megvalositasara iranyulo erdfeszitéseiket. Ekozben megvaltozhat a tanulok tudashoz és
tanulashoz vald viszonya, sikereket €s kozOs élményeket szereznek, onbecsiilésiik ¢és

Onismeretiik magasabb szintre 1éphet.
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6.1.3. Kooperativ médszerek alkalmazasa

Célok:

e atanulds motivalasa

e adiakok 6nallo tanulasat, gondolkodasi képességeik fejlesztése

o integralt oktatas hatékonysaganak novelése

e lemorzsolddas csokkentése

e a szorongas, a teljesitménykudarc és a kovetkezményeként fellépd viselkedés — és

magatartas zavarok, a kompenzalo viselkedés csokkentése

novelése.

Tevékenységek, feladatok:

crer

Alsé tagozatban

Kovetelmény: a 4.

Felso tagozatban

Kovetelmény: a 6.

bevezetésre keriilo osztaly végére a (5-6. osztaly
technikak tanulok osztalyban) végére a tanulok
altal biztosan bevezetésre altal biztosan
ismert, alkalmazott | Kkeriilétechnikdk | ismert, alkalmazott

technikak technikak
Informacidé megosztds modszerei

szoforgod szoforgod csoportinterji tobben a tablanal

tobben a tablanal képtarlatogatas haromlépcsds interju | szakértdi mozaik

képtarlatogatas ablakmddszer harom megy, egy forditott szakértdi

ablakmodszer mozaik mddszer marad mozaik

mozaik modszer
szakért01 mozaik
forditott szakértoi
mozaik

Gondolkodas-fejl

esztés modszerei

paros megbeszélés
csoportmegbeszélés
¢épitsd fel, amit
leirtam

pokhalo abra

fiirt bra
gondolkodas térkép

paros megbeszElés
csoportmegbeszélés
¢épitsd fel, amit
leirtam

pokhalo abra

fiirt abra
gondolkodas térkép

Also tagozatban
bevezetésre Keriilo
technikak

Kovetelmény: a 4.
osztaly végére a
tanulok

altal biztosan
ismert, alkalmazott
technikak

Fels6 tagozatban
bevezetésre Keriilo
technikak

Kovetelmény: a 6.
osztaly

végére a tanulok
altal biztosan
ismert, alkalmazott
technikak

kockazas (dobj egy
szamot

kockazas (dobj egy
szamot)

gondolkozz, beszéld
meg
parban —

kupaktanécs
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Mesteri modszerek

didkkvartett diakkvartett feladatkiildés kettds kor
ellendrzés parban ellendrzés parban dobj egy kérdést fiillent6s
villamkartya villamkartya beszamolo forgoban | feladatkiildés
kettds kor kerekasztal dobj egy kérdést
kerekasztal
fiillent6s

Kommunikacio- fejlesztés modszerei
indidn beszélgetés indidn beszélgetés kolts el egy huszast | hajlitott
beszéldkorongok beszélokorongok csusztatott véleményvonal
hajlitott véleményvonal
véleményvonal

A mddszerek alkalmazasédhoz, a napi gyakorlathoz a pedagdgusok hospitacidja kapcsolodik,

melynek segitségével a modszerek egymasra épiilése, az egyiittmiikodés hatékonyan

megoldhato.

6.1.4. Dramapedagogia modszertani teriilet adaptacidja

Cél

crer

fejlessze a tanulok érzelmi, értelmi, szocialis és fizikai képességeit, készségeit, gazdagitsa

onkifejezési formait, ill. segitse eld a tanuldk szocializacidjanak folyamatat.

Az egyiittes tevékenység, a csoportban végzett munka személyiségre fejtett hatasai:

érzékennyé tesz masok problémai irant — ezaltal javitja az egyiittélést

fejleszti a szocidlis percepciot — ezaltal eldsegiti az egyiittmiikddést és javitja a
valosagérzékelést

aktivalja az ép személyiség részeket — ezaltal javitja az alkalmazkodas képességét
eldsegiti az onfegyelmet, ezaltal fokozza a frusztraciotorést

fokozza a tanulési képességet — ezaltal tobb informécidohoz segit

fejleszti a dontéskeészseéget — ezzel ndveli a kockazatvallalasi képességet

javitja az élménykészséget — ezaltal csokkenti a szorongast

javitja a kommunikacid képességét — ezaltal fokozza az 6nbizalmat

betekintést enged a védekezé mechanizmusokba — ezaltal csokkenti a bels6
fesziiltséget

a megoldatlan konfliktusok elemzése révén a hibas beallitodasok korrekciojahoz
segit

fejlodnek bizonyos képességek, mint az empatia, kreativitas, énkép-Onismeret,

tarsismeret
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e a gyerekek megtanulnak adaptivabb modon reagélni a frusztraciés helyzetekre

A drama iskolai miivelése alkalmat ad, keretet, lehetoséget biztosit

e az elsajatitott ismeretek életszerli alkalmazasara,

e adiakok motivalasara,

e averbalis és nonverbalis kommunikécio teriiletén tapasztalhatd hidnyossagok

lekiizdésére,

e acsaladi gyokert kulturalis hatrany csokkentésére,

e a frontélis oktatas ellensulyozasara,

e atanar-didk kapcsolat javitasara, a személyi kotddések erdsitésére,

e ahomogén csoportok kialakulasanak elkertilésére,

e aszemélyes készségek aktivizalasara,

e agyakorlasra, a személyes képességek finomitasara,

e ahagyomanyos ismeretanyagok ujszer(i hasznositasara,

e acél tobb uton vald megkdzelitésének kiprobalasara.

Személyes koncentracio, érzékelés, megfigyelés, képzelet, emlékezet, érzelmi
készségek, kultara, empatia, onbizalom, dnfegyelem, Onismeret, emberismeret,
képességek, személyes feleldsségérzet, kockazatvallalas, jatékossag, spontaneitds,
kompetenciak testi, szellemi €s lelki rugalmassag, szereplési batorsag, nyilvanossag
el6tti szereplés, beszéd, nyelvi kifejezderd, mozgas, testi kifejezderd,
kreativ gondolkodas, problémamegoldas, dontéshozas,
véleményalkotés, véleménynyilvanitas, reflexio, elemzés
Szocialis egylttmiikodés, csapatmunka, konstruktiv és produktiv magatartas,
készségek, verbalis és nonverbaliskommunikécio, kommunikécios kultira (mikor
képességek, sz6lalok meg, hogyan és mikor nem) masokra valé odafigyelés, a
kompetenciak masik figyelmes meghallgatasa, masok véleményének
figyelembevétele, elfogadasa, megegyezés, kompromisszum-készség,
tolerancia, empatikus magatartas, az emberek kozotti erdviszonyok, a
csoportdinamika érzékelése
Miivészi improvizacio—alkalmazkodas a helyzethez és a jatékostarshoz,
készségek, tempo- ¢és ritmusérzek, nyelvi kifejezokészség, kifejez6 mozgas,
képességek, hitelesség szinjatszas — atélés, szerepelemzés, szerepformalds,
kompetenciak jatékstilusok

6.1.5. Aktiv tanulas

Az aktiv tanulas a tanulonak a tanulasi tevékenységekben torténd részvételét hangsulyozza. A
tanulasi tevékenység legfobb célja olyan tanuldi kompetencidk fejlesztése, amelyek lehetdvé

teszik az ismereteknek kiilonboz6 helyzetekben torténd kreativ alkalmazasat. A
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tevékenységekre €piild tanuldsszervezési formak segitik a tanulot a tanuldsi eredmények altal
kijelolt ismeretek megszerzésében, és ezen keresztiil a kompetencidk fejlesztésében.
A pedagdégus a probléma-megoldasi €s a jelenségértelmezési folyamatot - a tanuld
sziikségleteinek megfelelden - kozvetett, illetve kozvetlen eszkdzokkel segiti. A pedagogus az
aktiv tanuldi tevékenységek megvaldsitasa soran lehetové teszi iskolan kiviili szakemberek
bevonasat, valamint a kiils6 helyszinek nyujtotta pedagdgiai lehetdségek felhasznalasat
(konyvtar, muzeum, levéltar, szinhaz, koncert). A pedagogus egylittmitkddik mas tantargyakat
tanitd pedagdgusokkal azért, hogy a tanuldknak lehetOséglik legyen a tanordkon vagy a
témahetek, tematikus hetek, projektnapok, témakhoz szervezett események, tanulmanyi
kiranduldsok, iskolai tdborok alkalmaval a tantargyak szervezett, Osszefliggd, illetve
kapcsolodo tartalmainak integralasara.
Az aktiv tanulas segitése a tanuld tehetségének, kiilonleges nevelési-oktatasi sziikségleteinek
vagy fogyatékossaganak tipusahoz igazodd szakképzettséggel rendelkez6 szakember
tamogatasaval torténik.

6.1.5. Egyéb médszerek

e A szocialisan hatranyos helyzetii, beilleszkedési, magatartdsi, tanulméanyi problémakkal
kiizdd tanulok részére egyéni fejlesztd foglalkozasokat biztosit az iskola.

e Tantestiiletiink innovativ pedagdgusokbol all. Palyadzati tovabbképzések, szakmai
munkakozosségi foglalkozasok, belsé képzések, bemutatd orak tapasztalatai soran
alkalmassa valtak a kompetencia alapi nevelésre és oktatasra. A neveldk az egyes
szaktargyak tanitdsi ordin eldnyben részesitik az egyéni képességekhez igazodd
munkaformakat, igy — els@sorban a gyakorlasnal, ismétlésnél — a tanulok 6nallo és
csoportos munkajara tdmaszkodnak. A kooperativ tanuldsi modszereket a neveldk a
tananyaghoz alkalmazkodva a differencialas mellett hasznaljak.

e KIP moddszer
A Komplex Instrukcids Program olyan tanitdsi modszer, mely lehetévé teszi a tanarok
szdmara a magas szintli csoportmunka szervezését olyan osztalyokban, ahol a tanulok
kozotti tudasbeli kiilonbség €s kifejezokészség tag hatarok kozott mozog. A Program a
kovetkezOk miatt alkalmas a heterogén tanuldi csoport nevelésére:

* Az osztalyon beliili statuszbeli problémak mar az iskola kezdé szakaszaban
felismerhetdkkeé és kezelhetdkké valnak.

* A csoportfoglalkozasok alatt a heterogén Osszetételli osztdlyokban a specialis
instrukcids eljaras alkalmazasan keresztiil lehetdség nyilik a tanuloknak az

egylittmiikodési normakra torténd felkészitésére.
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» Sokféle, eltérd képességet megmozgatd tananyag alkalmazéasaval a felszin alatt
megbuvo képességek kibontakoztatasa.

A Komplex Instrukcié Programnak harom f6 jellemzdje van:

* A tobbféle képességet felszinre hozo tananyag Osszeallitasanal elsddleges cél a tanulok
magasabb szinti gondolkodasanak eldmozditasa egy kozponti téma, egy alapvetd
kérdés koré szervezett csoportmunka segitségével. A nyitott végli, tobb megoldast
kinalo feladatok biztositjadk a tanuldk egymastol fiiggetlen, kreativ gondolkodasat,
problémamegoldd képességének fejlesztését. A modszer egyik legfontosabb
jellemvonasa, hogy a feladatok megoldasa kiilonb6z6 képességek alkalmazasat teszik
lehetévé, tehat a kiilonbozd szocidlis hattérrel, tudassal rendelkezé gyerekeknek
alkalma nyilik a feladatok sikeres véghezvitelére, a csoportmunka megoldasara.

» A specialis munkaszervezés lehetdséget ad a pedagdgusnak arra, hogy a feladatok
sikeres végrehajtasa érdekében megtanitsa a gyerekeket a csoporton beliili
egylttmiikodési normakra, a munkaban a meghatarozott szerepek elsajatitasara. A
tanarnak az oOra soran alkalma nyilik a csoport egésze €s a csoporttagok egyedi
munkdjanak kovetésére, ¢és az osztilyon beliili hierarchikus rendnek a
megvaltoztatasara, mely alapjaban véve felelds a csoporton beliili egyenldtlenség
kialakuldsaért.

* Ahhoz, hogy minden tanuld szamara biztositott legyen a tanuldsban torténd
elémenetel, a tanarnak meg kell tanulnia a didkok kozott kialakult statusproblémak
kezelését. Tudjuk, hogy a csoportmunka sordn a tanulok nem egyenlé mértékben
vesznek részt a munkaban, és emiatt a tanulasban valo részvétel is egyenl6tlen lesz. A
KIP eddigi kutatasi eredményei azt tdmasztjak ala, hogy minél tobbet beszélget és
dolgozik egyiitt a csoport, anndl tobbet tanulnak a gyerekek. Azok a tanulok, akiknél
tanuldsaban lemaradds tapasztalhatd, gyakran vonakodnak részt venni a kozds
munkaban, emiatt azonban kevesebbet tanulnak, mint azok, akik aktivabbak. Az
osztalyrangsor ¢€lén elhelyezkedd tanulok nagyobb befolyast gyakorolnak a csoport
dontéshozatalara, gyakrabban kérik Oket segitségadasra, és tobb alkalom jut
véleményiik kifejtésére, mint a rangsor aljan elhelyezked6knek. A Komplex Instrukcio
Programban a tanar célja az, hogy minden didknak megadja a lehetéséget a munkaban
valo egyenrangu munkavégzésre, tudatositja, hogy mindenkinek van olyan képessége,

amely alkalmassa teszi a feladatok megoldasaban valo sikeres kdozremitkddésre.
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e Logikai Tablajaték Program
A kotelezo tanorai €s nem kotelezd tandran kiviili logikai- és tdblajaték-foglalkozasok
16 célkitlizései kozott szerepel a gyerekek értelmi képességének, fejlesztése, a szabadidd
igényes, tartalmas eltoltése, a tarsas élet, a szociabilitas erdsitése, a rendszeres
megmérettetés, versenyzes és a hagyomanyapolas.
A téablas jatékoknak a matematikaval vald szoros kapcsolata nyilvanvalo, hiszen ez a
sajatos ismeretszerzési modszer logikus gondolkodasra, kdvetkeztetésre nevel.
Nevelési céljaink kozott szerepel az intellektualis képességek fejlesztése mellett a
kiilonboz6 viselkedésformék kialakitasa, mint amilyen a nyerd és vesztd helyzetek, a
kitartds, az elszantsdg, a célorientaltsdg, a merészség, a kockazatvallalds ¢és
megfontoltsag, a hatarozottsag, a feleldsség vallalds, a szabalyok betartdsa. Ide soroljuk
a kudarctlirés, tiirclem, kapcsolatteremtés, empatia, egylittmiikddés, szociabilitas,
udvariassag, fegyelmezettség, rendszeretet €s nem utolsé sorban a sikerorientaltsag,
talpraesettség fejlesztését is.

e Az 4-8. évfolyamon az informatika tanitasa 20 fés osztalylétszam folott bontott
csoportokban folyik.

e Az osztalyfonoki orak 80%-ban kooperativ csoportmunka alkalmazéasa szocialis
kompetencia ,,B” programcsomagok alkalmazésa.

e Kompetencia alapt oktatas ,,A” programcsomagok elemeinek alkalmazasa 1-4.
osztalyban szOvegértés, matematika kompetenciateriileteken, 5-8. osztalyban

matematika, 1-8. osztalyban szocialis kompetencia teriileteken.

6.2. Egyéb foglalkozasok

Hagyomanyorzé tevékenységek

Fontos feladat az iskola névadojanak, Dedk Ferenc emlékének apolasa. Ezt szolgélja az
évenkénti megemlékezés a Dedk-napok keretében a névado sziiletésnapjardl. Minden tanév
folyaman iskolai iinnepséget, megemlékezést tartunk a kovetkezd alkalmakkor: Dedk Ferenc
szliletésének évforduldjan, tanévnyitd, oktober 17., oktdber 23., marcius 15., kardcsony,
8.0sztalyosok ballagasa, tanévzaro.

A kornyezetvédelmi nevelés eldsegitésére minden évben egy iskolai szintli rendezvényt

valdsitunk meg.
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Diakonkormanyzat
A tanuldk és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tanoran kiviili, szabadidds
tevékenységének segitésére az iskolaban didkonkormanyzat mikodik. Az iskolai
diakonkormanyzat munkajat a 2-8. osztdlyokban megvalasztott kiildottekbdl allo
diakonkormanyzati vezetdség iranyitja. A didkonkormanyzat tevékenységét az iskola
igazgatoja altal megbizott neveld segiti.
Napkozi otthon, tanulészoba
Az iskolaban tanitasi napokon 1-4. évfolyamon napkozi otthon, 5-8. évfolyamon tanul6szoba
mukodik. A foglakozasok résztvevoi a beiratkozott tanulok. Az otthoni tanulast elhanyagolok
az osztalyfonoki, illetve a szaktanari javaslatra igazgat6éi dontés alapjan a délutani napkozi
otthoni, tanulészobai foglalkozasra kotelezhetdek. A napkozi otthonban a tanorai foglalkozasok
¢s a napkozis foglalkozasok egymasra épiilése segiti:

e atanult tananyag megszilarduldsat, alkalmazasat

e a gyakorlast

e alemarad¢6 tanulok felzarkoztatasat

e atehetséges tanuldk differencialt foglalkoztatasat

e akiegészitd anyagok beépitését a tanitasba.
A tanorai és a napkozis foglalkozasok 6tvozddésének tartalmi és modszertani feltételei:

e a délutani foglalkozasokat tartd neveld a sajat szaktargyainak hatékonyabb elsajatitasat

teszi lehetévé, valamint ellendrzi a tanulok masnapra valo felkésziilésének folyamatat,
e figyelmet fordit a hatranyos helyzetli, szocialis, vagy barmely okbol lemaradt tanulok
felzarkoztatasara.

A napkdzi otthon rendje:

szabadidos foglalkozasok

e napkozis tanorai foglalkozasok

jatekos sportfoglalkozasok

felzarkoztato foglalkozas

A napkozi otthon rendjét, idébeosztasat, csoportbeosztisit a tanév megkezdésekor a
neveldtestiilet véleménye alapjan az igazgatohelyettes hatarozza meg, és az drarenden jelzi.
Diakétkeztetés.

A napkozi otthonba ¢és tanuldszobaba felvett tanuldk napi haromszori étkezésben /tizorai, ebéd,
uzsonna/ részesiilhetnek. A tobbi tanuld szdmara — igény esetén — étkezést /ebédet, tizorait/

biztosit az Onkormanyzat.
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Tehetséggondozo és fejleszté foglalkozasok.
Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat, valamint
a felzarkoztatast az egyes szaktargyakhoz kapcsolodo egyéni fejlesztd foglalkozasok segitik.
A tehetségfejlesztés megvaldsuldsanak szinterei:

e Iskolai szakkorok

e Egyéni tehetséggondozasi, mentoralasi program.
A T7-8.osztdlyban a tovabbtanulas segitésére a halmozottan hatranyos helyzeti tanuldokkal
mentor pedagdgusok foglalkoznak.
Iskolai sportkor
Az iskolai sportkor tagja az iskola minden tanuldja. Az iskolai sportkor a tanorai testnevelési
orékkal egyiitt biztositja a tanulok mindennapi testedzését, valamint a tanulok felkészitését a
kézilabda, labdartigas, atlétika sportagakban az iskolai és iskoldn kiviili sportversenyekre.
Szakkorok.
A kiilonféle szakkorok mikodése a tanuldk egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja. A
szakkorok jellegiiket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktargyiak, de
szervezOdhetnek valamilyen k6z6s érdeklddési kor, hobbi alapjan is. A szakkorok inditasarol —
a felmeriil6 igények és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével — minden tanév elején az

iskola nevel6testiilete dont.

Versenyek, vetélked6k, bemutatok

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle /szaktargyi, sport, miivészeti, stb./
versenyek, vetélkedék, amelyeket az iskoldban évente rendszeresen szerveziink. A
legtehetségesebb tanuldkat az iskolan kiviili versenyeken valo részvételre is felkészitjiik. Az
iskolan kiviili versenyek felsoroldsat az éves munkaterv tartalmazza. A versenyek, vetélkedok
megszervezését, illetve a tanulok felkészitését a kiilonféle versenyekre a szaktanarok végzik.
Osztalykirandulasok

Az iskola az osztalykozosség fejlesztése és a neveldmunka eldsegitése céljabol az osztalyok
szamara évente egy alkalommal osztalykiranduldst szervez, melyet a sziil6k finansziroznak.
Erdei iskola

A nevelési és tantervi kovetelmények teljesitését segitik a taborszerti modon, az iskola falain
kiviil szervezett, tobb napon keresztiil tarto erdei iskolai foglalkozasok, melyeken fOleg egy-
egy tantargyi téma feldolgozasa torténik. Az erdei iskolai foglalkozésokon valé részvétel
onkéntes, a felmeriil6 koltségeket a sziildknek kell fedeznitik.

Muzeumi, kiallitasi, konyvtari és miivészeti, szinhazi eléadashoz kapcsolodo foglalkozas
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Egy-egy tantargy néhany témajanak feldolgozasat, a kovetelmények teljesitését szolgaljak a
kiilonféle kozmiivelddési intézményekben, illetve miivészeti eldadasokon tett csoportos
latogatasok. Az e foglalkozasokon vald részvétel — ha az koltségekkel is jar — onkéntes. A
felmertiild koltségeket a sziiloknek kell fedeznitik.
Szabadidés foglalkozasok
A szabadidé hasznos ¢és kulturalt eltdltésére kivanja a nevelOtestiilet a tanulokat azzal
felkésziteni, hogy a felmeriilé igényekhez és a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle
szabadidds programokat szervez /pl. tardk, kirdnduldsok, tdborok, szinhaz- ¢és
muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tancos rendezvények, stb./. A szabadidds rendezvényeken
vald részvétel onkéntes, a felmeriil6 koltségeket a sziiloknek kell fedeznitik.
Az iskola vallalja olyan szabadidés tevékenységek szervezését, melyek az integralt oktatast-
nevelést tamogatjak.(mivészeti korok, egylittmiikddés civil programmal, patronusi, mentori
rendszer miikodtetése)
Konyvtar
A tanulok egyéni tanuldsat, onképzését, a projektek megvaldsitasat a tanitasi napokon
latogathat¢ iskolai konyvtar segiti.
Az iskola létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy csoportos hasznélata
A tanuldk igényei alapjan eldzetes megbeszélés utan lehetdség van arra, hogy az iskola
l1étesitményeit, illetve eszkdzeit /pl. sportlétesitmények, szadmitogeép, stb./ a tanulok — tanari
feliigyelet mellett — egyénileg vagy csoportosan hasznaljak.
Konyvtarhasznalati 6rak
Az intézményben konyvtarhasznalati, konyvtari o6rai als6 tagozatban a magyar 6rakhoz, a felso
tagozaton a szaktargyakhoz kapcsolddva, masodsorban a konyvtaros szakoraival nem iitk6zo
szakorakrol vald csoportok, osztalyok kikérésével illetve a szaktanarok helyettesitése
alkalmaval torténik. A konyvtar befogadoképessége csoport munka, paros munka
alkalmazasanal kb. 25 {6
A konyvtarhasznalati o6rdkon differencidlt tanuldsszervezési mod alkalmazasaval, egyéni,
frontalis, csoport és paros munka Utjan sajatitjak el a tanulok a tananyagot, figyelve a tantargyi
koncentraciora. Hogy mindez meg tudjon valosulni, a tanuloknak képesnek kell lenniiik arra,
hogy

e az informacidbol értelmezzek a 1ényeget,

e 6 mindségli munkakat készitsenek,

e munkacsoport tagjaként hatékonyan tevékenykedjenek,
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e az informacidt és informécios technikat feleldsen és etikusan hasznaljak.
Az ehhez szilikséges tanulési készségek pedig a kovetkezok:
e az 6ndllo (Onszabalyozott) tanulas készsége,
e az egyiittmikodési készség,
e atervezési készség,
e az informacid megtalalasanak és Osszegytjtésének készsége,
e akivalasztas és az értékelés készsége,
e arendszerezés és a jegyzetelés (rogzités) készsége,
e akdzlés (kommunikalds) és megvaldsitas készsége,
o az értékelési készség.
A konyvtarhaszndlati 6rdk eldkészitik, megalapozzdk a kdnyvtarra épiild szaktargyi ordkat.
6.3. A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitése
E célt szolgalo tevékenységek:
e Szoros kapcsolat a helyi 6vodai intézményekkel (tutor program) nevelési tanacsadoval,
¢s gyermekjoléti szolgalattal
e Napkdzi otthon 1-4. osztalyban
e Az egyéni képességekhez igazodd tanodrai tanulas megszervezése
e A tanuldszoba
o A fejlesztd foglalkozasok
e A nevel6k és a sziilok személyes kapcsolatai
e A csaladlatogatasok
e A sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése (Nyitott iskolaprogram).
e Tanuldsi motivacios program
e Didkonkorményzat programjai
6.4. A tehetség, képesség kibontakoztatasanak segitése
o Az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése
e A tehetséggondozo mithelyek
e Az iskolai sportkor
o A szakkdrok
e Versenyek, vetélkedok, bemutatdk /szaktargyi, sport, kulturdlis, stb./
e A szabadidds foglalkozasok /pl. szinhdz- és mizeumlatogatasok/
e Az iskolai kdnyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni és

csoportos hasznalata.
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A tovabbtanulas segitése.

6.5. Tanulasi kudarcnak kitett tanulék felzarkéztatasanak segitése

A kovetkez0 tevékenységek soran torténik:

napkozi otthonos foglalkozas

az egyéni képességekhez igazodod tanorai tanulds megszervezése

a tanul6szoba

az egyéni foglalkozasok

a fejleszt6 foglalkozasok

az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata

a tovabbtanulds iranyitasa, segitése

tanulasmodszertan

sajatos nevelési igényl tanulok integralt oktatasa

6.6. Szocialis hatranyok enyhitése

Az alabbi tevékenységek szolgaljak:

Az egyéni képességekhez igazodo tanodrai tanulas megszervezése

A fejlesztd orak

A napkozi otthon, tanulészoba

A didkétkeztetés

Az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata

A neveldk ¢és a tanulok segitd, személyes kapcsolatai

A sziilok, a csaladok nevelési, életvezetési gondjainak segitése

A csaladlatogatasok

A tovabbtanulas iranyitasa, segitése (palyaorientacio, tovabbtanulasi program)
A gyermek- és ifjasagvédelmi felel6s tevékenysége

Az étkezési dijak kifizetéséhez nyhjtott segélyek, tdmogatasok

Szoros kapcsolat a gyermekjoléti szolgalattal annak érdekében, hogy a szocialis

hatranyt elszenvedd tanulé minél hamarabb segitségben részesiiljenek

6.7. A gyermek-és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok

Az iskolai gyermekvédelem a legfontosabb jelzdrendszer, hiszen a gyerekek minden

problémadja itt érzékelhetd eldszor.
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Cél: a gyerekek problémainak minél kordbban torténd felismerése, hatékony kezelése, a
stulyosbodas megeldzése. Gyerekek érdekeinek képviselete. A  gyermeki jogok
érvényesiilésének figyelemmel kisérése.
Az iskola gyermekvédelmi tevékenysége harom teriiletre terjed ki:

e prevencid

e agyermek fejlodését veszélyeztetd okok feltarasa

e agyermek fejlodését veszélyeztetd okok megsziintetése
A gyermek fejlédésének minden hibaja, a nevelddés minden hidnyossaga kidertil az altaldnos
iskolai oktatas-nevelés soran. A gyermekvédelmi feladatrendszer szakaszai a prevencio €s a
korrekcio egységes folyamatot képez. Ezért a gyermekekért felelés pedagdogus kotelessége,
hogy jol ismerje ndvendékeit és kornyezetiiket, azok fejlettségi és neveltségi szintjét. Sikerre
az szamithat, aki elditéletek nélkiil kozelit gyermekhez, sziilohdz.
Rendszeres csaladlatogatasokkal toreksziink pontosan felmérni a hatranyos helyzetben 1évo
tanulok élet — és munkakdriilményeit, alapot szolgéltatva ezzel a tovadbbhaladds kedvezdbb
alakitasara. Kotelezo csaladlatogatas 1. €s 5. osztalyokban a tanév kezdetekor. (résztvevd az
osztalyfonok). Rendkiviili csaladlatogatasra keriil sor indokolt esetben a tanév soran igazolatlan
hianyzas, tanuldsi helyzet jelentds romldsa, magatartasi problémak esetén. (résztvevd az
osztalyfonok, sziikség esetén a csalddgondozo)
Minden pedagogus fokozottan figyelemmel kiséri a tanulok iskolai eldmenetelét, magatartasat.
Egyéni beszélgetésekkel, a lehetdségekhez mért maximalis segitségnytjtassal torekszik
problémaik megoldésara.
Az iskolai gyermekvédelmi munka fejlesztési feladata:

Feladat Felelds
A veszélyeztetett és hatranyos helyzeti, osztalyfonokok, intézményvezetd
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok
felmérése az osztalyfonokok
kozremiikodésével — nyilvantartasba vétel.
A veszélyeztetett és hatranyos helyzeti, osztalyfénokok,
halmozottan hatranyos helyzetii gyerekek
szabadidds tevékenységének és tantargyi
eldmenetelének figyelemmel kisérése

Drog ¢és blinmegeldzési programok munkako6zdsségek vezetoi
propagaldsa, szervezése

Tanacsadas a tanuloknak, sziiloknek, osztalyfonokok,
pedagogusoknak

Fegyelmi eljarasokon valo részvétel osztalyfonokok,

Szocialis ellatadsok szambavétele javaslat a osztalyfénokok
tamogatas megallapitasara, ingyenes
étkezés,
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tankOnyvvasarlasi timogatas, reggeli ligyelet
Sziikség esetén a veszélyeztetettség osztalyfonokok,
feltarashoz csaladlatogatas
Egyiittmiikodés a gyermekjoléti szolgalattal | osztalyfonokok,
¢s az egyéb gyermekvédelmi feladatokat
ellato intézményekkel.

Téjékoztatas a tanuloknak és a sziildknek a | osztalyfonokok,
gyermekvédelmi feladatokat ellato
intézményekrol

Az ifjusagvédelemmel kapcsolatos intézményvezetd
palyazatok figyelemmel kisérése, az e
témaban meghirdetett palyazatok beépitése

6.8. Az integraciot segitd egyéb programok

6.8.1. Patronusi, mentori rendszer miikodtetése:
A mentor az a tanar, akinek kulcsfontossaglii szerepe van az iskola és a sziilok kozotti
kapcsolattartasban. A sziilovel folytatott négyszemkdzti beszélgetések soran tdjékoztatast ad a
tanulo iskolai fejlodésérél és altalaban az iskolaval kapcsolatos pedagogiai kérdésekrol.
Rendszeresen tajékoztatja az iskola vezetését a sziilok véleményérdl, kérdéseirdl ¢és
javaslatair6l. Olyan segitd, partfogo, aki a gyermek iskolai kapcsolatrendszerének mitkodtetését
segiti, tandrai és tanoran kiviili tevékenységében tanadcsadoként, segitéként a tanuld mellett all.
6.8.2. Tutori rendszer miikodtetése:

Altalanos iskola — kozépiskola atmenetet segité tutori rendszer:
A tutori rendszer a szocidlis hatranyok €s a gyermekek személyiségébdl adodod problémak
csokkentését segiti eld az altalanos iskola és a kozépiskola kozotti atmeneti idoben.
Cél: Az altalanos iskolabol kikertiild tanulok kdzépiskolaba vald beilleszkedésének segitése
Egyiittmiikodés formai: személyes talalkozasok, egyéni fejlesztés, telefonos kapcsolattartas
A program megvalosulasa az érintett tanulok illetve sziileik felkérésére torténik a részletes
program alapjan.
Ovoda — iskola dtmenetet segito tutori rendszer:
Célok:

e Hatékony szakmai egyiittmiikodés az 6vodaval

e Az intézmények kozotti atmenet megkonnyitése a tanulok szamara

e A szocidlis hatranyok és a gyermekek személyiségébdl adodod problémak csokkentése

Célcsoport:

51



e Az O6voda nagycsoportjabol az iskola 1. osztidlydba keriil6 hatranyos helyzetl

gyermekek.
Tevékenységek:

e Ovodalatogatas

e Iskolalatogatas

o Ko0z0s programszervezes

e M¢érési anyagok kozds felhasznélasa

e Szakmai megbeszélések, konzultaciok

e Szakszolgalatok, szakmai szolgaltatok, sziilok bevonasa

Cselekvési terv

Minimum 2 Ora

Tevékenységek, Felelosok Megvalositas ideje | Dokumentumok
feladatok

DIFER-mérés az Nagycsoportos 1. félév vége Meérési anyag
6vodaban 6vondk

Latogatés az Leendd 1. osztalyos | El6z0 tanév 2. félév | El6z6 tanév 2. félév
6vodaban: osztalyfonok,

foglalkozasokon, tanitok

szabadidds

tevékenységeken —

gyerekek

megfigyelése

Nyilt nap szervezése
aleendd 1.
osztalyosoknak

Leendd 1. osztalyos
osztalyfénok

— szervezes
Lebonyolitas: 1.
osztalyos tanitok

El6z0 tanév 2. félév

Nyilt nap programja

Leend¢ 1. osztdlyos | Leendd Leend6 Jelenléti iv a sziil6i
tanitok, osztalyfonok, tanitok | osztalyfonok, értekezletrol,
osztalyfénok (1.0) tanitok jegyzokonyv
részvétele ovodai (1.0) a témakrol
sziloi
értekezleten
K06z06s szabadidds Ovodapedagogusok, | El6z6 tanév majus-
program: tanitok junius
Gyermeknap
Tutor kivalasztasa Ovodapedagogusok | El6z6 tanév majus, | Feljegyzés
— tutor junius
— tanitok
Csaladlatogatasok Nagycsoportos Augusztus vége, Csaladlatogatasok
o6vodapedagogusok: | szeptember idejének
tutor, eleje




1. osztalyban tanitok

rogzitése az e-
naploban
Tapasztalatok
rogzitése a

gyermek
mappajaban
A programba Ovodapedagdgus Szeptember eleje Feljegyzés
bevonando tutor,
gyermekek ¢s az iskola tanitoi
szamanak felmérése,
a gyerekek

nevének rogzitése.

DIFER-mérés az Osztalyfénok 1. Szeptember M¢érési anyag
iskolaban osztaly

Az 6vodai és iskolai | Osztalyfénok 1. Szeptember Mg¢érési anyag,
mérés osztaly Osszehasonlito
Osszehasonlitasa elemzés
Tapasztalatok

levondsa

A tutor folyamatos Tutor A tanév elsé két hete | Id6tablazat a tutor

jelenléte az

1. osztaly elsd két
hetében

Feladatai:

-segiti a tanitok
munk4jat
-jelenlétével
biztonsagot nyujt a
gyermekeknek
-esetenként részt
vesz az orak
vezetésében
-felidézi az
6vodaban
torténteket,
tanultakat,
-biztositva az
atmenetet
-javaslatokkal,
informéaciokkal segiti
a fejlesztési naplod
elkészitését
-tevékenységeét,
észrevételeit rogziti a
fejlesztési naploban

jelenlétérdl az
osztalyban.
Tevékenységének
rovid

feljegyzése.

Tantestiilet
tajékoztatasa a
bevont gyermekekrdl

1. osztalyos
osztalyfonok

Oktbber

Beszamold
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A kivélasztott
gyermekek sziileinek
a

tajékoztatasa

1. osztalyos
osztalyfonok

Oktbber

Folyamatos tutori Tutor, tanitok Els6 két hétben
jelenlét: fokozottan,
kapcsolattartas a majd folyamatosan,
tanitokkal igény

szerint
Esetmegbeszélések | Tutor, osztalyfonok | Igény szerint Beszamolo a
Tapasztalatcserék tanulokrol
Bekapcsolodas a Tutor, osztalyfénok | Folyamatosan, igény
fejlesztési munkéba, szerint
fejlesztési tervek
kovetése
A nagycsoportos Nagycsoportos A tanév soran: nyilt | Feljegyzés az
6vondk részvétele 6vondk napon, osztalynaploban
az 1. osztaly nyilt napokon
napjan
Tovabbi Ovodapedagogus Igény szerint Jelolés az e-
oralatogatésok tutor napléban
Tantestiilet 1. osztalyos Félév végén Beszamold
tajékoztatasa az osztalyfonok
eredményekrol

6.8.3. A tanulasi motivaciot erdsité és fenntarto tevékenységek tervezése

1.0.

| 2.0.

[30. [4.0. |5.0.

|6.0. [7.0. |8.0.

Tanuloi motivacio

Motivacios kérdoiv

X X X

X X

Foglalkozasok hete sziilok

bevonasaval.

Video filmek kiilonb6z6

szakmakrol

Piros pontok atvaltasa

szaktanari dicséretre.
Dicsérettabla

,»,Vandor Bolcs Bagoly” dij”
A tanulok 6nmagahoz mért

fejlodésének

értékelése havonta és félévente
neveldtestileti szinten.

Falitjsag, honlap

,Példaképem” — egyéni projekt

Iskolagaléria — Ugyes kezii

didkok
bemutatkozasa

Kortarscsoport motivacio

Hazi tanulmanyi versenyek,

levelezos
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jatékok.

Diakmentorok X

A DOK tagsag érdem legyen X X X X X

Pedagogus motivacio

A tanuldk valasztjadk meg a X X X X

projektmodszerrel
feldolgozandé témat.

Tanul6i szamitogépek beépitése X X X X X

a

tanorakba

IKT eszkozokkel tamogatott X X
oktatas

X

Oktatdo CD-k hasznalata X X X X

WEB-ajanlo X X

Segitd beszélgetések
szakemberek
bevonasaval.

XXX X
XXX X
XXX

XXX X

Sziiloi motivacio

Sziildi Klub X X X X X X X

Foglalkozasok hete X X

6.8.4. Palyaorientaciés program

Cél:
o fejlessze a tanulok Onismeretét
e segitse a tanulok képességeik, adottsagaik, vagyaik, érdeklddési koreik feltarasat,
megismereését
e adjon informéciot palyakrol, szakmakrol, foglalkozasokrol
e tegye lehetdvé a tanuldk szamdara a megalapozott dontést a palyavalasztasban
Tevékenységek:

esettanulmanyok csoportos feldolgozasa
filmrészletek csoportos feldolgozasa
bemutatok, kisel6adasok

tréningek

szimulacids jatékok

kérdoives felmérés, adatgytijtés
rendszerezés, Osszehasonlitas, altalanositas
kovetkeztetések levonasa

tervek megfogalmazasa

értékelés
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Kovetelmények:
e aktiv kiscsoportos egyiittmiikodés
e ismertetés, bemutatas
e Osszehasonlitd elemzés készitése
e gyakorlati tevékenység, ,,munkatapasztalat”
e 0nall6 produkci6 készitése
e atanuldk ismerjék meg az egyes kozépiskola tipusokat, a felvételi szabalyait.
e vegyenek részt a tovabbtanulasi eljarasban, hatarozzak meg sajat céljaikat.
e legyenek képesek kérdéseket megfogalmazni sajat igényeik szerint és a valaszhoz
személyi, targyi segitséget igénybe venni.
e késziiljenek fel a felvételire.
Megvalositas:
8. osztaly: Eletpalya A program csomag 1-2-3., 19-20 témakor
Eletpalya A program csomag 20-21. témakor
6.9. Sajatos nevelési igényii tanulok
A sajatos nevelési igényli tanulok kiilonleges gondozasi igénye bioldgiai, pszicholdgiai és
szocialis tulajdonsag egyiittes, amely a tanuld nevelhetéségének, oktathatdosaganak,
képezhetdségének jellegzetes kiilonbségeit fejezi ki. A tanuldk kozott fennalld kiillonbségeket
az iskoldk a helyi pedagdgiai programok kialakitdsakor vessziik figyelembe.
A sajatos nevelési igény kifejezi
e atanulo életkori sajatossagainak fogyatékossag altal okozott részleges vagy teljes korii
modosulasat,
e aziskolai tanulashoz sziikséges képességek részleges vagy teljes kiesését, fejletlenségét,
lassubb iitemi és alacsonyabb szintii fejleszthetdségét.
A sajatos nevelési igény a szokdsos tartalmi és eljarasbeli differencialastol eltérd, nagyobb
mértékli differencilast, specialis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészité fejleszto,
korrekcids, habilitadcids, rehabilitacids, valamint terdpids célu pedagogiai eljarasok
alkalmazasat teszi sziikségessé.
Iskolankban a Tanulasi Képességet Vizsgald Szakérti Bizottsag véleménye alapjan a sajatos
nevelési igényl tanuldk integralt oktatasa folyik. Az intézmény e korbol az enyhe fokban
értelmi fogyatékos, autista és a pszichés fejlodés zavara miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban
tartdsan ¢és sulyosan akadalyozott tanulok iskolai fejlesztését biztositja.

A habilitacids, rehabilitacios tevékenység céljai és feladatai
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o Az ¢értelmi ¢és egyéb fogyatékossagbol fakadd hianyzo vagy sériilt funkciok
helyredéllitasa, 0jak kialakitasa.

e A meglévo ép funkcidok bevonasa a hianyok poétlasa érdekében.

e A kiilonféle funkciok egyensulyanak kialakitasa.

e A sziikséges specialis eszkdzok elfogadtatasa €s haszndlatuk megtanitasa.

e Az egyéni sikereket segitd, a tarsadalmi egyiittélés szempontjabol kivanatos egyéni
tulajdonsagok, funkciok fejlesztése.

A habilitacios, rehabilitaciés tevékenységet meghatarozo tényezok

e A fogyatékossag tipusa, sulyossaga.

e A fogyatékossag kialakuldsanak ideje.

e A sajatos nevelési igényli tanuld

o ¢letkora, pszichés és egészségi allapota, rehabilitacios mutétei,
o képességei, kialakult készségei,
e kognitiv funkcidi, meglévéismeretei.

e A tarsadalmi integraci6 kivanalmai: lehetséges egyéni életut, tovabbtanulas,
palyavalasztas, életvitel.

A sajatos nevelési igényli tanuld fejlesztésére vonatkozo célokat, feladatokat, tartalmakat,
tevékenységeket, kdvetelményeket meg kell jeleniteni

e az intézmény pedagdgiai programjaban,

e a helyi tantervben miiveltségi teriiletek, tantargyak programjaban,

e atematikus egységekhez, tervekhez kapcsolodo tanitdsi-tanuldsi programban,

e az egyéni fejlesztési tervben.

A megbizasi szerzddéssel foglalkoztatott szakiranyu végzettséggel rendelkez6
gyogypedagogiai tanarok kompetenciaja:

e aprogramok, programcsomagok Osszeallitasa,

e a habilitacids, rehabilitacios egyéni és kiscsoportos fejlesztés,

e kozremiikddés az integralt nevelés, oktatds keretein belill a tanitdsi ordkba beépiild
habilitacids, rehabilitacios fejlesztétevékenység tervezésében, ezt kovetden a
konzultacidban.

A sziikséges pedagogiai feltételek biztositasa a sajatos nevelési igényi tanulok szamara:
A nevelés, oktatas, fejlesztés kotelezden biztositandd pedagogiai feltételeit a koznevelési
torvény foglalja 0ssze. A torvény a sajatos nevelési igényii tanulokhoz igazodva az éltalanosan

kotelezo feltételeket tobb teriileten modositja, illetve kiegésziti olyan tobblet szolgaltatasokkal,
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amelyeket ki kell alakitani, és hozzaférhetévé kell tenni a sajatos nevelési igényt tanuldk
szamara. [gy intézményiinkben biztositjuk:

e aspecialis tantervet, tankdnyveket, tanulasi segédleteket,

e aspecidlis tanulast, életvitelt segitdtechnikai eszkozoket.

Az intézményben megvalosulo integralt nevelés, oktatas

A sajatos nevelési igényli tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutasat eldsegitheti
anem sajatos nevelési igényi tanulokkal egytitt torténd— integralt - oktatasuk. Az egyiittnevelés
altal intézménylink sikerkritériumnak a tanuldk beilleszkedését, a tobbi tanuloval valo egyiitt
haladasat tekinti, melynek eredményes megvaldsitasat az alabbi tényezdk biztositjak.

e A pedagoégusoknak, a sziil6k kozosségének sikeres felkészitése a sajatos nevelési igényti

tanulok fogadasara.
Az egyiittnevelés megvaldsitasaban, a kiillonb6zo pedagdgiai szintereken érvényesiil a
habilitacids, rehabilitdcios szemlélet és a sériilés specifikus modszertani eljardsok
alkalmazdsa. A  modszerek,  modszerkombinacidk  megvalasztdsdban  a
sériilésspecifikussag” alkalmazkodast jelent a sajatos nevelési igény tipusadhoz, az
elmaradasok sulyossagahoz, az egyéni fejlodési sajatossagokhoz.

e A tevékenység olyan nyitott tanitdsi-tanulasi folyamatban valosul meg, amely lehetové
teszi az egyes gyermek vagy csoport igényeitdl fiiggd pedagodgiai — esetenként
egészségiigyl — eljarasok, eszkozok, modszerek, terapidk, a tanitds-tanulast segitd
specialis eszk6zok alkalmazasat.

e A sajatos nevelési igényl tanulok integralt nevelésében, oktatasdban, fejlesztésében
részt vevld, magas szinti pedagodgiai, pszichologiai képességekkel (elfogadas,
tolerancia, empatia, hitelesség) és az egyiittneveléshez sziikséges kompetenciakkal
rendelkeznek pedagogusaink, akik

- a tananyag-feldolgozasnal figyelembe veszik a tantargyi tartalmak — egyes
sajatos nevelési igényii tanulok csoportjaira jellemz6— modosulasait;

- sziikség esetén egyéni fejlesztési tervet készitenek, ennek alapjan egyéni
haladasi {itemet biztositanak, a differencidlt nevelés, oktatas cé€ljabol
individualis modszereket, technikakat alkalmaznak;

- a tanorai tevékenységek, foglalkozdsok sordn a pedagdgiai diagndzisban
szereplo javaslatokat beépitik, a folyamatos értékelés, hatékonysag-vizsgalat, a
tanuldi teljesitmények elemzése alapjan - sziikség esetén - eljarasaikat

megvaltoztatjak, az adott sziikséglethez igazodd modszereket megvalasztjak;
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- egy-egy tanulési, nevelési helyzet, probléma megoldasdhoz alternativakat
keresnek;

- alkalmazkodnak az eltér6 képességekhez, az eltérd viselkedésekhez;
egylittmikodnek  kiilonb6zo szakemberekkel, a  gyogypedagogus
iranymutatasait, javaslatait beépitik a pedagogiai folyamatokba.

e asajatos nevelési igényli tanuldk integralt nevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt
vevO — a tanuld fogyatékossaganak tipusahoz igazodd szakképesitéssel rendelkezd —
gyogypedagogiai tandr az egylittmikodés soran segiti a pedagdgiai diagndzis
értelmezését;

- javaslatot tesz a fogyatékossag tipusdhoz, a tanul6 egyéni igényeihez sziikséges
kornyezet kialakitdsara (a tanuld elhelyezése az osztdlyteremben, sziikséges
megvilagitas, hely- és helyzetvaltoztatast segitobutorok, eszkozok alkalmazasa
stb.);

- segitséget nyljt a tanuldshoz, miivel6déshez sziikséges specialis segédeszkzok
kivalasztasaban, tdjékoztat a beszerzési lehetdségekrol;

- javaslatot tesz gydgypedagdgiai specifikus modszerek, modszerkombinacidk
alkalmazasara;

- figyelemmel kiséri, a tanulok haladasat, részt vesz a részeredmények
értékelésében,

- javaslatot tesz az egyéni fejlesztési szlikséglethez igazodd mddszervaltasokra;

- egylttmikodik a tobbségi pedagdgusokkal, iranymutatasai soran figyelembe
veszi a tanuldval foglalkozo pedagogus tapasztalatait, észrevételeit, javaslatait;

- terapidas fejlesztd tevékenységet végez a tanuldoval valé kozvetlen
foglalkozasokon — egyéni fejlesztési terv alapjan a rehabilitacids fejlesztést
szolgald oOrakeretben —, ennek soran tamaszkodik a tanuld meglévo
képességeire, az ép funkcidkra.

7. A tanuléknak az intézményi dontési folyamatban valé részvételi jogai

Az intézmény tanuloi a torvény adta lehetdségekhez mérten részt vesznek az iskola dontéseinek
folyamataban. Ezt a diakonkormanyzat keretei kozott tehetik meg.

Intézménylinkben minden osztdly maximum 2-2 tagot delegalhat az iskolai
Didkonkormanyzatba. Ezek a tagok képviselik az osztalyok érdekeit, tdjékoztatjak tarsaikat az
Oket érint6 fontos kérdésekrdl, tarsaik véleményének kikérése utan gyakoroljak a
véleményezési jogot €s vezetdt valasztanak maguk koziil, aki kapcsolatot tart az

iskolavezetéssel. A Didkonkormanyzat évenkénti dontése alapjan részt vesz az iskolai
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programok szervezésében, tervezésében, 6nallo programokat szervezhet. A Didkdnkormanyzat
tanévenként egy tanitas nélkiili munkanap programjarél dont, melyrdl a neveldtestiilet az éves
program elfogadasakor nyilvanit véleményt.

A Didkonkormanyzat munkdjat e feladatra kijelolt fels6foka végzettséggel rendelkezd és
pedagogus szakképesitéssel rendelkezd személy segiti, akit a didkonkorményzat javaslatara az
intézményvezetd biz meg 6t éves id6tartamra.

Az iskolai dontéshozatali folyamatban a Didkonkormanyzat véleményét minden esetben ki kell

kérni:

. az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elott,
. tanuldi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa eldott,

. ifjusagi célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor,

. hazirend elfogadasa elott.

A tanuldk nagyobb kozossége — a tanuloi 1étszam minimum 25 %-a — véleményt formalhat az
6ket érint6 kérdésben. Amennyiben egy adott iigy minimum ezt a tanuldlétszamot érinti, ki kell
kérni a didkdnkormanyzat véleményét a dontés eldtt.
A véleményeket, észrevételeket minden estben a Didkdnkorményzat juttatja el az
iskolavezetésnek, irott formaban a Didkdnkorményzat vezetdjének alairasaval.
8. A sziilok, a tanuldk, az intézmény partnerei és a pedagogusok egyiittmiikodésének,
kapcsolattartasanak formai

A tanuldkat az iskola életérdl, az iskola munkatervérol, illetve az aktualis feladatokrol az
intézményvezetd, a didkonkormanyzat felelds vezetdje €s az osztalyfonok tajékoztatjak:

e az intézményvezetd legaldbb évente egyszer a didkkdzgyiilésen, valamint a

didkonkormanyzat vezetdségeének iilésén,
e a didkonkormanyzat vezetdje havonta egyszer a didkonkorményzat vezetdségének
iilésén és a didkonkormanyzat faligjsagjan keresztiil,

e az osztalyfénokok folyamatosan az osztalyfénoki ordkon.
A tanulét és a tanuld sziileit a tanuld fejlédésérdl, egyéni haladasarol a szaktanarok
folyamatosan /szdban, illetve a tajékoztato flizeten keresztiil irasban/ tajékoztatjak.
A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, illetve
valasztott képviselok, tisztségviselok Utjan kozolhetik az intézményvezetdvel, a neveldkkel, a
neveldtestiilettel.
Az iskolahasznalok legszélesebb autonomidjat biztositja intézménylinkben a Sziil6i Szervezet,
amely a sziili véleménynyilvanitas hivatalos foruma. Az intézmény biztositja a sziildknek a
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gyermek neveltségi és tanulmanyi eldmenetelének figyelemmel kisérését - a térvényben
eldirtaknak megfeleléen. A sziiloket az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrol, az
aktualis feladatokrél az intézményvezetd ¢&s az osztalyfonokok tajékoztatjdk: az
intézményvezetd legalabb évente egyszer a sziil6i szervezet valasztmanyi {ilésén vagy az iskolali
szintll szlil6i értekezleten, az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyok sziiloi értekezletein. A
szeptemberi sziildi értekezleteken keriil sor az osztaly két SZM vélasztmanyi tagjanak
megvalasztidsara vagy megerositésére, akik tagjaik koziil megvalasztjak a vezetdséget. Az SZM
elndkével a rendszeres kapcsolatot az iskolavezetés tartja.

A sziilok és a pedagdgusok egyiittmiikddésére az alabbi forumok szolgalnak:

Az egyiittmiikddés formai | Feladat

Csaladlatogatas A gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése,
illetve tanacsadas a gyermek optimalis fejlesztésének
érdekében, egyedi problémak megbeszélése.

Ideje: 1. és 5. osztaly / osztalyfondk valtas esetén/ sziikség
esetén / a szild kérésére.

Sziil6i értekezlet a szllok és a pedagdgusok kozotti folyamatos egyiittmiikodés
kialakitasa,

a szulok tajékoztatasa az iskola céljairol, feladatairdl,
lehetdségeirdl

az orszagos ¢és a helyi kdzoktatas-politika alakulasarol,
valtozasairol,

a helyi tanterv kdvetelményeir6l,

az iskola és a szaktanarok értékeld munkajarol, sajat
gyermekének tanulményi elémenetelérdl, iskolai
magatartasarol,

a gyermek osztalyanak tanulmanyi munkajarol, neveltségi
szintjérdl,

az iskolai €s az osztalykozosség céljairdl, feladatairol,
eredményeirdl, problémairol,

a szilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak
Osszegylijtése és tovabbitasa az iskola igazgatosaga felé.
Fogado 6ra A sziilok €s a pedagdgusok személyes talalkozésa, illetve ezen
keresztiil egy-egy tanul6 egyéni fejlesztésének segitése konkrét
tandcsokkal. /otthoni tanulds, szabadidéhelyes eltdltése,
egészséges ¢letmodra nevelés, tehetséggondozas,
tovabbtanulas,

sth./

Nyilt tanitasi nap A sziil8betekintést nyerjen az iskolai neveld és oktatd munka
mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitdsi Orak
lefolyasat, tajékozdodjon kozvetleniil gyermeke és az
osztalyk6zdsség iskolai életérol.

[rasbeli tajékoztato A szilok t4jékoztatisa a tanulok tanulményaival vagy
magatartasaval Osszefiiggd eseményekrdl, illetve a kiilonféle
iskolai vagy osztaly szintli programokrol.

Kotetlen beszélgetések A sziil6kkel valo egyiittmiikodés jol megfigyelhetd a tanitdson
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kiviili rendezvényeken. Szivesen és aktivan vesznek részt a
karacsonyi iinnepélyen, a farsangon, a gyermeknapon. A
kotetlen beszélgetések nagyon alkalmasak arra, hogy a
gyermekekrol, csaladrol, iskolarol is szot valtsunk.
Elégedettségi mérések Sziikség van arra is, hogy a sziilok rendszeresen véleményt
nyilvanithassanak az iskolai életr6l, munkarol. Ezért feltétleniil
sziikség van a sziilok korében rendszeresen — évente -
elégedettségi felmérést elvégezni, elemezni. Az ebben leirtakat
figyelembe véve tovabblépni, sziikség esetén a pedagdgiai
program ide vonatkozd pontjait modositani.

Ko6z06s eléadéasok Nagyobb hangsulyt kell forditani arra, hogy a sziilékkel kozdsen
vegyenek részt a pedagoégusok mindenkit érintd, nevelési,
pszicholdgiai eléadasokon. A hallottak kozds feldolgozasa, a
gyakorlatban valé hasznositasa javitja az

egységes nevelési elvek alapjan torténd személyiségfejlesztést.

A sziil6i értekezletek, a fogadoorak id6pontjat az iskolai munkaterv évenként hatarozza meg.
A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irasban, egyénileg vagy
valasztott képviseldik, tisztségvisel6ik utjan kozolhetik az intézményvezetovel, az iskola
nevelOtestiiletével, a tanuld osztalyfonokével. A sziildk intézménylinket anyagilag is
tdmogatjak; bekapcsolddnak tarsadalmi munkaakciokba is.

Iskolankban a Sziil6i Szervezet aktivan miikodik. Részt vesznek a gyermekprogramok
szervezésében, lebonyolitasdban, anyagilag is tamogatjak az iskolai rendezvényeket.

A sziilokkel valo kapcsolattartas rendjét az éves munkaterv tartalmazza.

Az iskola egyik alapveté miikddési elve, hogy a tarsadalmi kornyezet folyamatos valtozasaira
reagalva, kolcsonds bizalomra épiilé megfeleld iskolai klima kialakitasdval nemcsak az iskola
fejléddésének, az eredményes pedagdgiai munkéanak lehetdségét, de a tanuldk személyisegének
gazdagodasat, kiteljesedését, ezaltal az intézmény hirnevének erdsitését is eldsegitsék a
tanulok, a szlilok és a pedagogusok kozdsen, egyiitt, egylittmiikodve.

Az eredményesség elérése érdekében nélkiilozhetetlen, hogy a sziilok és tanarok kozotti
vélemény- €s informécio csere, valamint a sziilok szempontjabol a tajékoztatas €s tajékozodas
¢s az iskolai ¢letbe valo egyéni bekapcsolddas lehetdségének biztositdsa. A sziilok a tanulmanyi
elémenetel soran félévente tajékoztatast kapnak gyermekiik fejlddésérél. Ertesitést kiildiink a
taborokrol, iskolai rendezvényekrdl, tanterven kiviili programokrol. Szivesen latjuk tanuldink
csaladtagjait a rendezvényeink alkalméaval. A gyermekek hidnyzésairdl jogszabalyban
meghatarozott formaban értesitjlik a sziiloket.

Az iskola legfontosabb partnerei a tanulok és a sziildk, ezért a veliik valé kapcsolat

kialakitasaban a bizalom és a kolcsonos feleldsség elvének gyakorlatara helyezziik a hangsulyt.
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Mind a tanuldkkal, mind a sziilékkel nyitott, tamogatod, személyre sz6ld kapcsolat
megteremtésére torekszik mind az iskola, mind a pedagogusok.

Az intézmény novendékeinek kozosségét didkonkormanyzat képviseli intézményiinkben, igy a
diakonkormanyzat altal biztositja az iskola a lehetdségét, hogy a tanulok Osszességét érintd
iigyekben tajékozodhassanak, valamint azokban a kérdésekben, melyekben a jogszabalyok
err0l rendelkeznek véleményezési jogukat gyakorolhassak.

Iskolank eddigi mukodését, szakmai, hazai és nemzetkozi kapcsolatait, eredményeit a
sziilokkel, a tanuldkkal valo nélkiilozhetetlen szoros, timogato egyiittmiitkodés alapozta meg,
melyet a tanulok €s sziilok miivészeti rendezvényekbe valo rendszeres bevonasaval épit tovabb
az iskola.

8.1.Egyiittmiikodés a szakmai szolgalatokkal

e Intézményilink szoros munkatarsi kapcsolatban van a teriiletileg illetékes Nevelési
Tanacsadoval, melynek munkatarsai — kéréslinkre — elvégzik a tanulok vizsgalatat,
egyéni foglalkozésokat tartanak az arra raszoruloknak.

e A Tanulasi Képességeket Vizsgald Bizottsag kérésilinkre szintén elvégzi a bekiildott
tanulok vizsgalatat, javaslatot tesznek a tanuldval foglalkozo pedagdgusoknak a
banasmod mikéntjére, elrendelik a kiillonb6zé szamonkérés aldli felmentéseket, a
specialis oktatasi formakat, az egyéni foglalkozasi idokeretet.

e Nyilatkoznak a tanul6 utan igényelhetd normativa formajarol.
e Sziikség esetén kontrollvizsgélatra berendelik a tanulokat.

o Az egészségiigyi intézmények dolgozoi koziil az iskolaorvos és védondrendszeresen
végzik a tanulok vizsgalatat, szlirését.

o Az iskolafogaszati ellatast a fogszakorvos évi megallapodas alapjan végzi. Eldre
egyeztetett idépontban sziiri, kezeli a tanulokat.

o FEgészségiigyi felvilagositod eldadas, rendkiviili osztalyfonoki ora (iskolaorvos, védond,
fogorvos)

Feladat: A fenti intézményekkel val6 rendszeres kapcsolat fenntartasa, a tanulok érdekében
végzett konzultaciok, felmérések, képességvizsgalatok.
Felelds: Igazgato, igazgatohelyettes
8.2.Egyiittmiikodés kozépfoku oktatasi intézményekkel
Intézményilink rendszeres kapcsolatot tart azokkal a kozépfokt oktatasi intézményekkel,

melyek 8. osztalyt befejez6 tanuldink tovabbtanulasat biztositjak.
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e Meghivasunkra, vagy bejelentkezésre tajékoztatast adnak az iskoldjukban folyd
tovabbtanulasi lehetdségekrol.

e Tanitvanyainknak lehetévé tessziik a kozépiskoldk 4altal rendezett nyilt napon
valorészvételt.

e A megyei palyavalasztasi kidllitast szervezett formaban latogatjak meg 7-8.osztalyos
tanuloink, ahol a megye kozépiskolai képviseltetik magukat és bemutatkoznak leendd
tanuldinak és sziileiknek.

Feladat:

A tovabb tanul6 8. osztalyosok széleskort tajékoztatasa érdekében kdzépiskola képviseldjének
meghivasa osztalyfonoki orara, sziiloi értekezletre.

Felel6s: 8. o. osztalyfonok

Feladat:

A tovabb tanul6 gyermekek eredményeinek visszajelzése alapjan felmérés az dsszesité adatok
elemzése, megfeleld konzekvencidk levonésa.

Felelds: intézményvezetd

8.3.Kapcsolat a civil szervezetekkel

e Allando, Osszehangolt, jol miikoddé kapcsolat alakult ki, az 1994-ben 1étrehozott ,,A
So;tori Gyermekekért” Alapitvannyal.

e A kapcsolatrendszer miikddése:

Tanulmanyi versenyek tdmogatasa
Eszkozbeszerzés tdmogatéasa
Programok szervezése és tdimogatasa
Felel6s: intézményvezetd

e A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat

A kapcsolatrendszer miikodése:
Egyiittmiikdési megallapodas
Ko6z06s programok
A roma tanulok anyagi tdmogatasa
Csaladlatogatas
Felelds: intézményvezetd
9. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyzata
Az osztalyozo-, javito- és egyeb vizsgak lebonyolitasara vonatkozd helyi szabalyok:

Tanulmanyok alatti vizsga
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Tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet altal eldirt esetekben
szervez az iskola (egyéni munkarend szerint, tantestiileti dontés alapjan kotelezettek esetében).
A vizsgék idOpontjardl - a javitovizsga kivételével - a vizsgara torténd jelentkezéskor irasban
kell tajékoztatni a tanuldt és a sziilot, legalabb 10 nappal a vizsga kezddé idOpontja elott.
Tanulméanyok alatti vizsgat - az e rendeletben meghatarozottak szerint - fliggetlen
vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési - oktatasi intézményben lehet tenni, amellyel a
tanuld jogviszonyban all. A tanulmanyok alatti vizsgan vizsgabizottsag ellendrzi és értékeli a
vizsgakotelezettséggel érintett idoszakra vonatkozo kovetelmények elsajatitasat. A bizottsag az
Osszesitett részeredmények €s a kérdezbétandr véleményezése alapjan dont a mindsitésrol.
Gyakorlati vizsgat kell tenni, szobeli vizsgaval egyiitt a készségtargyakbol: ének-zene, vizualis
kultara, testnevelés, informatika, technika.
Ha a tanul6 a tanulmanyok alatti vizsga letételére a nevel6testiilettd] halasztast kap, a halasztott
id6pontig ugy folytathatja tanulmanyait, mintha sikeres vizsgat tett volna.
A szabalyosan megtartott tanulmanyok alatti vizsga nem ismételhetd. A tanulméanyok alatti
vizsgak (osztalyoz6 vizsga, potlo- és javitovizsga) kovetelményeit, részeit, az értékelés
szabalyait a szakmai munkak6zosségek hatarozzak meg. A vizsga tantargyi /évfolyamonkénti
kovetelményei megegyeznek a kerettantervek alapjan késziilt, a Pedagdgiai Program részét
képez6 helyi tanterv adott tantargyra ¢és évfolyamra vonatkozd kovetelményeivel. A
vizsgaidépontok pontos idépontja kozzétételre keriil az intézmény honlapjan.
Osztalyozovizsga:
e Osztalyozo vizsgat kell tennie:
e ha felmentést kapott a tanorai foglalkozasokon valé részvétel alol;
e ha engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kovetelményének
egy tanévben vagy az eldirtnal rovidebb 1d0 alatt tegyen eleget;
e ha a jogszabalyban meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és a neveldtestiilet
dontése alapjan osztalyozdvizsgat tehet
e ha a tanul6 sajat kérelmére az osztalyzat megallapitasa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag elott tesz osztalyozovizsgat
Az osztalyoz6 vizsga idpontjat az intézményvezetd jeldli ki
e Az osztalyozdvizsga eldirasai:
e Az osztalyozo vizsgat bizottsag eldtt kell tenni.
e Tagjai: szaktanar, munkakozosség-vezetd, intézményvezetd, illetve

helyettes.
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Az osztalyoz6 vizsgékat a tanitasi év utols6 napjaig meg kell szervezni.
A sikertelen osztalyozé vizsgat a tanulo a javitévizsgan a tovabbhaladas

érdekében kijavithatja.

o Jellegétol fiiggden irasbeli, szobeli illetve gyakorlati részbdl all.

e Az osztalyzatot a bizottsag allapitja meg

Javitovizsga:

e Javitovizsgat az a tanul6 tehet:

aki a tanév végén- legfeljebb harom tantargybol elégtelen osztalyzatot
kapott
az osztalyozo vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgarol szamara felrohatd okbol

elkésik, tdvol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozik

e A javitovizsgak eldirasai:

Potlo vizsga:

A javitdvizsgat az iskola pedagdgusaibol alakitott bizottsag eldtt kell
tenni.

A bizottsdg tagja: szaktanar, osztalyfonok, intézményvezetd, vagy
helyettese.

A javitdvizsgarol jegyzokonyvet kell felvenni.

A javitovizsga idOpontja: augusztus 25- 31-ig terjedhet.

Az id6pontjardl és helyérdl a tanulot illetve a sziilot értesiteni kell.

A javitdvizsga eredményét az osztalyfondk irja be az anyakonyvbe és a
bizonyitvanyba, a zaradékot az osztalyfonok és az intézményvezetd irja
ala.

A javitovizsga helye az iskola, ahonnan a tanuldt javitovizsgara
utasitottak.

Amennyiben mas helységbe koltozik, 1) iskol4jdban is tehet
javitovizsgat.

A javitovizsga nem ismételhetd.

Azt a tanulot, aki az osztalyozo, ill. javitovizsgan nem jelent meg, ugy

kell tekinteni, mintha sikertelen vizsgat tett volna.

Amennyiben a tanul6 neki fel nem réhat6 okbol nem jelent meg a vizsgan, vagy a vizsga letétele

eldtt tavozott, a vizsgat megismételheti.

e Potlo vizsgat tehet a tanuld, ha:
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— neki fel nem rohatd okokbol elkésik, tavol marad,
— megkezdett vizsgarol engedéllyel tavozik.
e Potlo vizsgat —az igazgatd dontése alapjan - az adott vizsganapon vagy az iskola altal
megszervezhetd legkdzelebbi vizsganapon kell megtartani.
Belso vizsga: A vizsga megszervezésérol a tantestiilet dont az éves program elfogadasakor az
orszagos mérések fliggvényében.
7. osztalyosok vizsgaja:
A vizsga célja: A vizsgazas, mint értékelési forma tanulésa.
A tanul6i kompetencidk, képességek vizsgalata.
A vizsga jellege és az érintett tanulok
Kompetencia vizsga: 7. osztaly
Vizsgakotelezettség vizsgatantargyak, vizsgaformak:
A 7. osztalyos tanulok magyar nyelv és irodalom, matematika, idegen nyelv tantargyakbol
kotelesek vizsgat tenni a kovetkezdképpen:
Magyar nyelvtan: irasbeli,
Matematika: irasbeli,
Magyar irodalom: szobeli,
Idegen nyelv: szdbeli és irasbeli
A vizsgak idépontja:
Minden tanév aprilis-majus. A részletes vizsgabeosztas a vizsgaszabalyzat kiegészitéseként
marcius 15-ig késziil el.
10. Az iskolavaltas, a tanulék felvételének, atvételének helyi szabalyai
10.1. A tanuldi jogviszony keletkezésének szabalyai, eljarasrendje
A tanuldi jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanulo a tanulo6i jogviszonyon alapul6 jogait
az elébbi idoponttdl kezdve gyakorolhatja. A tanuldi jogviszony felvétel vagy atvétel Utjan
keletkezik. A felvétel és az atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl - az egyedi
koriilmények mérlegelése alapjan - az intézményvezetd dont figyelembe véve a szakmai
munkakdzosségek javaslatat.
10.2. A tanulo felvétele, atvétele az iskolai osztalyokba
e A tanulo felvételérdl a tankotelezettség szabalyozéasa szerint jarunk el. Az iskola a
korzetében lako tankoteles tanuldt koteles beirni az elsé osztalyba, felvételét csak akkor

utasithatja el, ha az engedélyezett 1étszamot a beirt 1étszam meghaladja.
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Korzeten kiviili tanuld csak fenntartéi engedéllyel irhaté be a férdhely figyelembe
vételével.
Mas iskolabol torténd atiratkozas esetén a helyi tantervek kiilonbozdségeibdl adodo

tantargyi lemaradast potolni kell, felkészitésérol a sziilonek kell gondoskodni.

Az els6 osztalyba torténd beiratkozaskor be kell mutatni:

a gyermek személy-azonositasara alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi

azonosito és a lakcimet igazold hatosagi igazolvanyt

A tankoteles tanul6 felvételt nyer, ha

lakohelye, tartézkodasi helye az iskola kdrzetében talalhatod

sajatos nevelési igényl, szakértdi bizottsag kijelolte iskolankat

halmozottan hatranyos helyzetli és lakohelye, tartozkodasi helye Sojtor teriiletén
talalhato

kiilonleges helyzetti

1. sziildje, testvére tartdosan beteg vagy fogyatékkal €16

2. testvére az adott intézmény tanuldja

3. munkaltatoi igazolas alapjan sziildjének munkahelye az iskola korzetében taldlhatd
4. aziskola a lakohelyétdl, tartdzkodasi helyétdl egy kilométeren beliil talalhato
egyéni elbiralast igénylo

1. iskolank volt tanulojanak gyermeke, testvére

2. lakohelye, tartozkodasi helye Sojtor tertiletén talalhatd

3. egyenesagbeli rokona so6jtdri intézmény dolgozoja

4. ha az osztalyok létszama és Osszetétele lehetdvé teszi.

A sorsolas lebonyolitasa: Ha az iskola - a megadott sorrend szerint — az 6sszes felvételi kérelmet

helyhiany miatt nem tudja teljesiteni, az érintett csoportba tartozok kdzott sorsolas ttjan dont.

A sorsolasra az id6pont €s a helyszin pontos megjeldlésével a felvételi, atvételi kérelmet

benyujtokat meg kell hivni. A sorsolas eredményérdl hivatalos jegyzokonyvet kell késziteni.

A 2-8. osztalyba torténd felvételnél be kell mutatni:

a gyermek személy-azonositdsara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonosito és a lakcimet igazol6 hatosagi igazolvanyt

a sziilé személyi igazolvanyat

az elvégzett évfolyamokat tantsito bizonyitvanyt

az el6z6 iskola 4ltal kiadott atjelentkezési lapot

Integralt oktatas:
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e A Pedagogiai Szakszolgalat javaslata alapjan az intézményvezetd dont hatarozat

formajaban az egyedi foglalkozasokrodl, felmentésekrdl, mentesitésekrol.
Egyéni munkarend szerint tanul6 didkok esetén:

e Felmentést a mindennapi iskolaba jaras alol a sziild irasos kérésére az Oktatasi Hivatal
adhat.

e Az egyéni munkarend szerint tanuld didkok felkészitésérdl, tovabb haladasuk
elosegitésének formdair6l a munkakozosség vezetdk javaslata alapjan az
intézményvezetd dont.

Konnyitett és gyogytestnevelés ellatasa:

e A konnyitett és gyogytestnevelési foglalkozasokra besorolds, szakorvosi vélemény
alapjan torténik.

e A foglalkozasok megszervezése az intézményvezeto feladata.

Kiilf6ldrdl érkez6 tanulo felvétele:

e Kiilfoldi bizonyitvany elismerésérdl, a kiilonbozeti vizsgakrol az Oktatasi Hivatal

véleménye alapjan az intézményvezetd dont.
11. Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat az iskolaban a védénd segitségével
tanirdsi Ordkon beliil (osztdlyfonoki, biologia ¢és testnevelés ora) ¢és délutani
csoportfoglalkozasokon valositjuk meg.
A foglalkozasok célja:
Ismerjék meg tanuldink:

e a korszerli elsdsegély elsajatitasanak jelentOségét, sajat ténykedésiik lehetséges
¢életmento értékét,

e azUjra élesztés fogalmat és az id6hataraibol folyod emberi kotelezettséget,

e az alapvetd ¢letmiikodések biologiai lényegét €s funkcionalis anatdmiai attekintését,

e az alapvetd ¢életmiikodések legfébb zavarait,

e azUjra élesztés ABC-jének értelmét,

e az elsésegélynyujtas altalanos szabalyait.

Sajatitsak el:

e az ¢letmentésre és elsdsegélynyujtasra irdnyulo készséget, hozzaallast,

e az alapvetd ¢életmiikodések zavarainak felismerését,

e azjra élesztés ABC-jébdl az ,,A” és ,,B” betiikkel kapcsolatos teendoket,

e alegfontosabb egyéb elsdsegély-nyujtasi tudnivalokat,
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e asegélyhivas helyes modjat.
Legyenek képesek:
e a légut-biztositas szabélyos elvégzésre, hangsulyozottan beleértve a stabil oldalfekvés
onallo 1étesitését,
o alégzés, illetve a vérkeringés megsziinésének megallapitasara,
e aszajbol-orrba torténd 1€legeztetés elvégzésére,
e cgyszerl sebvédelemre €s visszeres vérzes csillapitasara,
e iitéerek nyomdaspontjainak felkeresésére €s iitOeres nyomokotés alkalmazasara,

e Dbalesetek, betegek megfeleld ideiglenes nyugalomba helyezésére.

Részletes terv

Az elsésegély azonnali segitségnyujtas vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely
sériilésére vagy hirtelen egészségkarosoddsa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy
megérkezése elott.

Az elsdsegélynyujtas képessége tudason, begyakorlason és tapasztalaton alapul.

Egy elsdsegély tanfolyam nagyban noveli az 6nbizalmat és cselekvoképességet. Az ott
kapott alapos felkészités segit uralkodni az érzelmek, és sok nehéz helyzeten atsegit. Az iskolai
balesetek szamanak utobbi idében vald névekedése, valamint a szakszer( ellatasa a sériilteknek,
megkivanja, hogy az iskolai oktatisban nagyobb hangsulyt kapjon az elsdsegélynyujtés.
Lehetdség van egészségtan-, osztalyfonoki-, biologia-, ordkon, szakkorokon az ismeretek
elsajatitasara.

J6 alkalmat teremtenek az iskolai egészségnapok nagyszamu tanuldcsoport eldtti
szemléltetd els6segélynyujtd ismeretanyag bemutatasara.

Fontos, hogy az iskola megfeleld szamu elsdsegélynytjto ladaval rendelkezzen, melyet
nemcsak a mindennapok, de a kirandulasok, és egyéb rendezvények (pl. hulladékgytijtés soran)
alkalmaval is tudnak hasznalni.

1. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok

e ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat;

e ismerjék meg az élettannal, anatomiaval kapcsolatos legfontosabb
alapfogalmakat;

e ismerjé¢k fel a vészhelyzeteket;

e tudjak a leggyakrabban eléforduld sériilések €lettani hatterét, varhato

kovetkezményeit;
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sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nytjtasi modokat;
ismerkedjenek meg a mentészolgalat felépitésével és miikodésével,

sajatitsak el, mikor és hogyan kell mentdt hivni.

2. Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

a tanulok korszerl ismeretekkel €s az azok gyakorlasdhoz sziikséges
készségekkel €s jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nynjtasi
alapismeretek teriiletén;

a tanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik els6segélynytijtas
alapismereteit;

a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - tanérai €s a tanoran kiviili
(egyéb) foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegélynyujtassal

kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

3. Az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos feladatok

megvaldsitasanak eldsegitése érdekében:

az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgalattal, Magyar Ifjisagi
Voroskereszttel és az Ifjusagi Elsdsegélynyujtok Orszagos Egyesiiletével;
tanuloink bekapcsolodnak az els@segély-nytjtassal kapcsolatos iskoldn kiviili
vetélkedoOkbe;

tamogatjuk a pedagdgusok elsdsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozo

tovabbképzésekre valo jelentkezését.

4. Az elsOsegely-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsdsorban a kovetkezd

tevékenységformak szolgaljak:

a helyi tantervben szerepl6 tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo alabbi

ismeretek:

Tantargy Elsésegély—nyujtasi alapismeretek

Biologia rovarcsipések

léghti akadaly

artérias és iitéeres veérzés
komplex Gjraélesztés

Kémia mérgezések

vegyszer okozta sériilések
savmaras

€gési sériilések

forrazas

71



szénmonoxid mérgezés

Fizika ¢gési sériilések
forrazas
Testnevelés magasbol esés

az 6todik — nyolcadik évfolyamon az osztalyfonoki 6rak tanorain feldolgozott
elsdsegély-nyujtasi ismeretek: teendok kozlekedési baleset esetén,
segitségnyujtas baleseteknél; a mentdszolgalat felépitése és miikodése; a
mentOk hivasanak helyes modja; valamint az iskolai egészségiigyi szolgalat
(iskolaorvos, védond) segitségének igénybe vétele az 6todik — nyolcadik
¢vfolyamon egy-egy osztalyfondki 6ra megtartdsiban az elsdsegély-nyujtasi

alapismeretekkel kapcsolatosan.

5. Az egészségnevelést szolgald egyéb (tanoéran kiviili) foglalkozasok:

szakkorok;

minden évben egy alkalommal elssegély-nyujtasi bemutatot szerveziink a
tanuloknak az Orszagos Mentdszolgalat, a Magyar Ifjusagi Voroskereszt vagy
az Ifjusagi Elsdsegélynyujtok Orszagos Egyesiiletének bevonasaval;

évente legaldbb egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal,
elsésegélynyujtassal foglalkozo6 projektnap (témanap) szervezése az also €s a
fels6 tagozatos tanulok szamara.

egyéb egészség programok

12. Kulcskompetencidkat fejleszté programok, programelemek

12.1. A tanulas kompetenciai

Tanorai foglalkozasok keretében:

dicséret.

A tandrak anyagatol fiiggden az alkalmazott individualizalt foglalkoztatas lehetdséget biztosit
a tanuldk onallo alkotd tevékenységének kibontakoztatasara, az egyéni képességek alkoto
megjelenitésére. Hangsulyozottan valosithatdé meg a rajz és vizudlis kultura, a technika
tantargyak ordin, de a magyar fogalmazasok, az irodalmi alkotasok elemzése, megjelenitése
rajzban, dramapedagogiai feldolgozasban ugyantgy lehetdséget biztosit a kreativitasra, mint a
matematikai feladatok sokoldalu, egyéni megoldasai. Az 6nalld ismeretszerzésre nevelés

leghatékonyabb modszere a kell6 motivalas, a sikeres alkotdsok, produkciok elismerése, a
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Feladat: Egyéni segitségnytjtas, odafigyelés, fejlodés figyelemmel kisérése.
FelelOs: tanitok, szaktanarok

e Otthoni kutatomunka:
A torténelem, magyar, természetismereti tantargyak héazi kutatdmunkakra épiilé beszamoloi,
kornyezetismereti gylijtdbmunka, a kiilonbozo kisel6adasokra valo felkésziilés szintén az 6nalld
ismeretszerzés egyik formdja. Ehhez a hatranyos helyzetti tanuloknak az iskolai konyvtarban
rendelkezésre 4ll6 szakirodalom hozzaférhetové tételével, a tanuldi szamitdgépek €s laptopok
délutani hasznalatanak biztositasaval adjuk meg a megfeleld segitséget. A neveldi itmutatasok,
a nyomtatasi és fénymasolasi lehetdség ingyenes biztositasaval segitjiik a hatranyos helyzetii
tanulok ez iranyu tevékenységét.
Feladat: Erdekldési kor szélesitése a motivacio hatisos alkalmazasaval. Egyénre szabott
segitségnyujtas a minél igényesebb, szinvonalasabb produktumok eléallitasa érdekében.
Felel6s: tanitok, szaktanarok

e Napkozis foglalkozasok:
Elsdsorban az 1-4. osztaly tanuloinak biztositott a napkozis foglalkozas keretében a kiilonb6z6
szabadidds tevékenységek alkalmaval az 6nallo, alkotd tevékenykedtetés. A tablajaték és egyéb
szabadidos foglalkozasok az éves programban megtervezetten kapnak szerepet a gyermekek
foglalkoztatdsaban. A tanév rendjéhez és az évszakokhoz igazodva, az tinnepek koré
csoportositott, szélesebb nyilvanossagnak is helyet adoé foglalkozasok az egyéni
onmegvalositasra is lehetdséget teremtenek. A tanulok munkaibol késziilt kiallitas jol szolgalja
a motivaciot, 6sztondz jobb, tokéletesebb alkotdsra. A munkadarabok elkészitéséhez sziikséges
anyagokat, eszkdzoket az iskola biztositja.
Feladat: A foglalkozéasok szinesitése, az dnmegvalositas segitése az egyéni alkotdsokban.
Felelds: napkdzis foglalkozast tartd neveldk

e Intézményi szinten szervezett programok:
Iskolank az éves munkatervében a didkonkormanyzattal egyeztetve rendszeresen szervez az
tinnepek koré csoportositott kézmiives napokat (karacsony, htsvét, nemzeti {innepek). A
foglalkozasokra a tanulok sziilei is meghivast kaphatnak, melyen kiilonb6z6 technikak
elsajatitasaval, szakember iranyitdsaval valdsithatjadk meg egyéni Gtleteiket a résztvevok. Ezen
foglalkozasok mintapéldai az integracio teljes korli megvalositasanak, mivel a tanulok mellett
a sziilok is egyiitt foglalatoskodnak.
A sziilokkel kozdsen rendezett gyermeknap valtozatos programjai, vetélkeddi, a jatszva tanulas,

igénylik az egyedi, Otletes megoldasokat, az 6nallé munkat, ill. csoportos egylittmiikddést.
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Feladat: Az 6nallo tanulast, kreativitast fejleszté iskolai programok skaldjanak szélesitése, a
programokon vald teljes részvétel biztositasa. Evenkénti igényfelmérés elvégzése
(szeptember). Az iskolai rendezvények sikerérdl tanév végi elégedettségi vizsgalat a tanulok és
a szlilok korében.
Felel6s: Didkonkormanyzatot segité pedagogus, intézményvezeto
e Tehetséggondozo foglalkozasok:
Ismeretes, hogy a hatranyos helyzeti tanulok kdzott ugyanugy szamos gyermek emelkedik ki
valamely teriileten kimagasld képességével, melynek gondozésa, apolasa fontos feladata
minden pedagdgusnak. A tanulasi képességek terén a kiilonbozo versenyekre vald felkésziilés,
felkészités teljes mértékben ingyenes tanuldink részére. A kiilonbozd tobbletfoglalkozasok
mellett a jol felszerelt szakkdnyvtar, ingyenes internet és az IKT eszk6zok hasznélata segiti a
felkésziilést. A versenyek rendjét az éves munkaterv tartalmazza.
Feladat: A tehetséggondozé versenyeken vald részvétel minél teljesebb biztositasa, szakmai
felkészités. Versenyeredmények éves elemzése.
Felelds: szaktanarok, munkak6zosség vezetok
12.2. A Kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag
kompetenciai

Komplex programok

Az intézmény pedagogiai programja, helyi tanterve, neveld-oktatd munkdja lehetdséget ad a
személyiségfejlesztésre, a tanulassal, a sokoldalu iskolai élettel, a jatékkal és a kiilonbozd
miivészeti agakkal.

A személyiség fejlédését azzal is segitjiik, hogy szamukra megfeleld tanulasi kdrnyezetet
szerveziink, kialakitva benniik a szép €s jo iranti fogékonysagot.

1. Toreksziink népiink és mas népek kultarajanak megismertetésére, hagyomanyok
megorzésére.

2. Fontosnak tartjuk a megfelel6 kommunikacios kultira, az egyéni és kozosségi érdek
érvényesitésének, megbecsiilésének elsajatitasat.

3. Feladatunk a kritikai gondolkodéas megerdsitése, konfliktusok kezelése, az értelmi és érzelmi
egyensuly megteremtése.

4. Pedagogusok ¢letviteliikkel példat adnak.

5. Az onallo személyiségjegyek tiszteletben tartasa mellett segitjik a pozitiv vonasok

fejlodését, erdsodését.
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6. A tanulok értelmi, érzelmi, akarati tényezOit figyelembe véve toreksziink kiilonb6zé
jellemvonasok kialakitdsara: Onbizalom, Onbecsiilés, szerénység, biiszkeség, batorsag,
igazsagossag, Oszinteség, gyanakvds, josag, leleményesség, fegyelmezettség, kitartas,
onuralom, képzelet, empatia, tolerancia, tiirelem, megbizhatoésag, felel0sségtudat,
értekrendszer.

A szavak, mozdulatok, tekintet, hang, mozgés, testtartds, gesztus a tars tavolsaga, kozelsége,
érzelmek az onmaguk és a tars viselkedése, arrdl valo vélekedés, 6sszehasonlitds, az egyiitt
szerzett élmények atélése valnak kiilonbozo életérzések meghatarozoiva a tanulok életében.
Tantargyi képességfejleszto program

A programelemek beépiilnek az egyes tantargyak éves tanmenetébe.

12.3. Személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak
Mentalhigiénés program
Céljaink:
e olyan egészség modell megvaldsitasa, amelynek alapjat a testi, lelki, tarsadalmi és
kornyezeti 6sszetevok kolcsonhatasa képezi
e aziskola "gondoskodd" kozosséggé fejlesztése
e lelki megbetegedések és magatartds zavarok megeldzése, valamint a lelki egészség
védelme
e optimalis intellektudlis és érzelmi fejlodes, a testi-lelki és szocialis kibontakozas
e olyan teherbird, kiizdeni képes személyiség formalasa, amely alkalmassa teszi az
embert tarsadalmi feladatainak maradéktalan teljesitésére, mikdzben belsé harmoniaban
van énmagaval, és kornyezetével egyensulyban ¢l
e apozitiv onkép kialakitasa
e az egyének fokozott mértékben kontrollaljak sajat életiiket
F¢ feladataink:
e Az elsddleges megeldzés:
Az egészséges ¢letmdd, egészségtudatos magatartas fejlesztése. Egészségnevelés, az
egészséges ¢Eletvitel eldsegitésére iranyuld prevencids tevékenység. (A kiscsoportok, mint
prevencids eszkozok, mint szocidlis védéhalok.) Kozosségfejlesztés az iskolai osztalyokban.
Gyermek-, kapcsolat- és kommunikaci6 kdzponta pedagdgiai gyakorlat alkalmazasa.
Egylittmiikddés a csaladokkal.
Feladat az egészséges életmod Gsztonzése €s a kdrnyezetkdrositd hatasainak lehetdség szerinti

kiiktatdsa. A hatranyos helyzet, az egyenldtlenségek kovetkezményeinek csokkentése.
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Tamogato halozatok, segitérendszerek biztositasa az iskolaban és kornyezetében.

e A masodlagos megeldzés:

A problémak, betegség eldzetes jelzéseinek felismerése, egyiittmitkodés a szakszolgélatokkal

(nevelési tanacsado, a gyermekjoléti szolgalat, gyermekvédelem, csaladsegité szolgalat,

iskolaorvos, védond stbh.)

Mentalhigiéné | Szervezett Human Megvaldsitas ideje Célcsopor
S programterv | program, téma | erdéforras t
Egészséges Osztalyfonoko | fejlesztési tervek 1-8. oszt.
életmod, k szerint,
egészségnevelés folyamatos
Egészséges Neveldk Tanmenetek, 1-8. oszt.
¢életmod, (koérnyezetismeret,
egeészségneveles természetismeret,
bioldgia,
testnevelés,)
ovodai foglalkozasi
tervek szerint
Tanoran kiviill | Egészséghét Nevel6k, sziil6i | November 1-8. oszt.
szervezet
Egészséghét Nevelok, sziiléi | Aprilis 1-8. oszt.
szervezet
,»Lelki Hitoktato Egyeztetés szerint 1-8. oszt.
egészségiink”
eldadas,
beszélgetés
,»Egészséges Védono, November, aprilis 1-8. oszt.
¢életmod” Iskolaorvos
eldadas,
beszélgetés
Mentalhigiéné Csaladsegitd Marcius Sziilok
eldadas Szolg.
Blinmegel6zés — | Renddrség Egyeztetés szerint 1-8. oszt.
eldadas,
foglalkozas
Mozgas, jaték Neveldk Sportfoglalkozasoko | 1-8. oszt
n
folyamatosan
Agresszio és Ped. szolgaltatdo | November Neveldk
konfliktuskezelés
professzionalis
tanari kommun.
Egészségnap Helyi 6nkorm., | Egyeztetés szerint Helyi térs.
Egészségiigyi CKO, orvos, korny.
szurések, védono,
tanacsadasok nevelok,
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Drogokrol Védono Egyeztetés szerint Sziilok
sziloknek,
nagysziil6knek

A szocialis és allampolgari kompetenciak

Ez a kompetencia a harmonikus életvitel és a kozosségi beilleszkedés feltétele, magaban
foglalja a kozj6 iranti érdeklddést és tevékenységet, lefedi a magatartas minden olyan formajat,
amelynek révén az egyén hatékony és €pité modon vehet részt a tarsadalmi és szakmai életben,
az egyre soksziniibb tdrsadalomban, tovabba ha sziikséges, konfliktusokat is meg tud oldani.
Az allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a tarsadalmi folyamatokrol,
struktarakrol és a demokraciardl kialakult tudasat felhasznalva, aktivan vegyen részt a
koziigyekben. A kozosségi életben, a szabadidés ¢és tanodrai tevékenységekben, a
didkonkormanyzati ¢életben megteremtjilk a feltételeket olyan a magatartdsi formak
fejlesztésére, amelynek révén hatékony és épitdémoddon tud részt venni a tanuld a sziikebb és
tagabb kozosség életében, az iskolai koziigyekben, és sziikség esetén konfliktusokat is meg tud
oldani. A szociélis kompetencidk fejlesztésére a 1-8. osztdlyokban a projektnapok programja
szolgal.
12.4. Kommunikaciés kompetenciak

A programelemek a kozosségépito programhoz kapcsolddva valosulnak meg (beszélgetokorok,
Iskolaba hivogato).

Anyanyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunikacié magéaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények és
vélemények kifejezését €s értelmezését szoban €s irasban egyarant (hallott, olvasott szoveg
értése, szovegalkotds), valamint a helyes €s kreativ nyelvhasznalatot a tarsadalmi és kulturalis
tevékenységek soran, az oktatasban és képzésben, a munkaban, a csaladi €letben €s a szabadidds
tevékenységekben. Valamennyi tantargy és a szabadidds tevékenység iddsavjanak bevonasaval
véltozatos tevékenységformakat biztositunk az olvasdsi, szovegértési és szovegalkotasi
képességek, a kommunikacio, a gondolatok kifejezésének fejlesztéséhez. Ennek részét képezik
az értd olvasas fejlesztésének tanorai feladatai €s az alkalmazast biztositdé tandran kiviili
feladatok, tevékenységek (hazi dolgozatok, kutatomunkak, interjuk készitése, vitdk
kezdeményezése, véleményalkotasi lehetdségek generdldsa, onértékelések stb.) Az anyanyelvi
kommunikéacio fejlesztésének kiemelt modszere a felsé tagozaton az évfolyamonként mas-mas

korszakot atoleld projekt megszervezése, amellyel a kor torténelmi, irodalmi, miivészeti
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egységeének, Osszefiiggéseinek attekintését, élményszerii megélését biztositjuk tanuldink
szdmara.

A tanulasi zavarok kialakulasat megel6z6 programok

Az altalanos iskolai oktatds egyik legfontosabb alapeleme az olvasas ¢€s irdstanitas. Elsddleges
célunk az, hogy a miveltségbeli, valamint a nyelvi hatranyokat mielébbi hatékony
fejlesztdémunkaval csokkentsiik, tanuldinkat alkalmassa tegyiik az olvasas- €s irastanulasra,
jatékos modszer alkalmazéasaval a pszichologiai gatakat feloldjuk. Ehhez felhasznéljuk és a
program megvalosulasat segiti a kompetenciaalapti oktatas szovegértés programcsomagja.

Az idegen nyelvi kommunikacio6

Ez a kompetencia az anyanyelvi kommunikéci6 elemeivel jellemezhetd: fogalmak, gondolatok,
érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése €és értelmezése szoban és irasban (hallott
¢s olvasott szdveg értése, szovegalkotas), a tarsadalmi és kulturélis tevékenységek megfeleld
keretein beliil — oktatés ¢és képzés, munka, csaladi élet és szabadidds tevékenységek —, az egyén
sziikségleteinek megfeleléen. Az idegen nyelvi kommunikéci6 olyan képességeket is igényel,
mint példaul a kdzvetités, mas kultarak megértése. Az egyén nyelvtudasanak szintje valtozhat
anégy dimenzid (hallott és olvasott szoveg értése, szovegalkotas), az egyes nyelvek és az egyén
tarsadalmi-kulturalis hattere, kornyezete és igényei/érdeklédése szerint. Az idegen nyelv
oktatdsa az 1. osztalytol kezdddik. Az elsé harom évfolyamon a valaszthat6 6rak idésavjaban,
heti egy ordban jatékos nyelvtanulds, kotetlen idegen nyelvi kommunikacié folyik. A
foglalkozasok hatterében az 1.-3. osztdly matematikai és kornyezetismereti, illetve a
készségtargyak alap-, szo- és fogalomkincse all. Ezzel elérhetd, hogy a gyermekek a 4.
osztalyra batran megszolaljanak az idegen nyelven, ismerjék, €s hasznaljdk a kommunikacio
alapvetd Kifejezéseit, értsék az utasitasokat, gatlasok nélkiil alkalmazzak néhany szaz szobol
allé szokincsiiket, kialakuljon a nyelvtanuldshoz sziikséges attitlidjiik.

Negyedik osztalyban, a délelétti tanitdsban megkezdddik a rendszerezd és az irast is tanitd
nyelvtanulas. A harom évfolyam fejlesztd tevékenysége sziikséges €s hasznos a negyedik
osztalyos kovetelmények teljesitéséhez. Az alapozd szakasz eredményeként tanuldink
megfeleld hattérrel rendelkeznek a kommunikacidt eldnyben részesitd nyelvtanulashoz. A felsd
tagozaton a gyerekek 7. osztdlyban kommunikécios idegen nyelvi vizsgat tesznek. A 7-8.

osztalyokban biztositjuk tanuloink szdmara a masodik idegen nyelvvel val6 ismerkedést is.
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12.5. A matematikai gondolkodasi kompetencia fejlesztése
A matematikai ismeretek felhasznalasat, a gondolkodasi képességek fejlesztését megfeleld
gyakorlatok alkalmazasaval a tantargyak széles korébe bevonjuk. A matematikai kompetencia
fejlesztése felkésziti tanuldinkat a mindennapok problémainak megoldasara is.
A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és alkalmazasanak
képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémdinak megoldasara is. A
kompetencidban és annak alakuldsaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak, mint
az ismeretek. A matematikai kompetencia — eltér6 mértékben — feldleli a matematikai
gondolkoddsmoddhoz kapcsolodo képességek alakulasat, haszndlatat, a matematikai modellek
alkalmazasat (képletek, modellek, strukturak, grafikonok/tablazatok), valamint a torekvést ezek
alkalmazasara.
A természettudomanyi kompetencia része a matematikai gondolkodasi kompetencianak és arra
a képességre és készségre utal, amely ismeretek és modszerek sokasagat hasznalja fel annak
érdekében, hogy megmagyarazzuk a természeti vildgot, kérdéseket tegyiink fol, ¢&s
bizonyitékokra alapozott kdvetkeztetéseket vonjunk le. A kompetencia magaban foglalja az
emberi tevékenység daltal okozott valtozdsok megértését és az ezzel kapcsolatos egyéni
felelosséget. A tanult természettudomanyos ismeretek ¢és moddszerek felhasznalasaval
lehetdséget biztositunk tanuldinknak, hogy magyarazatokat tegyenek, és eldrejelzéseket
készitsenek a természetben. Tevékenységeken keresztiill megértik az emberi beavatkozas
okozta véltozasokat és az ezzel kapcsolatos, a fenntarthato fejlddés formalasaért viselt egyéni
¢és kozosségi feleldsséget.

12.6. Digitalis kompetenciak
A digitalis kompetencia feldleli az informécios tarsadalom technoldgidinak magabiztos €s
kritikus hasznalatdit a munka, a kommunikacid6 és a szabadidoterén. Ez a kovetkezo
készségeken, tevékenységeken alapul: informdacié felismerése, visszakeresése, értékelése,
tarolasa, eldallitasa, bemutatasa és cseréje; tovabba kommunikécid és haldzati egyiittmiikodés
az Interneten keresztiil. Informatika oktatas 3. osztalytdl van az intézményiinkben. Ezeken az
évfolyamokon gondolkodasfejlesztd, jatékos informatika oktatassal a gyerekek logikajat,
szamitogép ismereteit fejlesztjiik. Szoftverhasznalati és internetes ismeretekkel a felsd
tagozattol foglalkoznak tanuloink. Az informatika irant érdeklédo és tehetséges gyerekek 5-8.
osztalyokban szakkor forméjaban magasabb draszamban (a valaszthato idésavban) sajatithatjak
el elmélyiiltebben az ismereteket. Felkésziilt didkjaink a hetedik és nyolcadik osztdlyban ECDL
vizsgat tehetnek. A digitalis kompetencidk fejlesztését szolgalja, hogy az egyes tantargyak hazi

dolgozataiban, gyiijtémunkakban, kutatasokban a tanuloknak kotelezéen alkalmazni kell
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ismereteiket. Az intézmény IKT stratégidja tartalmazza a helyzetelemzésre €piilo fejlesztendd
kulcsteriiletek meghatarozasat, a célrendszer, tevékenységek, indikatorok megfogalmazasat, az
IKT altal tamogatott oktatasi modszerek kifejlesztése, adaptalasa és elterjesztése érdekében tett
1épéseket.
Intézményiink részt vesz a Digitalis Témahét programsorozataban, melynek kiemelt célja a
digitalis kompetencia fejlesztése és a kerettantervi fejlesztési célok megvalositasa az
infokommunikdaciés technoldgia hatékony alkalmazasaval, valamint a digitalis pedagogia
elterjesztése, alkalmazasanak mélyitése annak érdekében, hogy a pedagodgiai eszkozok,
alkalmazott modszerek kore boviiljon, ennek nyoman a digitalis kompetenciat alkoto
készségek, képességek fejlesztése az informatika tantargyon tal is megvalosuljon.
12.7. Munkavallaléi, innovaciés és vallalkozoi kompetenciak

Ez a kompetencia a tudast, a kreativitast, az ujitdsra valo bedllitodast és kockazatvallalast
jelenti. Sziikséges ehhez a kornyezet ismerete, a lehetdségek felismerése és megragadasa, a
tervkészités ¢és végrehajtds képessége. Tanuldsi projektekben, csoportmunkakban, az
osztalyk6zosség €s az iskola programjaiban biztositjuk e kompetencia fejlesztését. A jovo
vallalkoz6i szamdra elengedhetetlen a sziikséges vallalkozoi tudas ¢és kompetencidk
megszerzése mar az iskolarendszerben, és ehhez jarulnak hozzé a kéznevelésben a témahetek.
A témahetek koziill kiemelkedik a PENZ7 Pénziigyi és Vallalkozoi témahét megszervezése
iskolankban, mely onkéntes program és évrol-évre szerepel az iskola munkatervében. A
véllalkozoi kulttra fejlesztése érdekében kiemelt feladat a fiatalok ravezetése a vallalkozoi
palyara.
A PENZ7 célja, hogy mind az iskolak, a pedagégusok, mind a diakok és sziileik megértsék,
hogy a pénziigyi és vallalkozasi ismeretek tanulasat minél fiatalabb korban el kell kezdeni.
13.  Zarszo

e A Pedagdgiai Programunkban meghatarozott elvek, célok és feladatok minden tanévben

az adott tanév éves munkatervében keriilnek kibontésra.
e A pedagdgiai mérések eredményeinek fliggvényében tervezziik meg az adott tanév
feladatait, a fejlesztési iranyokat, az esetleg sziikséges valtoztatdsokat, valamint

meghatarozzuk a taneszkozok kivalasztasanak elveit.

80



V. Helyi tanterv

1. Azintézménynek a 2020-as NAT-hoz illeszked6 kerettanterve

2020. szeptember 1-jét6l felmend rendszerben (1. 5., évfolyamokon, bevezetésre keriiltek az
uj kerettantervek Nemzeti alaptantervben. Ezeket a Nat 2020 bevezetésével parhuzamosan,
felmend rendszerben kell alkalmazni.

A jogszabaly alapjan az iskola a pedagogiai programjanak részeként a miniszter altal kiadott
kerettanterveket kiegészitve helyi tantervet készit. A helyi tantervben meg kell nevezni az
alapjaul szolgalo kerettanterveket.

Az intézmények szdmara a helyi tanterviik készitésé¢hez a Nat 2020 alapdraszamok tanulasi
tertiletenként kétéves bontasban (I1.2.1.1. tablazat) és A tanuldk heti kotelezo alaporaszama és

maximalis 6raszama évfolyamonként (I1.2.1.2. tdblazat) az iranyado.

AL2.1.1. tablazat: Alapdraszamok tanulasi teriiletenként kétéves bontasban
A B C D E F G

1 Tanulasi terlletek (tantargyak) Nevelési-oktatasi szakaszok évfolyamai

2 1-2 34 5-6. 78 910, 1112
Magyar nyelv és irodalom (irodalom, magyar
3 nyeiv) 14 10 8 6 7 8
g  Matematka 8 8 8 6 6 6
— (matematika)
Tdrténelem és allampolgari ismeretek
5 =  (torténelem, dllampolgar ismeretek, 5 5 4 T
hon- és népismeret)
6 Etika / hit- és erkdlcstan 2 2 2 2
Természettudomany és foldrajz
—  (komyezetismeret,
7 természetiudomany, integralt 0 2 4 12 16
termeszettudomany, biologia, kémia,
fizika, foldrajz)
Id I
8 sgenmyev o 0 2 6 6 12 14
—  (elsG és masodik idegen nyelv)
Mivészetek
g - (E_‘!nek_—zene._dréma és_sz_l’nhéz, ) 8 7 5 5 4 2
vizualis kultura, mozgokeépkultara és
mediaismeret)
Technologia
10 —  (technika és tervezés, digitalis 2 4 4 3 3 2
kulttira)
Test lés é : agfejleszté
1 esneveesesegerszsegemszes 10 10 10 10 10 10
— [(testnevelés)
12 | Kozosségi nevelés (osztalyfaniki) 0 0 2 2 2 2
13 Kotelezd alaporaszam 44 45 54 57 64 51 (+8)
14 | Szabadon tervezhetd orakeret 4 4 2 3 4 9
15 Maximalis orakeret 48 49 56 B0 B& B8
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11.2.1.2. tablazat
A tanuldk heti kételezd alapéraszéma és maximalis 6raszéma évfolyamonként

A B C D E F G H I J K L M
1 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12.
2 alapéraszam | 22 22 22 23 27 | 26* | 28* | 28* | 32 32 30 29
3 maximalis 24 24 24 25 28 28 30 30 34 34 34 34
oraszam™

* Az 5-8. évfolyam alapéraszamai a hon- és népismeret, valamint a drama és szinhaz tantargyak 1-1 tanérajaval
novekednek az intézményi dontés alapjan meghatarozott évfolyamokon. Az 5-8. évfolyamok esetében a hon- és
népismeret, illetve a drama és szinhaz targyak kozll egy évfolyamra egyszerre csak az egyik tervezhetd.

** A tanuloknak ett6l magasabb éraszama csak a két tanitasi nyelvli iskolai oktatésban, a nemzetiségi nevelésben-
oktatasban, vagy ha az iskola a nemzeti koznevelésrdl szolo torveny 7. § (6) bekezdése szerint sportiskola feladatait
latja el, tovabba ha az iskola emelt szintli oktatast szervez.

A 2020-as NAT-hoz illeszkedd tartalmi szabalyozok
e Kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyamara

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/kerettanterv alt isk 1 4

evf 2023. 08. 26.

A keretanterv tantargyai:
Magyar nyelv és irodalom 1-4. évfolyam
Matematika 1-4. évfolyam
Etika 1-4. évfolyam
Kornyezetismeret 3—4. évfolyam
E16 idegen nyelv 4. évfolyam
Enek-zene 1-4. évfolyam
Vizualis kultira 1-4. évfolyam
Technika és tervezés 1-4. évfolyam
Digitalis kultara 3—4. évfolyam
Testnevelés 1-4. évfolyam
o Kerettanterv az 4ltalanos iskola 5-8. évfolyamara
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/kerettanterv_alt_isk 5 8
2023. 08. 26.

A kerettanterv tantargyai:
Magyar nyelv és irodalom 5-8. évfolyam
Matematika 5-8. évfolyam
Torténelem 5-8. évfolyam
Allampolgéri ismeretek 8. évfolyam
Hon- és népismeret 5-8. évfolyam
Etika 5-8. évfolyam

Természettudomany 5—6. évfolyam
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Kémia 7-8. évfolyam

Fizika 7-8. évfolyam

Bioldgia 7-8. évfolyam

Foldrajz 7-8. évfolyam

El5 idegen nyelv 5-8. évfolyam (angol, német)

Enek-zene 5-8. évfolyam

Vizualis kultura 5-8. évfolyam

Drama ¢és szinhaz 5-8. évfolyam

Technika és tervezés 5—7. évfolyam

Digitalis kultura 5-8. évfolyam

Testnevelés 5-8. évfolyam

Ko6z0sségi nevelés (osztalyfonoki) 5-8. évfolyam
A 2020/2021-es tanévtdl felmend rendszerben bevezetésre keriild kerettanterv tantargyait és

kotelezd minimalis Oraszamait az alabbi tablazatok tartalmazzak.

Oraterv a kerettantervekhez — 1-4. évfolyam
Tantargyak 1. évf. | 2.évf. 3. évf. 4. évf.
Magyar nyelv és irodalom 7 7 5 5
Matematika 4 4 4 4
Etika/ hit- és erkolcstan 1 1 1 1
Els6 €16 idegen nyelv 0 0 0 2
Kornyezetismeret 0 0 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultara 2 2 2 1
Technika és tervezés 1 1 1 1
Digitalis kultara 0 0 1 1
Testnevelés ) 5 5 5
Osszesen: 22 22 22 23
Kotelezd 6raszam 22 22 22 23
Szabadon tervezhetd ora 2 2 2 2
Maximalis érakeret 24 24 24 25
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Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam

Tantargyak S5.évf. | 6.évf. | 7.évf. | 8.évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3 3
Matematika 4 4 3 3
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1
Etika/ Hit és erkdlcstan 1 1 1 1
Elsé €16 idegen nyelv 3 3 3 3
Fizika 0 0 1 2
Kémia 0 0 1 2
Biologia 0 0 2 1
Foldrajz 0 0 2 1
Természettudomany 2 2 0 0
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1 0
Digitalis kultara 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Hon- és népismeret
Dréma ¢és szinhaz
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Osszesen: 27 26 28 28
Kotelezd oraszam 27 26 28 28
Szabadon tervezhetd orakeret 1 2 2 2
Maximalis orakeret 28 28 30 30
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2. Az intézmény helyi tanterve

2.1 A kerettanterv altal maghatarozott 6raszam feletti kételezo foglalkozasok megnevezése,
Oraszama, ¢s a kotelezOen valasztando foglalkozasok megnevezése, draszama

A kerettantervek draszamat a szabadon tervezhetd 6rakeret terhére a kovetkez6 évfolyamokon

¢s tantargyakban emeljiik meg az alabbi 6raszamokkal.

Oraterv a Kerettantervekhez — 1-4. évfolyam

Tantargyak 1. évf. | 2.évf. 3. évf. 4. évf.
Magyar nyelv ¢s irodalom 7111 7]1]5 1 15]1
Matematika 4111411 4 4
Etika/ hit- és erkolcstan 1 1 1 1
Elso €16 idegen nyelv 0 0 0 1 2
Kornyezetismeret 0 0 1 111
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultara 2 2 2 1
Technika és tervezés 1 1 1 1
Digitalis kultura 0 0 1 1
Testnevelés ) 5 3) 3)
Kotelez6 6raszam 22 22 22 23
Szabadon tervezhetd 6ra 2 2 2 2
Maximalis érakeret 24 24 24 25
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Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam

Tantargyak S5.évf. | 6.évf. | 7.évf. | 8.évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 411131131
Matematika 4 4 3 3
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1
Etika/ Hit és erkdlcstan 1 1 1 1
Elsé €16 idegen nyelv 3 3 3 3
Fizika 0 0 1 2
Kémia 0 0 1 2
Biologia 0 0 2 1
Foldrajz 0 0 2 1
Természettudomany 2 2 0 0
Enek-zene 2 1 1 1
Vizualis kultara 1 1 1 1
Technika és tervezés 1 1 1 0
Digitalis kultara 1 1 1(1]1(1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Hon- és népismeret 0|1 0 0 0
Drama és szinhaz 0 011 0 0
Osztalyfénoki 1 1 1 1
Kotelezd oraszam 27 26 28 28
Szabadon tervezhetd ora 1 2 2 2
Maximalis érakeret 28 28 30 30

Az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott kerettantervben meghatarozott szabadon tervezhetd
orak szamaval az 1-4. évfolyamon a magyar nyelv és irodalom, 1-2. évfolyamon a matematika,

4. évfolyamon a kdrnyezetismeret 6raszdmait noveltiik meg. Az 6-8. évfolyamon a magyar
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nyelv ¢és irodalom, 7-8. évfolyamon a digitalis kultara tantargy oraszamait noveltilk meg. A
hon- és népismeret tantargyat 5. évfolyamon, a drama ¢és szinhaz tantargyat pedig 6.
évfolyamom tanitjuk.
A 3. évfolyamon tanuloink idegen nyelvet tanulnak heti egy oraban az iskola eddigi
gyakorlatanak megfeleléen a szabadon tervezhetd orak terhére. Iskolankban a tanulok idegen
nyelvként az angol és német nyelvet is tanuljak. Tanuldink a mdasodik évfolyam végén
valasztanak nyelvet.
Az iskola helyi tantervében a kételezo tanitasi orak keretében tanitott tantargyak tananyagai €s
kovetelményei teljes egészében megegyeznek az oktatasi miniszter altal kiadott
kerettantervekben meghatarozott tananyaggal és kovetelményekkel.
3. A tankonyvek, tanulmanyi segédletek és mas taneszkozok kivalasztasanak
elvei
Iskoldnkban a neveld-oktatd munka soran a pedagogusok csak olyan nyomtatott taneszkdzoket
(tank6ényv, munkafiizet, térkép stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozashoz, amelyeket az
oktatasi miniszter hivatalosan tankdnyvvé nyilvanitott. A nyomtatott taneszkdzon tal néhany
tantargynal egyéb eszkozokre is sziikség van: testnevelés, technika, rajz.
Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasdhoz sziikséges kotelezd tanuldi
taneszkozoket a nevelok szakmai munkacsoportjai hatarozzak meg az iskola helyi tanterve
alapjan.
A kotelezden eldirt taneszkdzokrdl a sziildket minden tanév el6tt (a megeldzd tanév méajusaban
szll6i értekezleteken) tdjékoztatjuk. A taneszk0zok beszerzése a tanév kezdetéig a sziilok
kotelessege.
A taneszkozok kivalasztasanal a szakmai munkakozosségek a kovetkezd szempontokat veszik
figyelembe:
e A tankonyv feleljen meg az iskola helyi tantervének
o Az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell eldnyben részesiteni,
amelyek tobb tanéven keresztiil hasznalhatok.
e A taneszkozok haszndlataban az 4llandosagra toreksziink, 0 taneszkdz hasznalatat
csak nagyon sziikséges, az oktatads mindségét 1ényegesen jobbitd esetben vezetlink be.
e Tartalmazza a tantargyi kdvetelményeknek megfeleld tananyagot, illeszkedjenek a
tantervhez, legyenek attekinthetdk, l1ényegre torok.
e Legyenek felmend rendszerben egymasra €piilok.

e Benne a tananyag elrendezése szemléletes €s logikus.
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e Legyen alkalmas a tanulok munkdajanak irdnyitasara a tanulas egy—egy szakaszaban.

e Tartalmazzon gondolkodtatd, valtozatos feladatokat

e A kiilonb6z6 tantargyak sajatossagainak megfelelden segitse a tanulasi technikak

elsajatitasat.

e Adjon lehetdséget a differencialt foglalkoztatasra, fejlesztésre.

e Adjon lehetdséget az 6nallo tanuldi munkaltatasra.

e Legyen alkalmas a tanult ismeretek gyakorlasara, alkalmazasara.

e Segitse a megértést, az onellendrzés képességének fejlesztését.

e Jol lathato, esztétikus fotokkal, abrazolasokkal illusztralt legyen.

e Megjelenése tetszetds, esztétikus legyen.
Az iskola arra torekszik, hogy egyre tobb nyomtatott taneszkozt szerezzen be az iskolai
konyvtar szamara. Ezeket a taneszkdzoket a szocidlisan hatranyos helyzetli tanulok ingyenesen
hasznalhatjak.
Also és fels6 tagozaton, évfolyam szinten azonos tankonyvekbdl tanitunk az egységesség elvét
szem elOtt tartva.

4. A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok és a pedagogusvalasztas szabalyai

Az iskola igazgatdja minden év aprilis 15-¢éig elkésziti és a fenntart6 jovahagyasat kovetden
kozzéteszi a tajékoztatdt azokrdl a tantargyakrol, amelyekbdl a tanuldk valaszthatnak. A
tajékoztatonak tartalmaznia kell, hogy a tantargyat eldre lathatdoan melyik pedagdgus fogja
oktatni. A tajékoztatd elfogadasa elott be kell szerezni a sziildi szervezet és a
diakonkormanyzat vélemeényét.
A tanuld a tanév sordn egy alkalommal az igazgatd engedélyével mddosithatja a korabbi
tantargyvalasztast.
A tanulé méajus 20-4ig jelentheti be a tantargy valasztasaval kapcsolatos dontését.
Kiskori tanuld esetén a tantargyvalasztas jogat a sziild gyakorolja. Ha a tanuld a
tizennegyedik évét eléri, a jogot gyermekével kozosen élhet e jogaval.
Iskolank 8 évfolyamos altalanos iskola, nincsenek parhuzamosan oktatott osztalyok, igy a
pedagbdgusvalasztas jogaval csak kivételes esetekben élhetnek a tanulok:

e Ha tobb pedagdgus jelolt egy osztalyfonoki megbizatasra, akkor a csoport véleménye

dont.

Napkozis tanuldcsoportok kézott indokolt esetben valaszthat a tanul6.
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Az intézmény — felmend rendszerben - akkor tudja biztositani az idegen nyelv valasztasanak a
lehetdségét, amennyiben a valasztas kovetkeztében 1étrejovo csoportok 1étszama eléri a nemzeti
koznevelésrél szolo 2011. évi CXC. torvény mellékletében meghatdrozott minimalis
csoportlétszamot.

5. A tanulok jutalmazasaval osszefiiggo, a tanulmanyi munkanak, a tanulok
magatartasanak és szorgalmanak ellendrzéséhez, mindsitéséhez
kapcsolodé elvek

5.1. Az iskolai irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok, szamonkérések rendje
A tanulok tanulmanyi munkajanak ellenérzése, értékelése
1. Az iskola a neveld és oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulmanyi
munkdjanak folyamatos ellendrzését és értékelését.
Ertékelési alapelvek

o Az értékelés legyen objektiv, érvényes €s megbizhato.

e Sokoldalt legyen az értékelési rendszer, a pedagdgusok alkalmazzanak valtozatos

értékelési formakat.
o Az értékelés feleljen meg a tanulok életkori sajatossagainak, a tantargy jellegének.
e Tantargytdl fiiggetleniil minden pedagdgusnak kiemelt figyelmet kell forditania a szép,
helyes magyar beszéd tanitasara, a kifejezOkészség, az eldadoi készség fejlesztésére.

2. Az eldirt kovetelmények teljesitését a neveldk az egyes szaktargyak jellegzetességeinek
megfelelden a tanulok szobeli felelete, irasbeli munkéja és/vagy gyakorlati tevékenysége
alapjan ellendrzik. A tanulék munkdjanak ellendrzése, értékelése folyamatosan, naponta
torténik. Az irasbeli munkédk (fiizetvezetés, feladatlapok, hazi feladatok) ellendrzésére is
alkalmat kell teremteni tanorék folyaman. A tanulok munkéjat mindig értékelni kell, igyelve a
pozitiv elére mutato, biztaté hangra.
Az irasbeli méréseken kiviil nagy hangsulyt kell fektetniink a szobeli szamonkérésekre is, arra,
hogy a tanulok o6nalldan fejthessék ki gondolataikat egy-egy témarol. Arra 6sztonozziik oket,
hogy tudasukat egészitsék ki egyéni élményeikkel, gyakorlati tapasztalataikkal, ismereteikkel
¢és onallo véleményeikkel és gyakoroljak a szdbeli megnyilatkozasokat is. A tandr minden
tanitasi 6rdjan barmely tanitvanyat feleltetheti. A felelet értékelésének elsésorban az el6z6 ora
tananyagara kell iranyulnia, de kiterjedhet a régebben tanult tananyaghoz kapcsolodo
kovetelményekre is. A tanulonak lehetdséget kell adni, hogy 6nalldan dsszefiiggden mondhassa
el, amit megtanult. Kérdések feltevésére ezt kovetden keriilhet sor, amennyiben indokolt. A

kérdéseknek segitd szandékuaknak kell lennie.
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Az irasbeli szamonkérés formai:

iskolai szintii tudasszint mérés
témazar6 dolgozat

felmér6 dolgozat

3. A kovetkezd elméleti jellegli tantargyak: magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv /a 4- 8.

¢vfolyamon/, matematika, kdrnyezetismeret, természetismeret, torténelem, fizika, kémia,

biologia, foldrajz ellendrzésénél:

az 1-4. évfolyamon az év végén a tanuldk a kdvetelmények teljesitésérol
atfogo irasbeli dolgozatban is tantibizonysagot tesznek (iskolai szintii
tudéasszint mérés)

a nevelOk a tanulok munkajat egy-egy témakdron beliil szoban és/vagy
irasban is ellendrzik (felmér6 dolgozat)

az egyes témakorok végén a tanulok az egész témakdr tananyagat és 6
kovetelményeit atfogd témazard dolgozatot irnak (témazar6 dolgozat).
A pedagogus a témazaré dolgozatot koteles szoban (flizetbe
lejegyeztetve) vagy a Kréta rendszerben legalabb egy héttel a dolgozat
eldtt jelezni a tanuld szdmara. A megirt témazard dolgozat javitasara a
pedagdgusnak 2 hét all rendelkezésére.

Napi témazard dolgozatok maximaélis szama osztadlyonként, vagy

tanuldcsoportonként: 2 témazaro dolgozat/nap.

A 7. évfolyam végén iskolai bels6 vizsga (tantestiileti dontés alapjan keriil megszervezésre, az

orszagos mérések fiiggvényében):

Szobeli vizsga: magyar irodalom €s német, angol tantargyakbol
frasbeli vizsga: matematika és szovegértés
A vizsgdkon az értékelés alapja: a helyi tantervi kovetelmények,

képességek

4. A tanuldk szobeli kifejezd készségének fejlesztése érdekében a neveldk tobbszor ellendrzik

a kovetelmények elsajatitasat szobeli felelet formajaban.

2-4. osztalyban magyar, kornyezetismeret tantargyakbol témakoronként
legalabb egyszer
4. osztalyban német, angol tantargyakbol legaldbb két alkalommal a

félévben
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5-8. osztalyban a vizualis kulttra, énck-zene, az informatika, a technika
tantargybol ~ évente,  valamilyen  gyakorlati  tevékenységgel
Osszekapcsolva,

5-8. osztalyban a tOobbi tantargy esetében félévente a targy heti
oraszamaval megegyez6 alkalommal /A testnevelés kovetelményeinek

elsajatitasat csak gyakorlati tevékenység révén ellendrizziik./

5. A neveldk a tanuldk tanulmanyi teljesitményének és eldomenetelének értékelését, mindsitését

elsésorban az alapjan végzik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi

tantervében eloirt kovetelményekhez, emellett azonban figyelembe veszik azt is, hogy a tanulo

képességei, eredményei hogyan valtoztak — fejlodtek-e vagy hanyatlottak-e¢ az elézéértékelés

ota.

6. A tanulok tanulmanyi munkdjanak értékelése az egyes évfolyamokon esetében a kovetkezok

szerint torténik:

Az elsé évfolyamtdl a masodik évfolyam félévéig minden tantargy
esetében szoveges értékelést alkalmazunk.

A 2. évfolyam év végén és 3-8.évfolyamon a tanulok munkajat minden
tantargybol év kozben érdemjegyekkel,

a félévkor érdemjeggyel,

a tanév végeén osztalyzattal mindsitjlik a kdvetkezdk szerint:

A 1-8. évfolyamon a félévi értesitdben és az év végi bizonyitvanyban a kovetkezd tantargyakbol

elért eredmények keriilnek mindsitésre:

A kotelez0 tanitasi o6rék tantargyai koziil:

1-4. ¢évfolyamon: magyar nyelv, magyar irodalom, matematika,
kornyezetismeret, vizualis kultira, ének-zene, technika és tervezés,
testnevelés, informatika, idegen nyelv, etika/hit és erkélcstan

5. ¢évfolyamon: magyar nyelv, magyar irodalom, torténelem,
matematika, természettudomanyok, vizualis kultara, ének-zene,
technika és tervezés testnevelés, idegen nyelv, digitalis kultura, hon- és
népismeret, etika/hit és erkdlcstan

6. évfolyamon: magyar nyelv, magyar irodalom, torténelem, idegen
nyelv, matematika, digitalis kultira, természettudomany, vizualis
kultura, ének-zene, technika és tervezés, testnevelés, etika/hit és

erkolcstan, drama és szinhaz

91



= 7. ¢évfolyamon: magyar nyelv, magyar irodalom, torténelem, idegen
nyelv, matematika, digitalis kultara, fizika, biologia, kémia, foldrajz,
vizualis kultara, ének-zene, technika és tervezés, testnevelés, etika/hit és
erkolcstan
= 8. évfolyamon: magyar nyelv, magyar irodalom, torténelem, idegen
nyelv matematika,- digitalis kultura, fizika., biologia, kémia, foldrajz,
vizualis kultara, ének-zene, technika és tervezés, testnevelés, etika/hit és
erkolcstan, allampolgari ismeretek
7. A 2. osztaly év végétol a félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek és a tanulo év
kdzbeni tanulmanyi munkaja alapjan kell meghatarozni.
8. Az egyes tantargyak érdemjegyei €s osztalyzatai a kovetkezok:
jeles /5/,36 /4/, kdzepes /3/, elégséges /2/, elégtelen /1/.
Dicséretet /5D/, kaphat az a tanuld, akinek minden érdemjegye jeles a tantargyakbol és/vagy
részt vett tantargyi versenyen.
Amennyiben a tanul6 a versenyfeltételeknek megfelel, de egy négyes (felelet vagy kis dolgozat)
osztalyzata van, a szaktanar dont az érdemjegyérol.
9. A tanul¢ altal szerzett érdemjegyekrdl a sziilot a targyat tanitd neveld értesiti az e-naplon
keresztiil.
10. A tanulok tanulményi munkdjanak, teljesitményének egységes értekelése érdekében a
tanulok témazaro, ill. év végi dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért
teljesitmény /pontszam/ érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezbaranyok alapjan végzik el

a szaktargyat tanito neveldk:

Teljesitmény: Erdemjegy
0-33 % elégtelen /1/
34-50 % elégséges /2/
51-75% kozepes /3/
76-90 % jo /4/
91-100 % jeles /5/

Egy- egy tantargyi egység lezardsa témazard dolgozattal torténik. A bejegyzéskor hasznalt
megkiilonboztetd szin: piros. Dupla jegyként keriil az elektronikus naploba és az elektronikus
ellendrzdbe.

A témazaré ¢€s az iskolai tudasszintmérd dolgozatokat minden tanulonak meg kell irnia. 25%

alatti teljesitmény esetén koteles Uijra irni. A naploba mindkét dolgozat osztalyzata bekeriil.
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A folyamatos szobeli szdmonkérés segiti a kifejezokészség fejlodését, a tantargyi szaknyelv
elsajatitasat, egyes tanulok szdmara biztositja az elsajatitott tananyagrél valdé beszamolas
lehetdségét. A bejegyzéskor megkiilonbdztetésiil hasznalt szin: kék.
Egy — egy anyag vagy rovidebb tematikus egység szamonkérése irasban is torténhet. A
bejegyzéskor megkiilonboztetésiil hasznalt szin: fekete.
A magatartas és a szorgalom értékelésének szempontjai
Azt a tanulot, aki

e pé¢ldamutaté magatartast tanusit, vagy

e folyamatosan jo tanulmanyi eredményt ért el, vagy

e az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,

e vagy iskolai, illetve iskolan kiviili tanulményi, sport, kulturalis stb. versenyeken,

vetélkeddkon vagy eldaddsokon, bemutatokon vesz részt, vagy
e barmely mas modon hozzajarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez ¢s noveléséhez
az iskola jutalomban részesitheti.

Az iskolai jutalmazas formai:
Az iskolaban tanév kdzben elismerésként a kovetkezd dicséretek adhatok:

e szaktanari dicséret,

e osztalyfonoki dicséret,

e igazgatoi dicséret,

e nevelGtestiileti dicséret.
Hérom dicséretért utan a kovetkezé magasabb fokozatli dicséret adhato.
Az egész évben példamutatdo magatartast tantsito és kiemelkedd munkat végzo tanuldk a tanév
veégén

e kitlind/jeles tanulmanyi teljesitményért, nevelOtestiileti dicséretért konyvjutalomban;

e versenyeredményekért oklevél jutalomban részesithetok.
Az egyes tanévek végén a nyolc éven 4t kitlind eredményt elért tanulok, illetve akiket a
nevelOtestiilet kiemelkedd orszagos verseny eredményeiért erre javasol oklevelet ¢s
konyvjutalmat kapnak, melyet a ballagési linnepélyen az iskola kdzossége el6tt vehetnek at.
Az iskolai szintli versenyeken, vetélkeddkon, illetve eldadasokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok szaktanari vagy osztalyfonoki dicséretben részesiilnek.
Az iskolén kiviili versenyeken, vetélkedokon, illetve eldaddsokon, bemutatokon eredményesen

szerepld tanulok osztalyfonoki vagy igazgatdi dicséretben részestilnek.
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Magatartas, szorgalom értékelésének elvei
A tanulok magatartasanak értékelésénél és mindsitésénél az elsé-nyolcadik évfolyamon a
példas (5), jo (4), valtozoé (3), rossz (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.
A tanulok magatartasat az els6 évfolyamon oktobertdl havonta, valamint félév és év végén az
osztalyfonok osztalyzattal mindsiti és ezt a félévi értesitobe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.
A masodik-nyolcadik évfolyamon a tanuldé magatartisat az osztalyfénok minden honap végén
az osztalyban tanit6 neveldk véleményének figyelembe vételével értékeli.
A félévi osztalyzatot a félévi tajékoztatoba, az év végi osztalyzatot a bizonyitvanyba be kell
jegyezni.
5.2. A magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei:
Példas (5) az a tanuld, aki:

e a hazirendet betartja,

e tarsaival, neveldivel, a felnéttekkel szemben udvariasan, el6zékenyen, segitokészen

viselkedik, kulturaltan beszél

o kotelességtudo, feladatait teljesiti,

e Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti,

e atandran ¢s a tandran kiviil példamutatoan viselkedik,

e az osztaly és az iskolai kdzosség életében aktivan részt vesz,

e Ovja és védi az iskola felszerelését,

e nincs irasbeli figyelmeztetése,

o akozosség fejlodésére jo hatassal van,

e sziikebb ¢€s tagabb kornyezetének épségét, tisztasagat, rendjét megdrzi, onként vesz

részt kornyezetének szépitésében,

Jo (4) az a tanulo, aki:

e a hazirendet betartja,

e tanodran vagy a tanoran kiviili foglalkozasokon jol viselkedik,

o feladatait teljesiti,

e arabizott feladatokat teljesiti,

e az osztaly- vagy az iskolakdzosség munkdjaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt,

e nincs irasbeli intdje,

o sziikebb kornyezetének épségét, tisztasagat, rendjét megdrzi, kérésre vesz részt a

kornyezetének szépitésében.
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Valtozo (3) az a tanulo, aki:

e az iskolai hazirend eldirasait tobbszor megszegi,

e atandran vagy tanoran kiviil tobbszor fegyelmezetleniil viselkedik,

e feladatait nem minden esetben teljesiti,

e cl6fordul, hogy tarsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlan, durva,

e akoOzosség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik,

e igazolatlanul mulasztott,

e irasbeli intdje van,

e tarsait hatraltatja a tanulési id0 alatt,

o figyelmeztetésre rendben tartja felszerelését, kornyezetét.
Rossz (2) az a tanulo, aki:

e a hazirend eldirdsait sorozatosan megsérti,

o feladatait nem, vagy csak ritkan teljesiti,

e magatartdsa fegyelmezetlen, rendetlen,

e tarsaival, a felnéttekkel szemben udvariatlanul, durvan viselkedik,

e viselkedése rombolod hatasu, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza,

e tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt,

e osztalyfondki megrovasa vagy igazgatoi fokozatu biintetése van,

e még sajat kdzvetlen kornyezetét sem tartja rendben, a figyelmeztetésre nem reagal.
A tanulok szorgalménak értékelésénél és mindsitésénél az elsd-nyolcadik évfolyamon a példas
(5), j6 (4), valtozé (3), hanyag (2) érdemjegyeket illetve osztalyzatokat hasznaljuk.
A tanulok szorgalmat az elsd évfolyamon a félév és a tanitasi év végén az osztalyfonok
osztalyzattal mindsiti, €s azt a félévi tajékoztatoba, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.
A masodik-nyolcadik évfolyamon, a tanuld szorgalmat az osztalyféndk az érdemjegyek és a
neveldbtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitds esetben az osztalyban tanitdé neveldk
tobbségi véleménye dont az osztalyzatrol.
A félévi osztalyzatot a félévi tajékoztatd, az év végi osztalyzatot a bizonyitvanyba kell
bejegyezni.
5.3. Az iskolaban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei
Példas (5) az a tanuld, aki:

o képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt,

e tanulmdnyi feladatait minden tantargybol elvégzi,

e atandrakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi,
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e munkavégzése pontos, megbizhato,
e atanoran kiviili foglalkozasokon, versenyeken részt vesz,
e taneszkozei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitasi 6rakra mindig elhozza.
Jo (4) az a tanuld, aki:
o képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt,
e rendszeresen, megbizhat6an dolgozik,
e atandrakon tobbnyire aktiv,
e tobblet feladatot, tandran kiviili foglalkozason vagy versenyeken vald részvételt ritkan
vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti,
e taneszkoOzei tisztak, rendezettek.
Valtozo (3) az a tanuld, akinek:
e tanulményi eredménye elmarad képességeitdl,
e tanulmanyi munkdja ingadozd, a tanulasban nem kitart6, feladatait nem mindig
teljesiti,
o felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik,
e 6nall6 munkajaban figyelmetlen, a tandran tobbnyire figyelmeztetésre dolgozik.
Hanyag (2) az a tanuld, aki.
e nem a képességeinek megfeleléen tanul,
e tanulméanyi munkdjaban megbizhatatlan, figyelmetlen,
o feladatait nem végzi el,
o felszerelése hidnyos, taneszkozei rendetlenek,
e atanuldshoz nyUjtott neveldi vagy tanulodi segitséget nem fogadja el, annak
ellenszegiil,
o félévi vagy év végi osztilyzata valamely tantargybol elégtelen
A szorgalom elbirdlasakor az egyes érdemjegyek illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egyiittes megléte sziikséges.
5.4. Az iskolai elmarasztalasok
Azt a tanulot, aki:
e tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti, vagy
e ahdazirend eldirdsait megszegi, vagy
e igazolatlanul mulaszt, vagy
e barmely modon art az iskola j6 hirnevének biintetésben kell részesiteni.

Az iskolai buntetések formai:
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szaktanari figyelmeztetés,
osztalyfonoki figyelmeztetés,
osztalyfonoki megrovas,
igazgatoi figyelmeztetés,
igazgatoi megrovas,

nevelOtestiileti figyelmezteto.

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben

— a vétség sulyara valo tekintettel — el lehet térni.

Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen és stilyosan megszegi, fegyelmi eljarast kell lefolytatni

ellene. Ugyancsak fegyelmi eljarast kell lefolytatni, ha bizonyos hianyossagai sorozatosan

eléfordulnak. A fegyelmi eljaras lefolytatasanak szabalyait az SZMSZ tartalmazza.

Ha a tanul6 az iskolanak kart okoz, ez esetben a PTK illetve az SZMSZ szerint kell eljarni.

A biintetést minden esetben irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomésara kell hozni.

5.5. Szoveges értékelés médja, formaja, dokumentumai, gyakorisaga

Az értékelés szempontjai

az érzékszervek allapotanak figyelembevétele,

az egyéni kiilonbségek figyelembevétele,

a tanulasi stratégia, tanulés stilus, motivacio,

az eszkoztudasra vonatkozd mindsités beszéd, olvasas, irds, szamolds, helyesiras,
Onellenorzés,

fejlesztési javaslatok,

az osztalyon beliili rangsor, a beskatulyazas mellézése,

az értékelés alapjat szolgald mérések megbizhatosaga, érvényessége (tartalmi, formai),
az értékelés érthetd legyen a sziild, a tanulod szdmara egyarant,

a sziilok, gyerekek értékeléssel kapcsolatos megjegyzéseinek figyelembevétele,

a sziil6k, a tanuldk is nyilvanithassanak véleményt

Az értekelés fajtai és modszerei

Funkcioja szerint:
= diagnosztikus: a tanulok indul6 tudasanak feltarasa, azért hogy
megtudjuk, milyen meglévétudasra épithetiink,
= formativ: egy-egy tanulési szakaszban a tanulok tudasvaltozasanak
figyelemmel kisérése, a tanulasi folyamat szabalyozasa. Ez nem

mindsit, hanem fejleszt, megerdsités korrigal.
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= szummativ: mindsito értékelés, hogyan tett eleget a tanulo a tanulasi
kovetelményeknek, mit tud az évfolyamra vald belépéshez
viszonyitottan.
Az értekelés modszerei:
= szoveges értékelés: szobeli, irasbeli,
= gzazalékos értékelés,
=  megerdsitd (piros pont, csillag, dicséret, jutalom),
= feddés (fekete pont, negativ nyilatkozat, biintetés)
A szoveges értékelés modja, formaja
e Szodbeli szoveges értékelés, szazalékos értékelés, megerdsités és feddés a tanév
folyamén folyamatosan torténik. Feleldse: az adott tantargyat tanitd neveld.
o frasbeli szoveges értékelést minden negyed évben végziink valamennyi tantargybol az
1. osztalyban:
e 1. negyedév értékelés hatarideje: november 15.
e 2.negyedév értékelés hatarideje: az 1. félév vége
e 3. negyedév értékelés hatarideje: 4prilis 15.
e 4. negyedév értékelés hatarideje: a tanév vége
o [Irasbeli szoveges értékelést van az elsé és masodik negyed évben valamennyi
tantargybol a 2. osztalyban:
e 1. negyedév értékelés hatarideje: november 15.
e 2. negyedév értékelés hatarideje: az 1. félév vége
Az elsd évfolyamon félévkor és év végén, valamint a masodik évfolyamon félévkor a tanulok
teljesitményét, eldmenetelét szoveges mindsitéssel értékeljiik. A szoveges mindsités lezarasa a
tanulo teljesitményétdl fliggden a kdvetkezd lehet:
e kivaloan teljesitett
o jol teljesitett
e megfelelden teljesitett
o felzarkoztatasra szorul
Az irasbeli szoveges értékelés a kiadott értékeldlapon torténik. Feleldse: az adott tantargyat

tanito neveld és az osztalyfonok.

A masodik évfolyamon év végén, valamint a harmadik-nyolcadik évfolyamokon, félévkor és

év végeén, a tanulok teljesitményét, eldmenetelét osztalyzattal mindsitjiik.
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5.6. A magasabb évfolyamba lépés feltételei

1. A tanuldé az iskola magasabb évfolyamara akkor léphet, ha az el6irt tanulmanyi
kovetelményeket az adott évfolyamon minden tantargybdl sikeresen teljesitette. Az eldirt
tanulmanyi kovetelményeket, a magasabb évfolyamra 1épés feltételeit az egyes tantargyi tervek
tartalmazzak.

2. A kovetelmények teljesitését a neveldk a tanulok év kdzbeni tanulmanyi munkaja, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el. A 2-8. évfolyamon minden tantargybodl legalabb az ,,elégséges”
év végi osztalyzatot kell megszereznie a tanulonak a tovabb haladéashoz.

3. Ha a tanul6 a 2-8. tanév végén legfeljebb harom tantargybol szerez ,,elégtelen" osztalyzatot,
a kovetkez6 tanévet megel6z6 augusztus honapban javitovizsgat tehet.

4. Ha a tanul6 a 2-8. évfolyamon a tanév végén haromnal tobb tantargybol szerez ,,elégtelen”
osztalyzatot, az évfolyamot ismételni koteles.

5. Az iskola igazgatdja a sziil6 kérésére legfeljebb egy alakalommal engedélyezheti az iskola
els6 évfolyamanak megismétlését, akkor is, ha a tanul6 a kovetelményeket sikeresen teljesitette.
Ebben az esetben a tanul6 csak megismételt évfolyamrol kap bizonyitvanyt

6. 2-8. évfolyamon a magasabb évfolyamba torténd lépéshez, a tanév végi osztilyzat
megallapitdsdhoz a tanulonak osztalyozo vizsgat kell tennie:

e ha felmentést kapott a tandrai foglalkozasokon valo részvétel alol;

e ha engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantdrgy tanulményi kovetelményének egy
tanévben vagy az eldirtnal rovidebb idd alatt tegyen eleget;

e ha ajogszabalyban meghatarozott id6nél tobbet mulasztott, és a neveldtestiilet dontése
alapjan osztalyozovizsgat tehet (egy adott tantargybol a tanitasi ordk 30 szazalékat
meghaladja az igazolt €s igazolatlan mulasztas egylittesen)

e A nevelGtestiilet az osztadlyozdvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld
igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a hiisz tanorai foglalkozast, és az iskola
eleget tett a meghatarozott értesitési kotelezettségének. Ha a tanuld teljesitménye a
tanitasi év végén nem mindsithetd, tanulmanyait évfolyamismétléssel folytathatja. Ha a
tanulé mulasztasainak a szdma mar az elsd félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, és emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor
osztalyozovizsgat kell tennie.

e Azelsd évfolyamon a koznevelési torvény eldirdsainak megfelelden a tanuld csak abban
az esetben nem Iéphet magasabb évfolyamba, ha az adott tanév soran 250 6rénal tobbet

mulasztott.
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A hatranyos helyzeti tanulok tovabbhaladasi feltételeinek biztositasa

Kiemelt feladat iskolankban, hogy a felkészitd, felzarkdztatd és tehetséggondozd munka
eredményeként minden tanulénk el tudja végezni a 8. osztalyt, tovabba a 9. évfolyamon
képességeiknek megfelelden teljesitsenek. Nagyon fontos az integracidés programban a
hatranyos helyzetiiek felzarkoztatasa, a lehetdségekkel valdé minél szélesebb kori
megismertetés. Ezen csaladok tobbsége nem tudja gyermekének biztositani a kiilon ordkra
jarast, éppen anyagi helyzetiikre tekintettel. Az egyenld esélyhez jutast csak biztos altalanos
iskolai alapokkal kaphatjak meg.

Szeretnénk, ha tanuldink rendszeresen jarnanak iskolaba, sikeresen befejeznék a valasztott
A nagyfoku szocialis hatranyokkal indulé gyermekek esetében komoly eredménynek
szadmitana, ha a kozépfoku intézményekben érdeklddésiiknek megfeleld tagozaton tanulnanak,

s a j6 szakemberként keriilnének ki.

6. Az otthoni (napkozis, tanulészobai) felkésziiléshez eléirt irasbeli és szobeli
hazi feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

Elvek:

Az otthoni felkésziilés legfontosabb funkcidja a tandran feldolgozott tananyaghoz kapcsolodo
gyakorlas, készség- és képességfejlesztés, valamint a tananyaghoz kapcsolodd ismeretek
megszilarditasa. A héazi feladatoknak ezen célokat kell szolgalnia. Az irdsbeli és szobeli
feladatokat, egymast kiegészitve megfelel6 aranyban feladni. Térekedni kell arra, hogy mind a
két fajta otthoni munka sziikséges legyen a kovetkezd tanitasi orara valo felkésziiléshez.
Korlatok

Az irasbeli hazi feladatok feladdsakor tekintettel kell a lenni a tanul6 egyéb elfoglaltsagaira és
a tobbi tantargyra is. Nagyobb mennyiségli feladatra, rajzokra, hazi dolgozatra, idéigényes
gyakorlati feladatokra megfelel6 id6t kell biztositani.

Iskolankban a hazi feladatok meghatdrozasaval kapcsolatosan az aldbbi szabalyok
érvényesiilnek:

e A hazi feladatok legfontosabb funkcidja a tanéran feldolgozott tananyaghoz kapcsolodo
gyakorlas (készség, - képességfejlesztés), valamint a tananyaghoz kapcsolodo ismeretek
megszilarditasa.

e Az 1-8. évfolyamon a tanulok hétvégére (szombatra, vasarnapra) valamint a tanitasi

szlinetek idejére nem kapnak sem szobeli sem irasbeli hazi feladatot.
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e Amennyiben a napkozis illetve tanuldészobds tanuld a tanora ideje alatt szakkoron,
sportkordn vagy egyéb tandran kiviili foglalkozason vesz részt, €s nem tudja feladatat
elvégezni, azt otthon kdteles potolni.

e A hazi feladatok differencialt meghatdrozasa a tanuldsszervezés egyik f6 elve és
teenddje. Ennek megfelelden a tanuldk irasbeli hazi feladataikat egyéni képességeiknek,
tanulasi tempdjuknak megfeleléen kapjak. Az irasbeli hazi feladatok a tandrai anyag
megszilarditasat segitik elo, illetve lehetdséget kell adniuk a tehetségfejlesztésre.

e A szobeli feladatok az anyanyelvi és idegen nyelvi kommunikacidt, a matematikai €s
természettudomanyos kompetencia fejlesztésének eszkozei. Az ismeretek elsajatitasan
kiviil nagy figyelmet kell forditani a rendszerezés, a kovetkeztetés ¢és a
problémamegoldas fejlesztésére. Olyan tudas kialakitasa acél, amelyet 01j helyzetekben
is lehet alkalmazni.

e A szodbeli feladatok meghatdrozésa is torténhet differencialtan.

A feladat kijeldlése:
e tankdnyvbdl, munkafiizetbdl, feladatgylijteménybdl, segédkdnyvekbdl torténhet
e lehet 6nalld gylijtdmunka
Az otthoni munkahoz nyujtott segitség lehet:
o kérdések
e Orai vazlat
Az elvégzett feladatok ellendrzése torténhet
e egyénileg
e frontalisan
e szoOban, irasban
Az el nem végzett feladatokat a tanuldknak potolniuk kell. Amennyiben a tanuld rendszeresen
nem végzi el vagy nem poétolja a feladatait, a szorgalom ¢€s a tantargy félévi, illetve év végi
osztalyzatat e hidnyossag lerontja.

A napkdzi otthon és a tanuldszoba feladata:

Napkozi otthon:
e Tanulasi terv a neveld altal meghatarozott médon.
e Egyéni, paros, csoportos felkésziilés.
o Az elkésziilt feladatok neveldi ellendrzése.

e A halmozottan hatranyos helyzetii és a tanuldsi nehézségekkel kiizd6tanulok segitése.
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Tanuldszoba:

e Tanulési terv készitése.

e Egyéni, paros, csoportos felkésziilés.

e A feladatok elvégzésének ellendrzése.

¢ A halmozottan hatranyos helyzetii és a tanulasi nehézségekkel kiizddtanulok segitése.

7. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

Az osztalyok létszdma nem indokol csoportbontast.
Idegen nyelvnél megjelenik a valaszthatosag miatt a csoportbontas.
Az iskola — a tanoérai foglalkozasok mellett a tanulok érdeklédése, igényei, valamint az
intézmény lehetéségeinek figyelembe vételével tandran kiviili egyéb foglalkozasokat szervez.
Az intézményben a tanuldk szdmara — az iskola 4ltal szervezett — egyéb (tandran kiviili)
rendszeres foglalkozasok mitkddnek.

- napkozi otthon

- tanul6szoba

- szakkorok

- énekkar

- iskolai sportkori foglalkozasok

- felzarkoztato foglalkozasok

- egyeni foglalkozasok

- tehetséggondozé foglalkozasok

- egyéb szabadidds foglalkozasok
Az als6 tagozaton egy osztaly- egy napkozis csoport elvét kovetjiik. A felsd tagozaton két-két
osztaly alkot egy tanuldszobai csoportot, vagy a négy felsOs osztaly didkjai alkotnak egy
csoportot. Egyéb esetekben a napkozis €s tanuldszobas csoportok Osszetételét a csoportokba
jelentkezd tanulok l1étszdma befolyasolhatja.

8. A nemzetiséghez nem tartozo tanuldok részére a telepiilésen €16 nemzetiség
kultirajanak megismerését szolgalé tananyag

A tanérdkon és a tanoran kiviili tevékenységben lehetdség nyilik masok kultarajanak
megismerésére, tiszteletben tartasara. Ezt a kovetkezo tevékenységek is szolgaljak.
- tanorak
- osztalyfonoki orak
- projekthét

- tandran kiviili tevékenységek (hagyoméanydrzd rendezvények, iskolai fellépések)
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9. Tanulok fizikai allapotanak mérése
Iskolank a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt alapjan végzi. Legfobb célja a pontos
adatgytijtés a tanulok egészségkdzpontl fizikai fittségi allapotardl a didkok, a pedagdgusok €s
a sziilok szamara. A tanuldk fizikai allapotanak mérését a testnevelés tantargyat tanitd nevelok
végzik el a testnevelés drakon.

Alsé tagozat

Az 1-4. osztalyokban alapvetd feladatként a motoros probakkal torténd jatékos
megismerkedést, a fittségre és egészségre vonatkozo ismeretterjesztést, illetve a tesztekkel
kapcsolatos pozitiv attitlidok, érzelmek és motivacid kialakitasat tekintjiik. Megismertetjiik
veliik az egészségzonat, hogy mit jelent, €s miért fontos, hogy az egészségzonaban teljesitsenek.
A 4. év végére elemi ismeretekkel rendelkeznek fittségi allapotuk fejlesztésének lehetdségeirdl
¢s tapasztalattal birnak az egyéni célok kijelolésének szerepérol, az onmagahoz mért fejlodés
megitélésérol.

Felso tagozat

A tanuldk fizikai allapotanak, edzettségének vizsgalatara minden tanévben egyszer, a fels6
tagozat 5-8. osztalyaban keriil sor januartdl- majus végéig tartd iddészakban. A felmérés ideje
alatt beteg vagy felmentett tanuld amennyiben még a felmérés idOszaka alatt részt vesz
testnevelés Oran a fittségi tesztelést szintén elvégzi.

A tanuldknak ismerniiik kell a NETFIT tesztjeinek pontos végrehajtasat, a végrehajtas
szempontjait, s ebbdl fakadoan meg kell tudniuk kiilonbdztetni a hibas és a helyes végrehajtas
modjait. Tisztaban kell lenniiik a fizikai fittség és az egészség Osszefiiggéseivel. Képessé kell
valniuk tarsaik teszteredményeit régziteni, a végrehajtdsok mindségét értekelni, a tesztek
Onalld, paros, és kiscsoportos végrehajtasara és az egyéni célkijelolésre. Fontos, hogy
értelmezni tudjak az eredmények alapjan kapott visszajelentést sajat céljaik, testi adottsagaik
¢s fejlodéstik tiikrében.

A felmérés elokésziiletei

A felmérések fokozott odafigyelést és gondossagot igényelnek a pedagdgus részérdl, hogy a
kézikonyvben rogzitett végrehajtdsi és adatfelvételi modok biztosithassdk a lehetd
legpontosabb ¢és legmegbizhatobb tesztelést. Lebonyolitaskor figyelniink kell a kiilsd
tényezOkre (pl. homérséklet, talaj mindsége, stb.). Lehetdleg mindig ugyan ott végezziik.
Sziikség esetén oracserével a felmérés iddpontjat megfeleld napszakra hozzuk. A NETFIT
tesztrendszerében szerepld fizikai fittségi probakat pontosan ¢és alaposan sziikséges

megtanitani. A megfeleld elokészitéssel igyeksziink tanuldinkat a kivant motivacios szintre

103



hozni. Minden esetben be kell melegiteni, igy jelentdsen csokkenthetd az akut fellépd iziileti és
izomproblémak mennyisége. A tesztek lebonyolitdsakor minden esetben maximalis
gondossaggal kell eljarnunk a tanulok meglévd vagy megjelend egészségligyi problémaival
kapcsolatban. Nem teljes bizonyossidg esetén a tanuld felmérésben vald részvételét az
iskolaorvos donti el.

A felmérés menete
Ontesztelés

Januar- februar honapban. Lehetdséget adunk tanuldinknak a tesztfeladatok gyakorlasara, a
pontos végrehajtasra. Ez alol kivételt képez az ingafutds 20 méteres tadvon, mert azt csak
szabadtéren tudjuk gyakorolni. Teljesitményiiket viszonyitjak sajat korabbi eredményeikhez,
kitlizott  teljesitménycéljaikhoz. Segitséget kapnak a fejlodésiik érdekében kifejtett
tevékenységek megtervezéséhez.

Egyéni tesztelés

Marcius- aprilis honapban. Cél, hogy pontos informaciét adjon az egyén fizikai, fittségi
allapotardl. Hangstlyos az egyéni teljesitménycélok elérése. Idealis esetben a felkésziilés soran
toreksziink a sziilok bevonasara is, ami megkonnyitené az egyéni fejlesztési tervek
megvalositasat.

Egyéni legjobb teljesitményt célzo tesztelés

Majus honapban. Az egyéni legjobb teljesitményt célzo tesztelés soran torekedni kell arra, hogy
minden tanulo- lehetdség ¢és fizikai allapot szerint — az egyéni, pillanatnyi legjobb
teljesitményét produkalja. LehetOség szerint a teszteket egy osztalyon beliil egy hét alatt kell
elvégezni.

Ertékelés

A probakon nyujtott teljesitmények eredményeit az iskola diszkréten kezeli. Az egyéni
értékelést a tanuloval szoban végzi. Irasbeli tajékoztatast csak osztaly, illetve iskolai szintii
eredményekrdl kozol.

A fittséghez, fittségi allapot fejlesztéséhez kapcsolddo ismeretek, a tesztek pontos végrehajtasi
moddjanak ismerete, a hibak felismerése, a sajat eredmények értelmezése, az Ontesztelés és
onértékelés modja, az 6nalldé edzésprogramok tervei, a tarsaknak nyujtott segitség képzik a

szummativ értékelés alapjat.
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A NETFIT tesztjei

Testtomeg mérése

Testmagassag mérése
Testzsirszazalék- mérés
Alloképességi ingafutés teszt (20 méter)
Utemezett hasizom teszt
Torzsemelés teszt

Utemezett fekvotamasz teszt

Kézi szoritderd mérése

Helybdl tavolugras teszt
Hajlékonysagi teszt

Az iskola és a NETFIT eredményei

A fittségi probak lehetdséget teremtenek az iskola szdmara
- adiakok fizikai fittségének megallapitasara, értékelésére, nyomon kdvetésére
- adiakok fizikai fittségével kapcsolatos tdjékoztatasra a szlilok iranyaba
- az osztalyok fizikai fittségének mindsitésére, nyomon kdvetésére

- afizikai fittségi allapottal kapcsolatos kovetkeztetések intézményi szintii levonasara.

10. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasa, megszervezése

Célunk a tanuldok egészséges testi fejlddésének biztositdsa az életkori sajatossagoknak
megfelelden, hogy a gyerekek életelemévé valjon a mozgas, mert ez egészséges fejlodésiik
elengedhetetlen feltétele, e téren a belatds és a szandék kevés, ennek feltételeit meg kell
teremteni. A Nemzeti Koznevelési Torvény eldirja a mindennapos testnevelési ora beépitését.
Iskolankban, e torvényi eldirast megeldzden is kiemelt feladatunknak tartottuk, hogy minden
gyerek minden nap szervezett testmozgas foglalkozasban vegyen részt.
Didkjaink szamra heti 6t testnevelési orat biztositunk, amelybdl heti harom 6rat az érarendbe
iktatva osztalykeretben szerveziink. A 4. és 5. testnevelés orat didkjaink szdmara az alabbi
rendben biztositjuk:
e a didksportkdrben sportold tanuldk szaméra a vélasztott szakosztalyban heti 2-2 Oras
kotelezd sportkori foglalkozason valo részvétellel (kézilabda, labdarugas, karate-sportagi

felkészités)
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e a Kkiilsé szakosztalyokban igazolt, versenyszeriien sportolé tanulék szadmara a
szakosztalyban torténd sportolassal — a koznevelési torvényben meghatarozott tartalommal
beszerzett igazolas benyujtasaval

e akdtelezo testnevelési orakon feliil szervezett heti 2-2 6ras gyogytestnevelési foglalkozason
torténd részvétellel azon tanuldink szamara, akik — az iskola-egészségiligyi szolgalat
szakvéleménye szerint — a rendes testnevelési 6rakon is részt vehetnek

Testnevelés ora

Minden testnevelés oOran végeztetiink gimnasztikat, benne 1égzd ¢és tartdsjavitd tornat.

Megfeleld keringési és 1égz0 rendszeri terhelésre keritiink sort. A foglalkozasokon elegendd

id6t biztositunk jatékra, amely minden gyermek szdmara a legnagyobb Oromet jelenti, s a

mozgas megszerettetésében a legnagyobb szerepet jatssza. Toreksziink arra, hogy a

foglalkozasokat a szabadban tartsuk. Fokozzuk a tanuldk ellendlld képességét az éghajlati

tényezokkel szemben.

Versenyeztetés

Figyelmet forditunk a tanuldk versenyeztetésére. Ennek érdekében tartjuk sportag centrikusan

az ISK foglalkozasokat. Elindulunk valamennyi Didkolimpiai sportagban, melynek

mozgasanyagat kiemelten oktatjuk. (atlétika, kézilabda, labdaragas)

A versenyeken vald megjelenés tanuloi kotelezettség, ez alol felmentést csak a felkészitd tanar

és az iskola igazgatoja adhat.

11. Kornyezeti nevelési elvek és programok, tevékenységek

11.1. Helyzetelemzés, helyzetkép

Egy Okoiskola abban kiilonbdzik egy atlagos iskol4tdl, hogy nem csak a tanitisban
¢let minden teriiletén, az iskola miikodtetésében, a gyerekek étkezésében, a taborok,
kirdnduldsok szervezésében.

Az Orokds Okoiskola cim az iskola megkiilonboztetett minéségjelzbje, amit 2019-ben kaptunk
meg, a sok éves kiemelkedé munkankért.

Van egy olyan mondas ,,Akik messzebb latnak a manal, aggddnak a jovoért”.

Alakitsunk ki z6ld latdsmodot, kornyezettudatossagot eldszor magunkban, majd

tanitvanyainkban, hisz az elkdvetkez6 jo par évtized az 6 keziikben lesz.
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Fontos, hogy tantestiiletiinkben sok messzelatdé pedagogus legyen, akik lelkiismeretesen

szolgéljak az Okoiskola iigyét.

A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban

e Hagyomanyos tandrai oktatasszervezésben:
A tanorakon hozzarendeljiik az adott t¢émakhoz a megfelelé kornyezetvédelmi vonatkozasokat.
Az ora jellege hatdrozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzuk fel.
Kiemelt helyet kapnak a hétkdznapi élettel kapcsolatos vonatkozasok, amelyekhez a didkoknak
is koze van. Kiilonboz6 interaktiv modszereket hasznélva adjuk at az ismereteket, de jelentds
szerepet kap az Onalld ismeretszerzés is. A szemléltetés hagyomanyos, audiovizudlis és
informatikai lehet3ségeit is felhasznaljuk, alkalmazzuk. Igy az élményszerii tanitasra lehetSség
nyilik. Fontosnak tartjuk, hogy a didkjaink komoly elméleti alapokat szerezzenek, mert igy
lehet csak okosan, atgondoltan harcolni a kdrnyezet megovasaért.

e Nem hagyoményos tandrai keretben:
A tanév soran iskolank tanuloi erdei iskoldban toltenek egy hetet. Az itt folyd munka a tanév
szerves része. Az erdei iskolaban a munka meghatarozott, specialis orarend szerint folyik. Az
ismereteket a tanulok kooperativ csoportmunka, illetve projektmunka formajaban dolgozzak
fel.

e Tano6ran kiviili programok:
A gyerekek olyan versenyeken indulnak, ahol a kdrnyezet-és természetvédelem fontos téma,
igy elmélyithetik elméleti tudasukat. (pl. Kaan Karoly verseny, Herman Ottd verseny, Hod
Napja verseny, kiilonb6z6 levelezds jatékok)
Kiilonb6zo akcidkban vesziink részt: Az iskoldban rendszeresen, kiilonb6z6 gytlijtési akcidkat
(elem-, fémhulladék- és papirgyiijtés) szerveziink.
Rajz— és fotokiallitasokat rendeziink jeles alkalmakra: a Fold Napjan és az erdei iskolarol.
Tanuldink sok kornyezetvédelemmel foglalkozd csoportos akcidban vallalnak komoly
feladatokat. Savas es6 és Zuzmo program, Tajsebészeti akciok.
Részt vesziink a Kozutkezelo altal évente a Fold Napjan szervezett szemétgytijtési akcidoban.
11.2. Eréforrasok
A kornyezeti nevelési munkank céljainak elérésé¢hez elengedhetetlen feltétel, hogy az iskolai
¢let résztvevéi egymassal, valamint kiils6é intézményekkel, szervezetekkel jo
munkakapcsolatot, egyiittmiikdodést alakitsanak ki. A résztvevok és a kozottik kialakulo
egylttmikodés egyben kornyezeti nevelési munkank eréforrésa is.
Nem anyagi eroforrasok:
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e Iskolan beliili egyiittmiikodés

e Tanarok.
Az iskola minden tandranak feladata, hogy kornyezettudatos magatartasaval, munkajaval
példaértékii legyen a tanulok szaméra. Ahhoz, hogy az iskolai kdrnyezeti nevelés ill. oktatas
kozos szemléletben és célokkal valdsuljon meg, ki kell alakitanunk, illetve tovabb kell
fejlesztentink a munkakozosségek egylittmiikodését. Kdrnyezeti munkacsoport irdnyitja és
szervezi az iskola Okoiskolai munkatervében megfogalmazott feladatokat.

= Didkok.
Az iskola minden didkjanak feladata, hogy vigydzzon kornyezetére és figyelmeztesse tarsait a
kulturalt magatartasra. Ebben kiemelked¢ feladata van az iskolai diakonkorményzatnak, az
osztalykozosségeknek, valamint a kornyezet védelme irant kiilonosen érdeklddo és elkotelezett
tanulokbol all6 didkcsoportnak.

= Tanarok és didkok.
A didkok a kornyezeti témakkal kapcsolatos ismereteiket a tanaraikkal valo k6zos munka soran
tandrai €s tandran kiviili programok keretében sajatitjak el. Iskoldnkban nagy szerepe van a
kornyezettudatos szemlélet kialakitasdban az erdei iskoldknak, a témanapoknak, a
hulladékgytijtési akcioknak. A didkok és tandrok egyiittmiikodése nélkiilozhetetlen a
kornyezetbarat iskolai kornyezet 1étrehozasaban és megérzésében is. A tandrak kornyezeti
tartalmat a kornyezeti munkacsoport hatdrozza meg, a tandran kiviili kornyezeti nevelési
tevékenységek attekintése munkacsoport-vezetdi feladat.

= Tanarok és sziilok.
Az iskolai kornyezeti nevelés teriiletén is nélkiilozhetetlen a sziil61 haz és az iskola harmonikus
egylittmikodése. Fontos, hogy a sziilok megerdsitsek gyermekiikben azt a koérnyezettudatos
magatartast, amit iskolank is kozvetiteni kivan. Iskolankban ez egyrészt azon keresztiil valosul
meg, hogy az elsajatitott viselkedési formdkat, ismereteket otthon is alkalmazzak a tanulok,
masrészt az egyes kornyezeti nevelési programjaink egy részének anyagi fedezetét — a csalddok
maguk is biztositjak, pl. erdei iskola, nyari tdbor, tanulmanyi kiranduldsok. A sziiloket bevonjuk
a kornyezetvédelmi projektek megvalositasaba.

= Nem pedagogus munkakdrben foglalkoztatottak.
Az iskola adminisztracios és technikai dolgoz6i munkajukkal aktiv részesei kornyezeti nevelési
programunknak. Az iskolai adminisztracié teriiletén fontos feladatunk, hogy csokkentsiik a
felesleges papirfelhasznalast (p.: féloldalas papirlapok haszndlata, kicsinyitett és kétoldalas
fénymasolas, digitalis informacidaramlés), folyamatosan gytijtsilk a hulladékpapirt és a
kifogyott nyomtatopatront. Példamutato, hogy a tanulok latjak, hogy az iskola épiiletének
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takaritdsa soran kornyezetkiméld az egészségre nem artalmas tisztitoszereket hasznalunk. Az
iskolai szeletiv hulladékgyiijtés tovabb fejlesztéséhez a takaritok aktiv, kornyezettudatos
munkajara is sziikségiink van.
e Iskolan kiviili egyiittmikodés

= Fenntarto.
Mivel a fenntartd hatarozza meg az altala fenntartott intézmények profiljat és koltségvetését,
ezért a fenntartval valo kolesonds egylittmiikodés — az iskola egész ¢életén beliil — a kdrnyezeti
nevelési programunk megvalositasa szempontjabol is fontos. Az iskola vezetdjének feladata,
hogy a fenntartoval vald egyeztetés soran a lehetd legoptimalisabb helyzet megteremtését
elérje.

= Kornyezeti neveléssel is foglalkoz6 intézmények.
A tanorai és tanéran kiviili kornyezeti programot szinesebbé és tartalmasabba teszi a kiilonb6zo
intézmények meglatogatasa. Iskolank szdmara ilyen szempontbol kiemelkedden fontosak a
muzeumok, az allatkertek és a nemzeti parkok. Ezeket a latogatasokat a tandrakon készitjiik
eld. Iskolai tanulmanyai sordn, minden tanulonak legalabb egy kornyezeti témdju
intézménylatogatason részt kell vennie. Az adott intézmények felkutatdsa, a program
megszervezése az osztalyfonokok feladata.

= Civil szervezetek.
A civil szervezetek szakmai ismereteikkel és programjaikkal segitik kornyezeti nevelési
munkankat. Tantestiiletink tobb tagja rendszeresen részt vesz eldadasaikon,
tovabbképzeéseiken, illetve mi is tartunk eléadasokat, tovabbképzéseket a civil szervezetek altal
szervezett programokon. Sziikséges, hogy tobb, az egész tantestiiletet érintékornyezeti témaju
eléadas és foglalkozas legyen a jovOben. A civil szervezetekkel vald iskolai szintli
kapcsolattartas intézményvezeto-helyettesi feladat. A szaktanirok egyénileg alakitanak ki
kapcsolatot az egyes civil szervezetekkel.

= Hivatalos szervek.
A hivatalos szervek egyik feladata annak ellendrzése, hogy kornyezetvédelmi és egészségiigyi
szempontbol megfeleléen mitkddik-e az iskola. Javaslataikra, véleményiikre €épiteni kivanunk
az iskolai kornyezet kialakitasaban.
Anyagi eroforrasok:

e Sajat er6forrasok

= Alapitvany.
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A Sojtori Gyermekekért Alapitvany — raszorultsagi alapon — tdmogatja a tanuldk erdei

iskolakban, kornyezeti programokon vald részvételét. Minden didknak sziildi irdsos kérvény

kell beadnia a tamogatés kérésére.

Kiils6 er6forrasok

= Palyazat

A palyazat-megjelenések figyelése intézményvezetdi feladat. Az intézményvezeté tajékoztatja

a kollégakat a palyazati lehetdségekrdl, és segit a palyazatok elkészitésében. Az elnyert

Osszeget teljes egészében arra a teriiletre kell forditani, amire a kiirds szolt.

11.3. Alapelvek, jovokép, célok

A kornyezeti nevelés alapelvei koziil az alabbiakat kiemelten kell kezelni. Ezek
fogalmat, tartalmat, megnyilvanulasi modjait koriil kell jarnunk, meg kell
vilagitanunk:
— a fenntarthat6 fejlédés,
— a kolesonos fliggdség,
— ok-okozati osszefiiggések,
— a helyi és globalis szintek kapcsolatai, sszefiiggéset,
— alapvet6 emberi sziikségletek,
— emberi jogok,
— demokracia,
— eldvigyazatossag,
— bioldgiai és tarsadalmi sokféleség,
— az 0kologiai ldbnyom.
Tartsuk szem elé6tt, hogy egy gyereket képeziink minden oran és foglalkozason,
vagyis fontos, hogy a diak fejében egységes rendszer alakuljon ki!
Hosszt tava célunk, jovoképiink, hogy kornyezettudatos allampolgarra valjanak
tanitvanyaink. Ennek érdekében didkjainkban ki kell alakitani:
= akornyezettudatos magatartast és életvitelt,
= a személyes felelésségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos
magatartast s ¢életvitelt,
= akornyezet (természetes €s mesterseéges) €rtékei iranti felelds
magatartast, annak megdrzésének igényét és akaratat,
= atermészeti és épitett kornyezet szeretetét €s védelmét,

= asokféleség Orzését,
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= arendszerszemléletet,

= aglobalis Osszefiiggések megértését,

= az egészséges ¢letmod igényét

= az ehhez vezetdtechnikakat, modszereket.
A célok eléréséhez sziikséges készségek kialakitasa, fejlesztése a didkokban. Ilyenek
példaul: alternativ, problémamegoldd6 gondolkodas, o©kologiai szemlélet,
gondolkodasmod, szintetizalds ¢és analizalds, probléma érzékenység, integralt
megkozelités, kreativitds, egylittmiikodés, alkalmazkodés, tolerancia és segitd
¢letmdd, vitakészség, kritikus véleményalkotds, kommunikacid, média hasznalat,
konfliktuskezelés és megoldas, allampolgari részvétel és cselekvés, értékelés és

mérlegelés készsége.

11.4. Az iskola kornyezeti nevelés szemlélete

Napjainkban a vilag figyelme a fenntarthaté fejlodés megteremtése felé iranyul. Ez
az ¢élet minden szinterén tapasztalhatod, szocialis, gazdasagi, Okologiai, politikai
teriileteken is. A fenntarthatosag ideologiai és tartalmi kialakitasat az oktatasban kell
elkezdeniink. A didkok szdmara olyan oktatdst kell az iskolanknak biztositania,
amelyben hangsulyt kap a kornyezettudatos ¢életmdd. Interaktiv. moddszerek
segitségével kreativ, egyiittmiikodésre alkalmas, felelés magatartds kialakito,
dontéshozasra, konfliktuskezelésre ¢és megoldasra képes készségeket kell
kialakitanunk. Mind ezek megkivanjak az U0j értékek elfogadtatasat, kialakitasat,
megszilarditasat és azok hagyoméannyd valasat. A fenti célok csakugy valosithatok
meg, ha hatékony tanulasi, tanitasi stratégiakat tudunk kialakitani.

Iskolankban kiemelten fontos feladatunknak érezziik, hogy a didkok szemléletén
alakitsunk, kornyezet- €s természetszeretetiiket formaljuk, megszilarditsuk. A 90-es
évek oOta éppen ezért foglalkozunk tudatosan kornyezeti neveléssel. Munkénk az
iskolai élet sok teriiletére kiterjed. Szemléletet csak tigy lehet forméalni, ha minden
tantargyban €s minden iskolan kiviili programon toreksziink arra, hogy didkjaink ne
elszigetelt ismereteket szerezzenek, hanem egységes egészként lassak a természetet,
s benne az embert. Erthetd tehat, hogy a természettudomanyos tantargyak
Osszhangjanak megteremtése kiemelt feladatunk volt és maradt.

Tanoran, tanoran kiviili foglalkozdsokon és az erdei iskoldkban megismertetjiik
gyerekeinkkel a természetet, gyakoroltatjuk az egyszerli, komplex természet

vizsgalatokat, megtanitjuk dket arra, hogy a természetben tapasztalt jelenségek okait
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keressék, kutassak a koztiik rejlé osszefiiggéseket. Igy valhatnak a gyerekek majd
tudatos kornyezetvédove, a természetet féltd, 6vo felnottekke.

Az iskola minden tanuldja €és dolgozoja tevékenységét olyan modon végzi, hogy
kozben a lehetd legnagyobb mértékig megprobalja tiszteletben tartani az éldvilag

érdekeit, a megprobal minél kisebb karosodast okozni az 6koszisztémanak.

11.5. Feladatok

Okoiskolai tevékenységeink f6 kritériumai:

Az iskola tevékenységeirdl és ezek kornyezetre valo hatasarol évente felmérés késziil.
A természet tanulmanyozasa tantermen kiviil is folyik.

Kornyezeti csoport mitkddése (tagja a Didkonkorményzat képviseldje is)

Az iskola minden tanév munkatervében szervez az Okoiskola arculathoz kapcsolodd
programokat

Kornyezetvédd taborok (erdei iskola) szervezése

Az iskola aktivan részt vesz a helyi kozélet Okoiskolai célokkal dsszefiiggd
programjaiban

Az iskola belsé kommunikécios csatorndi és arculata tiikrozik az Okoiskolai célokat
Az iskola egylittmiikddik mas iskolakkal

Az iskolaépiilet kornyékén 1évo természetes ndvényzet gondozott

Az iskola folyamatosan fejleszti a fenntarthatosaggal kapcsolatos informécids bazisat

Az iskola mikodeésére jellemzd a takarékossag, a kornyezettudatossag

Konkrét feladatok:

= Az egészségnevelési program feladatainak megvalositasa.

= A komplex kornyezeti program feladatainak megvalositasa.

= A tantestiileten beliili kornyezeti nevelési belsé tovabbképzés
szervezese.

= A kornyezeti nevelés mddszereinek bemutatasa, folyamatos fejlesztése.

Hagyomanyok apolasa:

= kornyezetvédelmi honap,

= jeles napok megilinneplése:
= Allatok Vilagnapja,

= Viz Vilagnapja,

= Takaritds Vilagnapja,
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Szaktargyi célok:

Fold Napja,

Madarak és Fak Napja,

drog-prevencios program folytatasa,

erdei iskolai programok szervezése, megvalositasa,
osztalyfénoki orak kornyezetvédelmi témaban.
kornyezetvédelmi projektek megvaldsitasa (7-8. osztalyban)

hagyomany6rzé programok

e aszakérakon minden lehetdség megragadasa a kdrnyezeti nevelésre (pl. ember és

kornyezet, kapcsolatok, természetismeret, a természet allapotdnak mérési modszerei),

e a hétkoznapi kornyezeti problémék megjelenitése a tandrakon (a kérnyezetszennyezés

hatasa a természeti-, és az épitett kérnyezetre, az emberre),

e interaktiv modszerek kiprobalasa, alkalmazésa (csoportmunka, 6nallé kisérletek

problémamegoldé gondolkodast fejlesztéfeladatok),

e tanéran kiviili foglalkozasok szervezése,

e multimédias mddszerek alkalmazasa tanorakon.

11.6. Tanulasszervezési és tartalmi keretek

Tanoran kiviili és tanorai foglalkozasok

A kornyezeti nevelés Osszetettségét csak komplex modszerek segitségével lehet kozvetiteni.

Ezért fontos a tantargyak kozotti integracio, legalabb néhany teriileten. Minden lehetdséget meg

kell ragadnunk, hogy megfelel6 mdodon didkjainkban egységes képet alakitsunk ki az dket

koriilvevd vilagrol

Lehetdségeink:

terepi munka soran: terepgyakorlatok,

taborok, tanulmanyi kirandulasok,

akadalyversenyek,

kézmiives foglalkozasok: egy-egy linnephez kotott, tabori idében stb.
,,akc1ok”

palyazatok,

Ujsagkészités, kiallitas-rendezés, filmkészités,

kérdoives felmérés,

,.,nemzetkozi akciok” modellezés,
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= latogatds”: muzeum, allatkert, botanikus kert, nemzeti park, valamint
szeméttelep, hulladékégetd, szennyviztisztito, stb.,

= versenyek,

= gszakkorok,

= jiskolazoldités,

= kornyezetvédelmi honap,

» DOK nap,

= jeles napok” projektek (pl. savas es0, vizvizsgalat, zuzmoprogram)

= projektmunkdk az erdei iskoldban

=  kornyezetvédelmi projektek
11.7. Médszerek
A kornyezeti nevelésben a hatékonysag novelése érdekében modszertani megajuldsra van
sziikség. Olyan modszereket kell véalasztanunk, amelyek segitségével a kdrnyezeti nevelés
céljainkat képesek lesziink megvaldsitani. Ezek nem mindegyike ismert mindenki eldtt, ezért
olyan tanarképzést szerveziink, amelyen bemutatjuk az interaktiv lehetdségeket. Fontos, hogy
ezeket mindenki sajat maga is kiprobalja, miel6tt didkokkal alkalmazza. A foglalkozésok,
modszerek igy valnak csak hitelessé. Néhany, munkankhoz sziikséges modszercsoport:
kooperativ  (egyiittm(ikodd) tanulasi technikdk, jatékok, modellezés, riportmoddszer,
projektmodszer, terepgyakorlati mddszerek, kreativ tevékenység, kozosségépités, miivészi
kifejezés.
11.8. Taneszkozok
Az iskola rendelkezik azokkal az alapvet6 oktatasi eszkozokkel, szakkonyvekkel, amelyek a
kornyezeti nevelési munkahoz sziikségesek. Folyamatosan potolni kell az elhasznalodott
eszkozoket, valamint 1épést tartva a fejlodéssel, 0j eszkozoket kell beszerezni. Az erdei iskolai
programok és a terepgyakorlatok szamdara biztositani kell a bioldgiai és kémiai
vizvizsgalatokhoz, illetve a levegd- €s talajvizsgalatokhoz sziikséges eszkozoket, vegyszereket.
Folyamatosan frissiteni kell a kornyezeti nevelési szak- ¢s CD-konyvtarat.
Biztositani kell, hogy a kornyezeti nevelési tandrak és programok szamara megfeleld IKT
eszkozok alljanak a tanarok és a tanulok rendelkezésére.
A pedagogiai program végrehajtasdhoz sziikséges, hogy a nevel6-oktatd munkat
segitdeszkozok ¢és felszerelések jegyzékébe beépiiljon a kornyezeti nevelés specialis

eszkozigénye is. A fent emlitett feltételek kialakitasara az anyagi fedezetet az ,,Anyagi 8.9.
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11.9. Kommunikacio
A kornyezeti nevelésben — jellegénél, Osszetettségénél fogva — nélkiilozhetetlenek a
kommunikécio legkiilonb6zébb mddjai. Ugyanakkor legalabb ilyen fontos, hogy didkjaink a
nagyszamu irott, hallott és latott média-irodalomban kritikusan, a hireket okosan mérlegelve
tudjak feldolgozni. Fontos szdmunkra, hogy képesek legyenek a szakirodalomban eligazodni,
az értékes informacidokat meg tudjdk az értéktelentdl kiillonboztetni. Tanulodinkat meg kell
tanitani a fellépésre, a szereplésre, az eldadasok modszertanara. Végzett munkajukrdl szamot
kell adniuk irasban €s szoban egyarant — ez a képesség napjainkban nélkiilozhetetlen.
e Iskolan beliili kommunikéci6 formai:
e kiseldadasok tartdsa megfeleld szemléltetéeszkozokkel (PPT),
e hazi dolgozat készitése,
e cgyéni projektek készitése és bemutatasa,
o faligjsdgon kozolt informaciok készitése,
e szorolapok készitése
e CD, DVD készitése
e Iskoléan kiviili kommunikacié formai:
= kornyezetvédelmi cikkel feldolgozasa kiilonbdzé napilapokbol,
kornyezeti problémakrol
= megjelent tudomanyos cikkek feldolgozasa,
= kornyezetvédelemrdl szolo radid- és televizios hirek feldolgozasa,
értékelése,
= akornyezet allapotfelmérésének értékelése,
= kapcsolatfelvétel az illetekesekkel,
= akozvetlen kdrnyezet problémainak felmeérése, értékelése,
11.10. Varhat6 eredmények
Az Okoiskolak innovativitasa harom szinten mutatkozik meg:
e Pedagdgiai szinten
e A tarsas kapcsolatok szintjén
e Technikai, gazdasagi szinten.
Pedagogiai szinten az Okoiskolak:
e a komplex, valos ¢élethez kozel allo szituaciokat elénybe részesitik az eldre
megtervezett, irdnyitott, tanulasi formakkal szemben.

e az egyes tantargyak feldl a tantargyko6zi kérdéskorok felé fordulnak
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a passziv szabaly és tudas elsajatitas helyett az aktiv, a helyi kornyezetet felhasznalo, a
helyi kornyezetért vald cselekvés kozben torténd tudasszerzésre helyezik a hangsulyt
a kizarolag feliilrdl lefele iranyuld (tanartol didkig aramld) kommunikécid helyett

figyelembe veszik a gyerekek iskolaval, tanitadssal kapcsolatos nézeteit is.

A tarsas kapcsolatok szintjén:

hogy az iskoldban nem maganyos tandrok tanitanak maganyos gyerekeket, hanem az
egész iskolara jellemz6 a csapatmunka.

a tarsas ¢€let szabalyai nem eldre meghatarozottak, hanem a diakok felelds részvételével,
targyalasok soran kialakitottak

az iskola kiilsé kapcsolatai a kolcsondsség elve alapjan alakulnak, az iskola nem csak

befogadoja, hanem aktiv alakitoja, kezdeményezdje is az ilyen jellegli kapcsolatoknak.

A technikai/gazdasagi szinten:

takarékosan banik az energiaforrdsokkal
csOkkenti a hulladékok mennyiségét
az iskola kiilsd- belsd kornyezetét esztétikusan alakitja

megteremti az egészséges iskolai munka feltételeit.

12. Az egészségfejleszt6 iskola ismérvei, az egészségnevelés alapelvei

Minden rendelkezésére 4ll6 modszerrel eldsegiti a tanuldk és a tantestiilet egészségének
védelmét, az egészség fejlesztését és az eredményes tanulast.

Egyiittmiikodést alakit ki a pedagodgiai, az egészségiigyi, a gyermekvédelmi
szakemberekkel, a sziilok és a didkok kozott annak érdekében, hogy az iskola
egeészséges kornyezet legyen.

Egészséges kornyezetet, iskolai egészségnevelést ¢€s iskolai egészségiigyi
szolgaltatdsokat biztosit, ezekkel parhuzamosan egylittmiikodik a helyi kozosség
szakembereivel és hasonld programjaival, valamint az iskola személyzetét célzo
egészségfejlesztési programokkal.

Kiemelt jelentdséget tulajdonit az egészséges étkezésnek, a testedzésnek és a szabadidd
hasznos eltoltésének, teret ad a tarsas tamogatast, a lelki egészségfejlesztést és a

tanacsadast biztositd programoknak.
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e Olyan oktatasi-nevelési gyakorlatot folytat, amely tekintetbe veszi a pedagogusok €s a
tanulok jolétét €s méltosagat, tobbféle lehetdséget teremt a siker eléréséhez, elismeri az
eréfeszitést, a szandékot, timogatja az egyéni eldre jutast.

e Torekszik arra, hogy segitse didkjainak, az iskola személyzetének, a csaladoknak,
valamint a helyi kozosség tagjainak egészségiik megdrzését, egyiittmikodik a helyi
kozosség vezetdivel, hogy utobbiak megértsék, a kdzosség hogyan jarulhat hozza —

vagy éppen hogyan hatraltathatja — az egészség fejlesztését €s a tanulast.

13. A tanulék esélyegyenldségét szolgalé intézkedések

A kozoktatési esélyegyenldségi helyzetelemzés €és program célja

Az egyenld banasmadd elvének betartasa az Eurdpai Uni6 és a hazai tarsadalom elvéardsa. Az
Europai Bizottsag az Esélyegyenldség évének nyilvanitotta 2007-et.

A Magyar Orszaggyiilés is elismerte minden allampolgar jogat ahhoz, hogy egyenld
méltosagu személyként ¢€lhessen, hogy hatékony jogvédelmet biztositson a hatranyos
megkiilonboztetést elszenveddk szdmara, valamint kinyilvanitotta, hogy az esélyegyenldség
elémozditasa elsdsorban allami feladat.

Tekintettel az Alkotmany idevonatkoz6 rendelkezésére, a Magyar Koztarsasag nemzetkozi
kotelezettségeire, és az Europai Kozosségi jog vivmanyaira az Orszaggytilés megalkotta az
egyenlé banasmadrol és az esélyegyenldség eldmozditdsarol szolo 2003. évi CXXV. térvényt
(a tovabbiakban: Esélyegyenldségi torvény.)

A 2003. évi CXXV. torvény egy torvényen beliil kivanja szabalyozni az egyenlé banasmddra
¢s az esélyegyenldségre vonatkozé szabalyokat.

Ahhoz, hogy a hatranyos helyzetben 1évd személyek a hatranyukat lekiizdhessék, nem
elegendd annak biztositasa, hogy Oket a tobbiekkel azonos jogok illessék meg, hanem olyan
pozitiv intézkedésekre van sziikség (pozitiv diszkriminacid), amelyek lehetdvé teszik, hogy a
helyzetiikbdl fakado hatranyaikat csokkenteni, illetve megsziintetni lehessen.

Az Alkotmanybirdsag szerint ,.ha valamely — az Alkotmanyba nem {itk6z6 — tarsadalmi cél
vagy valamely alkotményos jog csakis ugy érvényesithetd, hogy e sziikebb értelemben vett
egyenl0ség nem valdsithatd meg, akkor az ilyen pozitiv diszkriminaciét nem lehet
alkotmanyellenesnek mindsiteni” (19/1990. (IV.25.) AB hatarozat, ABH.1990.46., 48.)
Ennek megfelelden az esélyegyenldség eldmozditasa érdekében tett intézkedés az egyenld

banasmod kovetelményének alkotmanyos korlatja lehet, vagyis e két szabalyozasi tertilet —

117



minden kiilonbozdségiik ellenére — csak szerves egységben szemlélhetd. Az egyenld
banasmod szabalyozasa ,,normativ”’. Az esélyegyenldséggel kapcsolatban ,.keretszabalyozas”
kialakitasara tesz kisérletet. Az esélyegyenlOség eldmozditasa els6sorban nem normativ
szabalyozas megalkotasa 4ltal, hanem konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segito intézkedések
végrehajtasaval érheto el. A teriiletet érintd szabalyozasnak ennek megfeleléen az a feladata,
hogy olyan keretet biztositson ezen allami intézkedéseknek, amelyek a kozdsségi eréforrasok
leghatékonyabb felhasznalasat teszik lehetové.

E torvény bevezeti a koztarsasagi esélyegyenldségi programot.

A program célja,

e hogy az élet valamennyi teriiletén megeldzze a hatranyos megkiilonboztetést és
eldsegitse egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenldségét, mely a kormany,
az allam és az dnkormanyzati intézmények feladata.

e hogy a telepiilések minden lakdjanak elérhetdvé tegye a kdzszolgaltatasokat, biztositja
az idések, a fogyatékkal €16k és a hatranyos helyzeti — féleg roma — polgarok
es¢lyegyenldségét az élet minden teriiletén.

Jelen dokumentum a kozoktatds fejlesztésében hatdrozza meg az esélyegyenlOség és az
egyenld hozzaférés biztositasanak az elvét, kiemelve az alabbiakat:

o csélyegyenldség elosegitése

e szegregacio €s szelekcio kisziirése

e akozoktatasi szolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés biztositasa

e mindségi oktatashoz vezetd feltételek, modszerek alakitasa

e asajatos nevelési igényli tanulok esélyegyenldségének biztositasa

e a hatranyos ¢és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok esélyegyenldségének
biztositasa

e diszkriminacié minden fajtajanak megsziintetése

e oktatasi és tarsadalmi integracid tdmogatasa, egyiittmiikodésére nevelés.

Az intézményi esélyegyenldségi helyzetelemzés és program célja:

e Az intézményen beliil a szegregaciomentesség €s az egyenld banasmod elv teljes kora
érvényesiilésének biztositasa.

e Az intézmény szolgéltatasaihoz vald hozzaférés egyenldségének biztositasa.

e Esélyteremtés, tamogato 1épések, szolgaltatdsok megvalositasa a hatranyos helyzet
gyerekek hatranyainak kompenzaldsa €s az esélyegyenldség elomozditasa érdekében

az intézmény minden tevékenysége soran.

118



Intézményi célok:

Esélyteremtés, esélyegyenldség az iskolai beiratkozasnal
Ovoda-iskola-kozépiskola atmenetek megkonnyitése

A tanulok hatékony egyéni fejlesztésének megvalositasa

Kompetencidk hatékony fejlesztése, a mérések eredményeinek javitasa
Tamogato szolgaltatasok, hatranykompenzacid megvalositasa az
ismeretkdzvetitésben.

Szoveges ¢€s fejleszto értékelés kovetkezetes alkalmazasa a gyakorlatban.
Multikulturalis tartalmak beépitése a tananyagba.

Tovabbtanulas, palyaorientacids hatékony elokészitése, elosegitése

A humaneréforras fejlesztés, pedagdogusok szakmai tovabbképzése.
Partnerség épitése és kapcsolattartas javitdsa a sziilokkel, segitdkkel, a szakmai és

tarsadalmi kornyezettel.

A célok megvalositasa érdekében az intézmény vallalja, hogy

biztositja a Telepiilési Kozoktatasi Esélyegyenldségi Programban a ra vonatkozé
intézkedések megvaldsitasat,

biztositja és vizsgalja, hogy minden a miikodésére, pedagdgiai munkajara vonatkozéd
iranymutatasba, stratégiai dokumentumba beépiiljenek és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra ¢€s esélyegyenldségre vonatkozo kotelezettségek és célkitlizések,

értékeli, visszacsatolja €és beépiti a program ellendrzése sordn szerzett informaciokat,
biztositja a pedagogusok felkészitését a programban végrehajtandd feladatokra,

felkeésziltségiik értékelését és folyamatos tovabbképzésiiket az €rintett teriileten.
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13. A pedagégiai programmal kapcsolatos egyéb intézkedések

A pedagogiai program érvényességi ideje
Az iskola 2023. szeptember 1. napjatdl szervezi meg neveld és oktatd munkajat ¢ pedagogiai
program alapjan.
Ezen pedagdgiai program érvényességi ideje hatarozatlan idore szol, visszavonasig érvényes.
A pedagogiai program értékelése, feliilvizsgalata
A pedagogiai programban megfogalmazott célok és feladatok megvaldsulasat a neveldtestiilet
folyamatosan vizsgalja.
A nevel6k szakmai munkacsoportjai (és a szaktanarok) minden tanév végén irasban értékelik a
pedagbgiai programban megfogalmazott altalanos célok és kovetelmények megvalosulasat.
A pedagogiai program modositasa
A pedagodgiai program moédositasara javaslatot tehet:

e az intézmény vezetdje,

e anevelGtestiilet barmely tagja,

e anevel6k szakmai munkacsoportjai,

e asziiléi munkakdzosség.
A tanulok, a pedagogiai program modositasat, a diakonkormanyzat képviseldi utjan,
nevelGtestiiletnek javasolhatjak.
A pedagdgiai program modositasat a neveldtestiilet fogadja el, és az intézmény vezetdjének
jovahagyasaval valik érvényessé. A modositd javaslatok elfogaddsdhoz a nevelbtestiilet
haromnegyed részének igenld szavazata sziikséges.
A pedagogiai program nyilvanossagra hozatala
Az iskola pedagdgiai programja nyilvanos, minden érdekl6d6 szamara.
A pedagogiai program egy-egy példanya kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél
tekintheté meg:

e az iskola irattaraban,

e az iskola nevel6i szobajaban,

e az iskola igazgatojanal,

e az iskola honlapjan
So;tor, 2023. augusztus 22
Dr. Jandoné Bapka Katalin

intézményvezetd
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A Pedagogiai Program modositasanak elfogadasa és jovahagyasa

A pedagogiai programot/modositasat az intézmény didkonkormanyzata 2023. augusztus. 22.
napjan tartott iilésén véleményezte, melyet aldirdisommal tantsitok.

Kelt: S6jtor, 2023. auQUSZIUS 22. e
Cziraki Andrea
didkonkormanyzat képviseldje

A pedagogiai programot/mddositasat a sziil6i szervezet (k6zosség) 2023. év. augusztus 31.
napjan tartott ilésén megtargyalta. Aldirasommal tanusitom, hogy a sziil6i szervezet (k6z0sség)
véleményezési jogat jelen pedagdgiai program feliilvizsgalata sordn, a jogszabalyban
eldirtaknak megfeleléen gyakorolta.

Kelt: S6jtor, 2023. aUQUSZIUS 22. e
Dominké Adrienn
sziiloi szervezet (k6zosség) képviseldje

A Sojtori Deak Ferenc Altalanos Iskola Pedagogiai Programjanak modositasat a nevel6testiilet
a 2023. augusztus 29. napjan tartott iilésén elfogadta.

Kelt: Sojtor, 2023. augusztus 29.

Dr. Jandoné Bapka Katalin
intézményvezetd

A Sojtori Deak Ferenc Altalanos Iskola Pedagégiai Programjat a mai napon jovahagytam.

Kelt: S6jtor, 2023. augusztus 29.
Dr. Jandoné Bapka Katalin
intézményvezetd

Fenntarto6 jovahagyoé nyilatkozat

Jelen pedagogiai programbol eredden a nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény
26. § (1) bekezdése értelmében a fenntartora tobbletkotelezettség nem harul.

Alairdasommal tanusitom, hogy a fenntartd dontésre jogosult vezetdje a pedagdgiai program
fenti rendelkezéseivel egyetért, azokat jovahagyja.

Zalaegerszeg, 2023. augusztus 31.
P.h
Kajari Attila
Zalaegerszegi Tankertiiltei Kézpont
Tankertilet Igazgato
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